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金圃の高等報宵栂闘の組織方向上のための

撤鶴見能力開発拠点
"圃圃.医大・咽鴫鳳・1>*，ヲトワーク【S問D)CII)圏園事.-

ー橿大事観宵・事生支橿欄楊.宵企画量
佐田清軍"e酬岨山肌四W
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1.概要
認定施股名

限定の有効期間

平戚22年4月1日向平戚27年S月31日
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2.取組実績
-冊修プログラム漏圃園田'園風勘.. 事件ワ→掴札て融
.SPODフ. ~ム20C陶【4日聞で宮?プログラム}を
量島文学で聞健」圃40(措.却
-年間53の研修プログラムに1.白羽省以上，掴

3.取組に対する評価

腎賓-ト・」債のヒを臨毘といし研たて唖修だ.. 寓プいD岬ロてセグいン憎ラるタムプー.@ロや繍グ事足ラ佳ム度.を隊~員事Sが4畏%園可.""まなとた小な、プ細っ目たロ，グ.，』aラtとムい.負金う握コ体ル怠の〈、

-大学の寓カ『融育力向上への取唱組みJC副肉..  X闘 .7.21)
rFOI.こ圃する取引組みでモデルにしτいる京事』酉日本1位
_r:聾禽コンサ』時ントJr.聴な翼民JI.こ対する醇恒

『徹宵_rカ広陶い土視へ野の取に立り組ヲみた像で注曹司目k，普評』に価対してすいる得る文価学」盲目本2位

-学敏長育か分ら野の野11信位但〈固E判立.文日学2去0位2}1年庭園巨大学ランキング3
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4.事象肉容

。》帯-師根遺

..  件・It: 23f1:.(~剛胆2・'71120圃.臨3

悶脚色'"噸】圃冒'・"'... 
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E・掴4・・il21同ω隊員""人.・鳳2人3
.. 量a師】偉・... 湖政曹倉田富国書量J
[. .1<U耕作曲
FD・・・『グ... ープ・・......る司ヲ』を告い
曹」払勉撮胸魯域内ルー，;I.~・.. ・・食泊0・ポ
イシト、盤....・暴割、有s・"・帽・と..まし...・S市から肱『グ瓜-->噌咽@温e方弘太A
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(2)肪聞対応〈オープンオフィス〉
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• 
【FDl
...デザインチータシ蜘プ
→缶径依鳳を刻愈とした-r.=目D.・・・《年a固a・3

F・2→B眠D7FF，車DDル1姐/予富薗ィ町暑・鹿デを踊劃ペ曲曹ロ掴tとw皐lt止ー書・円旬皿四茸.塵哩圃臨為訟tN".
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研修プログラムの特徴

1・依員対象(FO)と岨且対象(80)
のプログラム@両方を実強している.

2. I賢人からベテラン、リーダーまであら
ゆる宜唱の像車且にとヨて日々の車事
改曹につながる里踊曲な向ーである.

明 J|

昭吾霊園
3.量-<のプログラムf志、前瞳格式控けでな〈、前聞と量陣
者の聞で行う対慣習，式や、量齢者聞のデイスカヲシ司ンに
よって成果岨を作虚するワークショップ形式等の離方向車
で実施されている.

【幽a・1 宋舟喰.~n.謁-.，..インællM崎町船

g..匁認定協温瑠醤品調醐
【帥g咽帽・咽1・・"'"世‘'"・陣・.-吋.市R・子幽船
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(5)FD/SD実践的指皐者の支援

4・ A綱宵...聞陶.""圃・・・・.t::e~副町立車

Fo...やSDコーディネーター肉付@葡修や研修生の畏け入れを温
じて、効率的・効果的な箇力関鎗苧俸の聞俸を特ラ'oFDセンター立
ちょげ支援などのコンサルティングにも対庖する.
機舗なヨーヂィネ戸->-D具体網時間E・g・舗臨&現程調圃申

...，.，.向け句研修@事例

FD・官後... 庫但日聞の・・プログ，ム3

ディス..シ説得量""
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5. 

敏宵企圃童体制園

摺摺炉想諜湾紙プ
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他楓聞との遺揖

6.連世体制

.宵企・宣共同潤用権温合.

• 
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まとめ

(1)&:文学肉でFD/SDを櫨遭させてい〈ための".

但)FD/SD担当者を置〈ことができ怠LVt旗属被への支援
・研修プログラム及び儀相・の提供{今・も'たな関陣も行司
.研修.簡の源遺

(3)文学連掴嘩権道さぜてい〈ための支樋

・四園地区大学&職員働力闘禽ネヲトワーク(SPDD)との量揚
曙 ..  蝿線血オ~~"・オフィス【働問嗣査〉
司文学咽遺構のP如、ウを提供


