
精集＂＂ン~ビュー

社
会
の
持
続
可
能
性
と
働
き
方
改
革

京
都
大
学
大
学
院
経
済
学
研
究
科
教
授
久
本

女
性
の
社
会
進
出
が
進
み
男
女
と
も
に
正
社
員
の

家
族
が
形
成
さ
れ
る
中
で
長
時
間
労
働
や
家
事
労
働

の
在
り
方
が
問
題
と
な
っ
て
い
る
。
社
会
の
持
続
可

能
性
を
考
え
る
と
き
、
何
が
必
要
と
さ
れ
る
の
か
。

雇
用
形
態
に
お
け
る
新
し
い
モ
デ
ル
を
提
言
す
る
、

京
都
大
学
大
学
院
経
済
学
研
究
科
教
授
の
久
本
憲
夫

先
生
に
話
を
伺
っ
た
。

｜
｜
働
き
方
改
革
な
ど
今
日
本
の
労
働
モ
デ
ル
の
在

り
方
が
問
わ
れ
て
い
ま
す
。
こ
の
背
景
に
は
何
が
あ

る
の
で
し
ょ
う
か
。

今
に
限
ら
ず
、
働
き
方
の
話
は
昔
か
ら
ず
っ
と
問

わ
れ
続
け
て
い
ま
す
ね
。
そ
の
中
で
も
最
近
は
、
ダ

イ
パ

l
シ
テ
ィ
を
ど
う
考
え
る
か
、
と
い
う
こ
と
が

重
要
で
す
。
歴
史
的
に
見
る
と
、
現
代
の
働
き
方
は

多
様
化
し
て
き
た
の
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
む
し
ろ
様
々

な
働
き
方
が
あ
っ
た
に
も
関
わ
ら
ず
、
男
性
正
社
員

を
前
提
と
し
た
「
片
稼
ぎ
モ
デ
ル
」
に
規
格
化
・
画

一
化
さ
れ
て
き
た
と
表
現
す
る
方
が
正
し
い
で
し
ょ

う
。
と
い
う
の
も
、
高
度
経
済
成
長
期
、
労
働
者
に

も
企
業
に
も
男
性
片
稼
ぎ
モ
デ
ル
に
ニ

l
ズ
が
あ
っ

た
か
ら
で
す
。
ラ
イ
フ
サ
イ
ク
ル
仮
説
と
い
う
考
え

方
が
あ
り
ま
す
が
、
ど
こ
か
の
会
社
に
入
っ
て
、
結

婚
し
て
、
子
ど
も
を
育
て
る
と
な
る
と
、
そ
れ
に
応

じ
て
雇
用
が
安
定
し
な
が
ら
賃
金
が
上
が
る
こ
と
が

理
想
で
あ
る
時
代
で
し
た
。

し
か
し
、
そ
れ
が
い
い
と
い
う
時
代
が
終
わ

っ
て

社
会
の
正
義
が
変
わ
っ
た
と
思
っ
て
い
ま
す
。
今
で

は
男
性
だ
け
で
な
く
、
女
性
も
同
じ
よ
う
に
働
く

（
稼
ぐ
）
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま
す
。
す
る
と
夫
婦
に
な
っ

て
収
入
は
多
く
な
り
ま
す
が
、
従
前
の
よ
う
な
子
育

て
が
果
た
し
て
無
理
な
く
で
き
る
の
か
、
と
い
う
話

に
な
り
ま
す
。
時
代
を
経
て
正
社
員
の
働
き
方
が
画

一
化
さ
れ
た
弊
害
で
す
。

憲
夫

｜
｜
久
本
教
授
は
家
事
育
児
な
ど
を
収
入
を
伴
わ
な

い
「
非
稼
得
労
働
」
で
あ
る
と
し
て
、
夫
婦
と
も
に

正
社
員
で
「
稼
得
労
働
」
を
行
う
夫
婦
を
「
共
稼
ぎ

モ
デ
ル
」
と
表
現
す
る
こ
と
を
提
言
し
て
い
ま
す
。

今
、
ど
の
く
ら
い
の
人
が

「共
稼
ぎ
モ
デ
ル
」
で
働

い
て
い
る
の
で
し
ょ
う
か
。

平
成
却
年
の
就
業
構
造
基
本
調
査
で
は
、

満
の
小
さ
い
子
が
い
る
家
庭
で
、
妻
が
正
社
員
で
あ

る
割
合
は
出
%
に
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
れ
は
平
成
M

年
で
は
お
%
、
平
成
日
年
で
は
日
%
で
す
か
ら
、
今

す
ご
く
増
え
て
い
る
こ
と
が
わ
か
り
ま
す
。
ま
た
、

子
ど
も
が
大
き
く
な
っ
た
か
ら
正
社
員
を
や
め
る
、

と
い
う
こ
と
は
少
な
い
で
す
か
ら
、
共
稼
ぎ
モ
デ
ル

の
割
合
は
減
る
こ
と
は
な
い
で
し
ょ
う
。
し
か
し
、

共
稼
ぎ
正
社
員
と
い
う
働
き
方
を
企
業
は
ほ
と
ん
ど

考
慮
し
て
い
な
い
の
で
、
子
育
て
が
す
ご
い
ス
ト
レ

ス
を
も
た
ら
し
ま
す
。
こ
れ
は
日
本
社
会
に
と
っ
て

3
歳
未
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は
良
く
な
い
こ
と
だ
と
思
う
の
で
す
が
、
今
の
与
党

も
野
党
、
そ
し
て
マ
ス
コ
ミ
も
、
残
念
な
が
ら
本
気

で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
口
先
だ
け
だ
と
い
っ
て
も
よ
い

で
し
ょ
v

フ
。

ー
ー
ワ

l
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
大
切
に
し
た
い
と

い
う
声
が
あ
る
一
方
、
家
事
育
児
よ
り
も
働
き
た
い
、

働
い
て
ほ
し
い
と
い
う
ニ
ー
ズ
も
一
定
あ
る
と
思
い

ま
す
。も

ち
ろ
ん
、
企
業
で
は
正
社
員
は
能
力
を
形
成
し

て
、
会
社
を
担
う
人
材
と
し
て
活
躍
し
て
欲
し
い
、

と
い
う
ニ

l
ズ
が
依
然
と
し
て
あ
り
ま
す
。
本
人
も

家
事
育
児
よ
り
仕
事
を
や
り
た
い
、
と
い
う
人
も
い

る
。
そ
れ
は
そ
れ
で
全
く
悪
く
な
い
の
で
す
が
、
そ

の
働
き
方
（
正
確
に
は
、
稼
得
労
働
の
在
り
方
）
を
望

ま
な
い
人
に
も
社
会
的
圧
力
が
加
わ
っ
て
、
働
か
ざ

る
を
得
な
い
状
況
が
あ
り
ま
す
。
実
は
、
日
本
で
は

昇
進
し
た
く
な
い
人
が
多
数
派
な
の
で
す
が
、
た
く

さ
ん
働
く
の
が
嫌
だ
と
い
う
と
、
落
ち
こ
ぼ
れ
て
し

ま
う
の
で
は
な
い
か
と
い
う
恐
怖
心
が
植
え
付
け
ら

れ
て
い
ま
す
。
そ
れ
で
ス
ト
レ
ス
を
抱
え
る
家
庭
が

多
く
な
っ
て
し
ま
っ
て
い
て
、
大
き
な
問
題
と
な
っ

て
い
ま
す
。
本
当
は
、
自
由
に
労
働
や
生
活
を
決
め

る
こ
と
が
出
来
る
べ
き
で
、
そ
れ
が
多
様
性
と
い
う

こ
と
で
す
。
今
後
共
稼
ぎ
世
帯
が
主
流
と
な
っ
て
、

子
ど
も
を
産
み
育
て
る
環
境
を
整
え
て
い
く
と
同
時

に
、
自
由
に
働
い
た
り
独
身
を
選
択
す
る
人
も
一
定

数
い
る
こ
と
が
許
容
さ
れ
る
、
多
様
な
在
り
方
が
認

め
ら
れ
る
社
会
を
作
っ
て
い
く
べ
き
だ
と
思
い
ま
す
。

｜
｜
働
き
方
改
革
で
は
労
働
環
境
の
改
善
に
も
取
り

組
み
ま
し
た
が
、
不
十
分
で
あ
る
と
い
う
声
も
聞
き

ま
す
。
今
回
の
改
正
に
つ
い
て
、
ご
意
見
を
お
聞
か

せ
く
だ
さ
い
。

ま
だ
ま
だ
課
題
の
残
る
部
分
は
大
き
い
で
す
。
改

正
し
た
点
で
大
き
い
と
言
え
る
変
化
は
、
労
働
時
間

の
問
題
で
す
。
例
え
ば
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
だ
っ
た
拘

（
サ
ブ
ロ
ク
）
協
定
が
認
め
る
こ
と
が
で
き
る
残
業
時

間
の
上
限
を
法
律
と
し
て
規
定
し
ま
し
た
。
ガ
イ
ド

ラ
イ
ン
は
守
ら
な
く
て
も
い
い
で
す
が
、
法
律
は
守

ら
な
い
と
い
け
な
い
で
す
か
ら
。
ま
た
、
有
給
休
暇

義
務
も
全
く
と
ら
せ
て
な
い
と
こ
ろ
に
は
プ
レ
ッ
シ
ャ
ー

が
あ
る
の
で
、
取
得
率

0
%の
企
業
に
は
効
果
が
あ

る
。
し
か
し
、
本
質
的
な
改
革
と
い
う
に
は
ま
っ
た

く
不
十
分
で
し
ょ
う
。
小
手
先
の
政
策
と
い
う
べ
き

で
し
ょ
う
。
こ
れ
に
「
改
革
」
と
い
う
言
葉
を
使
つ

て
ほ
し
く
な
い
で
す
が
、
政
治
は
強
い
言
葉
を
好
み

ま
す
か
ら
ね
。
課
題
の
ひ
と
つ
は
、
残
業
劃
増
制
度

の
実
態
が
残
業
「
割
引
」
制
度
に
な
っ
て
い
る
こ
と

で
す
。
企
業
に
と
っ
て
関
心
事
は

「
賃
金
」
で
は
な

く
、
「
人
件
費
・
労
働
費
用
」
で
す
。
「
賃
金
」
は
労

働
費
用
の

一
部
に
す
ぎ
ず
、
（
費
用
の
構
成
は
企
業

に
よ
っ
て
具
な
る
が
平
均
を
と
っ
て
み
る
と
）
全
体

の
6
劃
程
度
で
す
。
残
り
の
4
割
は
、

一
番
大
き
い

の
が
賞
与
（
い
わ
ゆ
る
ボ
ー
ナ
ス
）
、
次
に
法
定
福
利

費
（
厚
生
年
金
や
健
康
保
険
、
雇
用
保
険
、
介
護
保

険
、
労
災
保
険
な
ど
の
企
業
負
担
部
分
）
、
残
り
が

退
職
金
引
当
金
や
通
勤
手
当

・
住
宅
手
当
な
ど
の
諸

手
当
で
す
。
も
し
、
「
賃
金
」
が
「
人
件
費
・
労
働

費
用
」
の
6
割
に
過
ぎ
な
い
と
し
た
ら
、
こ
れ
に
残

F

h

u

p

h

u

 

業
割
増
の
は
を
か
け
て
も
ー
よ
り
小
さ
く
な
る
。
仰

に
し
か
な
ら
な
い
。
仕
事
が
増
え
た
と
き
に
、
人
を

新
た
に
雇
用
す
る
よ
り
も
今
い
る
従
業
員
に
残
業
し

て
も
ら
っ
た
ほ
う
が
人
件
費
が
安
上
が
り
に
な
る
の

で
す
。

つ
ま
り
、

現
在
の
労
働
法
制
は
企
業
に

「残

業
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
」
を
付
与
す
る
残
業
促
進
法
制

で
あ
る
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。
次
に
、
転
勤
の
問
題

で
す
。
働
き
方
改
革
で
は
転
勤
を
減
ら
す
こ
と
に
つ

い
て
は
全
く
取
り
組
ん
で
い
ま
せ
ん
。
し
か
し
、

大

き
い
会
社
に
勤
め
て
い
る
人
は
転
勤
は
あ
り
得
る
し
、
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夫
婦
で
正
社
員
だ
と
離
れ
る
可
能
性
が
高
く
な
る
。

夫
婦
・
家
族
は
一
緒
に
住
ん
で
子
ど
も
を
育
て
る
の

は
自
然
だ
と
思
っ
て
い
る
の
で
す
が
、
従
来
の
モ

デ
ル
だ
と
そ
れ
が
難
し
い
。
確
か
に
、
転
勤
は
あ
る

程
度
は
必
要
だ
と
思
い
ま
す
。
企
業
の
幹
部
社
員
を

育
成
す
る
に
当
た
っ
て
、
別
の
場
所
で
経
験
を
積
む

こ
と
も
大
事
で
す
か
ら
。
ま
た
、
昔
の
最
高
裁
の
判

例
※
で
は
、
転
勤
を
認
め
て
い
ま
す
。
こ
れ
が
企
業

に
よ
る
転
勤
を
助
長
し
て
い
る
と
言
え
る
で
し
ょ
う
。

た
だ
、
夫
婦
が
一
緒
に
住
め
な
い
の
は
や
は
り
問
題

な
の
で
、
転
勤
を
減
ら
そ
う
と
い
う
方
向
に
社
会
を

持
っ
て
い
か
な
い
と
い
け
な
い
。
政
策
と
し
て
は
難

し
い
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
ぜ
ひ
皆
さ
ん
に
も
考
え

て
い
た
だ
き
た
い
。

｜
｜
共
稼
ぎ
モ
デ
ル
が
主
流
に
な
る
社
会
を
実
現
す

る
に
は
、
ど
の
よ
う
な
視
点
が
必
要
に
な
る
の
で
し
ょ

う
か
。

川
町
東
亜
ペ
イ
ン
ト
事
件
一
転
勤
を
伴
う
Y
社
の
営
業
担

当
者
X
が
転
勤
の
内
示
を
家
庭
の
事
情
を
理
由
に
拒

否
し
た
と
こ
ろ
、

Y
社
は
就
業
規
則
所
定
の
懲
戒
自

由
に
該
当
す
る
と
し
て
懲
戒
解
雇
し
、

X
が
転
勤
命

令
と
懲
戒
解
雇
の
無
効
を
主
張
し
て
提
訴
し
た
も
の
。

最
高
裁
は
転
勤
命
令
と
懲
戒
解
雇
を
有
効
と
す
る
判

決
を
行
っ
た

夫
婦
と
も
に
正
社
員
で
あ
る
場
合
、
家
族
単
位
で

労
働
時
間
を
考
え
た
ら
二
人
合
わ
せ
て
週
却
時
間
に

な
り
ま
す
。
残
業
を
入
れ
た
ら
、
共
稼
ぎ
正
社
員
は

労
働
時
聞
が
す
ご
く
長
い
わ
け
で
す
。
そ
も
そ
も
、

こ
ん
な
に
働
く
必
要
が
あ
る
の
か
、
と
い
う
話
で
す
。

こ
の
状
態
で
家
事
も
子
育
て
も
、
と
な
る
と
難
し
い

わ
け
で
す
か
ら
。
例
え
ば
、
残
業
時
間
だ
け
で
な
く

フ
ル
タ
イ
ム
が
週
刊
時
間
と
い
う
在
り
方
そ
の
も
の

も
疑
っ
て
み
て
い
い
。
夫
婦
で
週
休
3
日
制
で
、
週

初
時
間
労
働
し
て
合
計

ω時
間
と
い
う
選
択
肢
も
あ

る
。
た
だ
、
残
念
な
が
ら
、
す
ぐ
に
は
日
本
社
会
は

受
け
入
れ
な
い
で
し
ょ
う
か
ら
子
育
て
支
援
な
ど
手

近
な
も
の
か
ら
取
り
組
ん
で
い
く
し
か
な
い
か
も
し

れ
ま
せ
ん
。
今
回
の
消
費
税
の
増
税
と
幼
児
保
育
の

無
料
化
は
、
そ
の
意
味
で
は
大
き
な
前
進
で
す
。
ポ

イ
ン
ト
は
、
子
ど
も
を
産
ん
で
育
て
た
ら
貧
乏
に
な

る
こ
と
を
い
か
に
止
め
る
か
で
す
ね
。
子
ど
も
を
産

ん
で
も
産
ま
な
く
て
も
生
活
水
準
が
変
わ
ら
な
い
、

と
い
う
社
会
を
考
え
て
い
く
べ
き
で
し
ょ
う
。

｜
｜
将
来
公
共
領
域
に
携
わ
る
読
者
に
メ
ッ
セ
ー
ジ

を
お
願
い
し
ま
す
。

日
本
社
会
の
持
続
可
能
性
を
考
え
た
と
き
に
、

う
い
う
風
な
形
で
日
本
と
い
う
社
会
が
う
ま
く
回
っ

て
い
く
の
か
を
考
え
て
欲
し
い
で
す
。
そ
こ
か
ら
具

体
的
な
政
策
が
出
て
く
る
と
思
い
ま
す
。
公
共
政
策

と
い
う
の
は
、
み
ん
な
の
た
め
の
政
策
で
す
。
み
ん

な
の
た
め
、
と
い
う
の
は
正
義
と
正
義
の
ぶ
つ
か
り

合
い
で
、
ど
の
正
義
を
選
ぶ
か
と
い
う
難
し
い
も
の

で
す
。
善
悪
が
あ
れ
ば
話
は
簡
単
で
す
が
、
ど
ち
ら

に
も
一
理
あ
る
。
今
マ
ス
コ
ミ
で
も
悪
い
と
さ
れ
て

い
て
も
、
必
ず
そ
こ
に
は
理
が
あ
る
わ
け
で
す
。
だ

か
ら
善
悪
と
い
う
基
準
で
や
ら
ず
に
、
議
論
と
は
圭
口

と
善
の
戦
い
で
あ
り
、
自
分
は
ど
ち
ら
の
点
に
ど
の

程
度
立
つ
か
、
と
い
う
視
点
で
物
事
を
考
え
て
ほ
し

い
。
そ
れ
か
ら
、
正
義
は
時
代
と
と
も
に
変
わ
る
こ

と
を
知
り
、
そ
の
場
合
に
自
分
は
何
を
ど
う
考
え
た

と
い
う
こ
と
を
い
つ
も
問
い
直
す
こ
と
が
大
事
で
す
。

「
昔
は
こ
れ
で
い
い
と
思
っ
て
た
け
ど
、
今
は
違
う

と
思
う
」
と
か
、
常
に
変
わ
ら
な
け
れ
ば
い
け
な
い
。

一
歩
立
ち
止
ま
っ
て
、
考
え
方
を
問
い
続
け
て
ほ
し

い
と
思
い
ま
す
。

ど
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久
本
憲
夫
（
ひ
さ
も
と
の
り
お
）

京
都
大
学
大
学
院
経
済
学
研
究
科
教
授
（
社
会
政

策
・
労
働
経
済
論
）

一
九
五
五
年
生
ま
れ
。
京
都
大
学
経
済
学
部
卒
業
、

同
大
学
院
経
済
学
研
究
科
博
士
後
期
課
程
退
学
。

博
士
（
経
済
学
）
主
な
著
書
に
『
企
業
内
労
使
関

係
と
人
材
形
成
』
（
有
斐
閣
）
、
「
新
・
正
社
員
論
共

稼
ぎ
正
社
員
モ
デ
ル
の
提
言
』
（
中
央
経
済
社
）
な
ど

が
あ
る
。
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