
女
の
仕
事
／
男
の
仕
事
の
ポ
リ
テ
ィ
ク
ス

ド
イ
ツ
帝
国
郵
便
に
お
け
る
性
別
職
務
分
離
の
見
取
り
図
と
展
望石
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【
要
約
】

歴
史
を
振
り
返
れ
ば
︑
人
は
有
償
で
あ
る
か
否
か
を
問
わ
ず
何
ら
か
の
活
動
を
行
い
︑
こ
こ
で
︑
女
の
仕
事
／
男
の
仕
事
の
線
引
き
が
行
わ
れ

て
き
た
︒
こ
の
過
程
は
﹁
女
﹂
と
﹁
男
﹂
の
織
り
成
す
関
係
史
と
い
う
意
味
で
︑
ま
さ
に
﹁
ジ
ェ
ン
ダ
ー
史
﹂
で
あ
り
︑
そ
こ
に
﹁
人
種
﹂
と
階
級
が
不

可
分
に
作
用
し
て
︑
歴
史
の
大
き
な
う
ね
り
を
生
み
出
し
て
き
た
︒
本
稿
で
は
︑
一
九
世
紀
後
半
か
ら
二
〇
世
紀
半
ば
ま
で
︑
ジ
ェ
ン
ダ
ー
︑
階
級
︑

﹁
人
種
﹂
︑
そ
し
て
時
に
は
︑
そ
こ
に
情
報
通
信
技
術
が
い
か
に
相
互
に
影
響
し
合
い
︑
特
に
電
信
業
務
か
ら
電
話
交
換
業
務
に
女
性
が
移
動
し
︑
電
話

交
換
業
務
が
男
性
の
職
業
か
ら
女
性
の
職
業
に
移
り
変
わ
っ
た
の
か
︑
そ
の
線
引
き
の
過
程
に
着
目
し
た
い
︒
ま
ず
は
︑
あ
る
職
業
が
女
性
化
／
男
性
化

す
る
﹁
性
別
職
務
分
離
﹂
の
分
析
の
視
角
︑
歴
史
と
射
程
を
明
ら
か
に
し
︑
中
で
も
性
別
職
務
分
離
の
過
程
に
お
け
る
国
家
の
両
義
的
な
役
割
を
浮
か
び

上
が
ら
せ
︑
最
後
に
ナ
チ
ス
期
の
逓
信
事
業
内
部
に
お
け
る
性
別
職
務
分
離
の
展
開
に
つ
い
て
検
討
し
︑
そ
の
意
味
と
今
後
の
課
題
に
つ
い
て
ま
と
め
た

い
︒

史
林

一
〇
四
巻
一
号

二
〇
二
一
年
一
月

は

じ

め

に

ア
リ
ス
・
ケ
ス
ラ
ー
＝
ハ
リ
ス
の
名
著
﹃
女
は
い
つ
も
働
い
て
い
た
﹄
の
初
版
は
一
九
八
一
年
に
刊
行
さ
れ
︑
三
七
年
後
に
第
二
版
が
出
る

が
︑
そ
の
謝
辞
で
ケ
ス
ラ
ー
＝
ハ
リ
ス
は
︑
﹁
私
た
ち
は
も
は
や
女
性
と
男
性
を
固
定
的
で
︑
相
互
に
接
点
の
な
い
別
個
の
カ
テ
ゴ
リ
ー
と
考

え
な
い
︒
ま
た
従
来
の
よ
う
に
︑
労
働
過
程
の
有
償
の
側
面
だ
け
を
﹁
労
働
﹂
と
し
て
理
解
は
し
な
い
︒
人
種
︑
ジ
ェ
ン
ダ
ー
︑
階
級
は
各
々
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が
個
別
に
経
済
や
社
会
を
変
化
さ
せ
る
と
い
う
こ
と
は
な
い
︒
今
や
こ
の
三
つ
の
要
素
は
︑
歴
史
の
ナ
ラ
テ
ィ
ヴ
に
お
い
て
切
り
離
し
て
考
え

る
こ
と
は
で
き
な
い
﹂
と
記
し
て
い
る①
︒
歴
史
を
振
り
返
れ
ば
︑
人
は
有
償
で
あ
る
か
否
か
を
問
わ
ず
何
ら
か
の
活
動
を
行
い
︑
こ
こ
で
︑
女

の
仕
事
／
男
の
仕
事
の
線
引
き
が
行
わ
れ
て
き
た
︒
こ
の
過
程
は
﹁
女
﹂
と
﹁
男
﹂
の
織
り
成
す
関
係
史
と
い
う
意
味
で
︑
ま
さ
に
﹁
ジ
ェ
ン

ダ
ー
史
﹂
で
あ
り
︑
そ
こ
に
﹁
人
種
﹂
と
階
級
が
不
可
分
に
作
用
し
て
︑
歴
史
の
大
き
な
う
ね
り
を
生
み
出
し
て
き
た
︒

本
稿
で
は
︑
一
九
世
紀
後
半
か
ら
二
〇
世
紀
半
ば
ま
で
︑
ジ
ェ
ン
ダ
ー
︑
階
級
︑
﹁
人
種
﹂
︑
そ
し
て
時
に
は
︑
そ
こ
に
情
報
通
信
技
術
が
い

か
に
相
互
に
影
響
し
合
い
︑
特
に
電
信
業
務
か
ら
電
話
交
換
業
務
に
女
性
が
移
動
し
︑
電
話
交
換
業
務
が
男
性
の
職
業
か
ら
女
性
の
職
業
に
移

り
変
わ
っ
た
の
か
︑
そ
の
線
引
き
の
過
程
に
着
目
し
た
い
︒
ま
ず
は
︑
あ
る
職
業
が
女
性
化
／
男
性
化
す
る
﹁
性
別
職
務
分
離
﹂
の
分
析
の
視

角
︑
歴
史
と
射
程
を
明
ら
か
に
し
︑
そ
こ
で
本
稿
の
事
例
が
持
つ
意
味
に
つ
い
て
確
認
し
︑
中
で
も
性
別
職
務
分
離
の
過
程
に
お
け
る
国
家
の

両
義
的
な
役
割
を
浮
か
び
上
が
ら
せ
︑
最
後
に
そ
の
一
例
と
し
て
︑
ナ
チ
ス
期
の
逓
信
事
業
内
部
に
お
け
る
性
別
職
務
分
離
の
展
開
に
つ
い
て

検
討
し
︑
そ
の
意
味
と
今
後
の
課
題
に
つ
い
て
ま
と
め
︑
本
稿
を
締
め
括
り
た
い
︒

①

K
essler-H
arris,
A
lice,
W
om
en
H
ave
A
lw
ays
W
orked:
A
C
oncise

H
istory,
C
hicago
2018,
p.
ix.

第
一
章

﹁
性
別
職
務
分
離
﹂
の
歴
史
研
究
の
射
程

分

析

の

視

角

一
般
的
に
賃
金
や
勤
続
年
数
︑
職
場
内
で
の
位
置
づ
け
︑
仕
事
の
内
容
な
ど
に
お
い
て
男
女
間
に
差
異
が
あ
る
の
は
な
ぜ
な
の
か
︒
人
的
資

本
論
に
よ
れ
ば
︑
個
々
の
労
働
者
は
労
働
市
場
で
︑
そ
の
教
育
程
度
や
就
業
年
数
な
ど
の
人
的
資
本
に
合
致
し
た
仕
事
に
配
置
さ
れ
る
と
い
う
︒

し
た
が
っ
て
こ
の
理
論
で
は
︑
労
働
者
が
人
的
資
本
を
高
め
れ
ば
︑
そ
れ
に
伴
い
仕
事
の
報
酬
も
高
ま
る
こ
と
が
前
提
さ
れ
て
い
る
︒
し
か
し

女の仕事／男の仕事のポリティクス（石井）
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特
定
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
が
特
定
の
仕
事
か
ら
あ
ら
か
じ
め
排
除
さ
れ
︑
低
賃
金
の
仕
事
に
集
中
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
が
︑
主
に
ジ
ェ
ン
ダ
ー
研

究
や
労
働
社
会
学
の
側
か
ら
明
ら
か
に
さ
れ
て
き
た
︒
そ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
の
一
つ
に
︑
女
性
の
家
事
・
育
児
の
役
割
を
強
調
し
︑
こ
の
役
割
と

家
庭
外
の
労
働
経
験
と
の
関
連
の
あ
り
方
が
︑
両
性
の
差
異
を
生
む
と
す
る
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
モ
デ
ル
が
あ
る
︒
し
か
し
こ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
は
︑

女
性
の
実
際
の
労
働
や
そ
の
経
験
の
あ
り
方
︑
あ
る
い
は
職
種
・
業
種
に
よ
る
女
性
間
の
差
異
に
十
分
な
注
意
を
払
わ
な
い
傾
向
が
あ
る
︒
こ

う
し
た
ア
プ
ロ
ー
チ
の
限
界
︑
没
歴
史
性
を
指
摘
し
︑
実
証
研
究
を
積
み
重
ね
て
き
た
の
が
性
別
職
務
分
離
︵
G
ender
Segregation
at
W
ork
︶

研
究
で
あ
る
︒
性
別
職
務
分
離
を
家
族
内
の
性
別
分
業
の
あ
り
方
か
ら
理
解
す
る
の
で
は
な
く
︑
労
働
過
程
内
在
的
に
分
析
す
る
視
角
の
研
究

で
あ
る
︒
職
務
配
置
構
造
は
決
し
て
固
定
的
な
も
の
で
は
な
く
︑
特
定
の
歴
史
段
階
に
お
け
る
企
業
の
経
営
方
針
︑
流
通
機
構
︑
労
働
市
場
構

造
な
ど
の
組
み
合
わ
せ
に
よ
っ
て
規
定
さ
れ
て
い
る①
︒
上
記
の
よ
う
な
女
性
と
家
事
・
育
児
の
強
い
結
び
つ
き
︑
そ
れ
と
コ
イ
ン
の
裏
表
で
も

あ
る
家
事
・
育
児
に
疎
遠
な
男
性
と
い
う
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
モ
デ
ル
は
決
し
て
普
遍
的
な
も
の
で
は
な
く
︑
女
性
／
男
性
を
取
り
囲
む
時
代
や
文

化
︑
帰
属
す
る
階
級
︑
﹁
人
種
﹂
︑
宗
教
︑
ナ
シ
ョ
ナ
リ
テ
ィ
に
よ
っ
て
︑
女
性
／
男
性
と
は
何
な
の
か
を
め
ぐ
っ
て
一
つ
で
は
な
く
複
数
の
捉

え
方
が
存
在
す
る
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ
て
い
る②
︒

﹁
性
別
職
務
分
離
﹂
の
歴
史
化

プ
ロ
ト
工
業
化
の
時
代
︑
農
村
家
内
工
業
で
男
女
は
生
存
の
た
め
に
共
働
き
す
る
こ
と
が
当
然
と
さ
れ
︑
経
済
的
に
も
労
働
力
と
し
て
も
︑

互
い
に
依
存
し
合
っ
て
い
た
︒
馬
を
扱
う
仕
事
は
ほ
と
ん
ど
男
性
が
行
い
︑
穀
物
の
収
穫
に
女
性
は
欠
か
せ
な
い
な
ど
︑
性
別
分
業
は
確
か
に

存
在
し
て
い
た③
︒
ま
た
︑
半
農
半
工
の
農
民
は
繊
維
産
業
に
も
従
事
し
︑
こ
の
中
で
は
既
に
男
女
間
の
分
業
や
賃
金
格
差
が
確
認
で
き
る④
︒

ヨ
ー
ロ
ッ
パ
社
会
で
︑
男
女
の
活
動
領
域
の
分
離
が
よ
り
明
確
に
構
想
さ
れ
た
の
は
啓
蒙
主
義
の
時
代
で
あ
っ
た⑤
︒
産
業
化
が
進
展
し
︑
職
住

分
離
が
進
む
こ
と
で
︑
こ
の
構
想
は
現
実
の
も
の
と
な
る
︒
一
九
世
紀
に
な
る
と
市
民
層
は
経
済
的
な
後
押
し
も
あ
り
︑
女
性
は
家
事
と
育
児

に
専
念
す
る
よ
う
に
な
る
が
︑
生
産
領
域
と
再
生
産
領
域
の
分
離
は
︑
生
産
領
域
で
の
女
性
の
影
響
力
を
制
限
す
る
こ
と
に
も
な
っ
た⑥
︒

190 (190)



一
九
世
紀
後
半
か
ら
二
〇
世
紀
初
頭
に
︑
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
社
会
は
農
村
社
会
か
ら
産
業
社
会
へ
と
変
化
し
︑
鉄
鋼
・
化
学
・
電
機
産
業
︑
貿

易
・
商
業
・
交
通
部
門
が
目
覚
ま
し
い
成
長
を
遂
げ
た
︒
市
場
経
済
の
進
展
︑
生
産
方
式
と
労
働
過
程
の
変
化
が
性
別
分
業
に
も
大
き
く
影
響

し
た
こ
と
に
加
え
︑
民
主
国
家
の
礎
も
築
か
れ
た
︒
職
業
訓
練
を
含
む
女
子
教
育
が
進
展
し
︑
参
政
権
運
動
な
ど
女
性
の
公
的
領
域
で
の
活
動

機
会
が
増
え
た
の
と
同
時
に
︑
賃
金
や
労
働
形
態
な
ど
を
め
ぐ
り
男
女
間
の
格
差
が
広
が
り
︑
今
日
に
続
く
ジ
ェ
ン
ダ
ー
関
係
が
形
作
ら
れ
た
︒

従
来
は
家
庭
で
作
ら
れ
て
い
た
消
費
財
が
工
場
で
安
価
に
生
産
さ
れ
る
よ
う
に
な
る
過
程
で
女
性
の
工
場
労
働
者
が
誕
生
し
︑
医
療
︑
教
育

や
通
信
な
ど
の
公
共
サ
ー
ビ
ス
の
分
野
で
︑
中
・
下
級
の
市
民
層
の
女
性
に
就
労
機
会
が
生
ま
れ
た
︒
女
性
が
あ
ら
た
に
労
働
市
場
に
参
入
す

る
こ
と
で
︑
性
別
分
業
は
生
産
領
域
の
内
部
で
も
進
展
す
る
こ
と
に
な
る
︒
そ
れ
は
例
え
ば
電
信
技
手
や
電
話
交
換
手
な
ど
︑
情
報
通
信
技
術

の
著
し
い
発
達
を
背
景
に
新
し
く
誕
生
し
た
職
業
が
︑
男
の
仕
事
と
女
の
仕
事
に
分
か
れ
る
﹁
性
別
職
務
分
離
﹂
で
あ
る
︒
医
療
や
教
育
の
分

野
に
お
い
て
も
担
い
手
の
性
別
が
常
に
問
題
と
な
り
︑
区
別
が
明
確
化
さ
れ
る
よ
う
に
な
る
︒

女
性
を
男
性
と
相
補
的
な
原
理
を
持
つ
存
在
と
し
︑
扶
養
さ
れ
る
妻
と
扶
養
す
る
夫
と
を
区
別
す
る
な
ど
︑
男
女
の
活
動
領
域
を
二
分
し
︑

女
性
を
私
的
領
域
に
押
し
込
め
る
市
民
層
の
価
値
観
は
︑
労
働
者
階
級
に
も
徐
々
に
広
が
り
︑
男
性
の
仕
事
と
し
て
定
着
し
た
職
業
か
ら
女
性

を
排
除
す
る
根
拠
と
も
な
っ
た
︒
例
え
ば
男
女
が
同
じ
空
間
で
働
く
こ
と
は
﹁
リ
ス
ペ
ク
タ
ブ
ル⑦
﹂
で
は
な
い
と
い
う
理
由
で
︑
農
村
の
労
働

は
道
徳
的
に
非
難
さ
れ
た
︒
現
実
的
に
は
︑
工
場
・
炭
鉱
・
農
村
で
労
働
者
階
級
や
農
民
の
女
性
は
男
性
と
と
も
に
働
い
て
い
た
が
︑
近
代
化

の
荒
波
か
ら
女
性
労
働
者
を
保
護
す
る
と
い
う
名
目
の
規
制

夜
間
勤
務
の
禁
止
︑
母
性
保
護
義
務
︑
労
働
時
間
の
短
縮

が
生
ま
れ
︑

女
性
は
男
性
と
は
ま
っ
た
く
異
な
る
︑
保
護
を
要
す
る
労
働
力
で
あ
る
と
見
な
さ
れ
︑
こ
の
境
界
線
を
飛
び
越
え
る
こ
と
は
以
前
よ
り
困
難
に

な
っ
た
と
い
え
る
︒
ま
た
︑
既
婚
女
性
が
働
く
こ
と
は
︑
夫
の
失
業
や
死
を
理
由
と
す
る
例
外
と
し
て
見
な
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
︒
既
婚
女

性
は
労
働
者
で
あ
る
前
に
妻
や
母
の
役
割
を
果
た
す
こ
と
が
前
提
と
さ
れ
て
い
た
た
め
︑
母
親
が
就
労
す
る
こ
と
に
よ
る
﹁
家
族
の
崩
壊
﹂
が

懸
念
さ
れ
る
よ
う
に
な
る⑧
︒
男
女
が
同
じ
空
間
で
働
く
こ
と
を
タ
ブ
ー
視
し
︑
父
親
を
唯
一
の
稼
ぎ
手
と
見
な
す
︵
男
性
単
独
稼
得
者
モ
デ
ル
︶

市
民
的
価
値
観
は
︑
共
稼
ぎ
で
よ
う
や
く
家
計
を
維
持
し
て
い
た
労
働
者
階
級
の
生
活
実
態
か
ら
大
き
く
か
け
離
れ
た
理
念
で
あ
っ
た⑨
︒
保
護
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の
対
象
と
な
っ
た
当
事
者
た
ち
の
視
点
で
見
れ
ば
︑
保
護
法
制
が
必
ず
し
も
当
事
者
に
プ
ラ
ス
に
働
い
た
わ
け
で
は
な
い
︒
紡
績
工
場
な
ど
女

性
労
働
者
の
多
い
職
場
に
お
い
て
は
︑
夜
間
勤
務
の
禁
止
は
効
果
的
な
保
護
措
置
と
し
て
歓
迎
さ
れ
た
が
︑
男
性
労
働
者
の
多
い
職
場
で
働
く

女
性
労
働
者
た
ち
は
︑
男
性
と
同
じ
条
件
で
働
け
ず
︑
不
利
な
状
況
に
追
い
や
ら
れ
る
と
い
う
理
由
で
反
対
し
て
い
る
︒
ま
た
︑
保
護
対
象
で

あ
る
女
性
が
多
い
は
ず
の
看
護
師
や
家
事
手
伝
い
︑
家
内
労
働
者
に
は
規
制
が
及
ば
ず
︑
実
効
性
の
欠
如
と
い
う
疑
い
も
拭
え
な
か
っ
た⑩
︒

以
上
を
整
理
す
る
と
︑
市
民
層
の
影
響
力
が
強
ま
る
一
九
世
紀
以
降
︑
男
性
と
女
性
の
労
働
者
は
互
換
性
の
な
い
相
異
な
る
存
在
と
し
て
︑

法
的
に
も
定
義
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
︒
保
護
法
制
と
そ
の
背
景
に
あ
っ
た
市
民
的
家
族
観
は
︑
産
業
化
の
副
産
物
と
し
て
﹁
家
族
の
崩
壊
﹂

に
目
を
向
け
︑
女
性
労
働
を
規
制
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
家
庭
内
外
の
性
別
分
業
を
下
支
え
す
る
こ
と
に
寄
与
し
た
︒
ま
た
︑
国
家
は
公
企
業
の

雇
用
主
と
し
て
も
︑
こ
の
性
別
職
務
分
離
を
固
定
化
な
い
し
変
化
さ
せ
る
上
で
︑
看
過
す
る
こ
と
の
で
き
な
い
役
割
を
果
た
し
て
い
る
︒

①

M
ilkm
an,R
uth,G
ender
at
W
ork
:
the
D
ynam
ics
of
Job
Segregation

by
Sex
during
W
orld
W
ar
II,
U
rbana
1987;
W
alby,
Sylvia,
G
ender

Segregation
at
W
ork,
M
ilton
K
eynes
;
N
ew
Y
ork
1988;
木
本
喜
美
子

﹁
女
の
仕
事
と
男
の
仕
事

性
別
職
務
分
離
の
メ
カ
ニ
ズ
ム
﹂
鎌
田
と
し
子
・

矢
澤
澄
子
・
木
本
喜
美
子
編
﹃
講
座
社
会
学

第
一
四
巻

ジ
ェ
ン
ダ
ー
﹄
東
京
大

学
出
版
会

一
九
九
九
年
所
収
︑
﹁
女
性
労
働
研
究
の
到
達
点
と
課
題
﹂
木
本
喜
美

子
編
﹃
女
性
と
労
働
世
界
﹄
ミ
ネ
ル
ヴ
ァ
書
房

二
〇
〇
〇
年
︒

②

Pleck,Joseph
H
.,A
m
erican
F
athering
in
H
istoricalPerspective,in:

M
ichaelK
im
m
el(ed.),C
hanging
M
en.
N
ew
D
irections
in
R
esearch
on

M
en
and
M
asculinity,
N
ew
bury
Park,
C
alif.1987,
pp.83-97;
T
repp,

A
nne-C
harlott,
Sanfte
M
ännlichkeit
und
selbständige
W
eiblichkeit.

Frauen
und
M
änner
im
H
am
burger
B
ürgertum
zw
ischen
1770
und

1840,
G
öttingen
1996;
T
repp,
A
nne-C
harlott,
M
ännerw
elten
privat:

V
aterschaft
im
späten
18.
und
beginnenden
19.
Jahrhundert,
in:

T
hom
as
K
ühne
(H
rsg.),
M
ännergeschichte
-
G
eschlechtergeschichte.

M
ännlichkeit
im
W
andel
der
M
oderne,
F
rankfurt
a.
M
.
1996,
S.

31-50;T
osh,John,A
M
an's
P
lace:
M
asculinity
and
the
M
iddle-C
lass

H
om
e
in
V
ictorian
E
ngland,N
ew
H
aven
1999;W
hitehead,Stephen,

M
en
and
M
asculinities:
K
ey
T
hem
es
and
N
ew
D
irections,
London

2002,
p.15.

③

男
女
間
の
分
業
の
実
態
は
︑
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
地
域
間
で
も
相
異
な
っ
て
い
た
︒

W
ikander,
U
lla,
V
on
der
M
agd
zur
A
ngestellten:
M
acht,
G
eschlecht

und
A
rbeitsteilung
1789-1950,
F
rankfurt
a.
M
.1998,
S.26-28.

④

H
oneym
an,
K
atrina/G
oodm
an,
Jordan,
W
om
eń
s
W
ork,
G
ender

C
onflict,
and
Labour
M
arkets
in
E
urope,1500-1900,
in:
E
conom
ic

H
istory
R
eview
44:4,
pp.608-628.

⑤

Landes,Joan
B
.,W
om
en
and
the
P
ublic
Sphere
in
the
A
ge
of
the

French
R
evolution,
Ithaca
1988.

⑥

G
ray,
M
arion
W
.,
P
roductive
M
en,
R
eproductive
W
om
en:
the

A
grarian
H
ousehold
and
the
E
m
ergence
of
Separate
Spheres
during
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the
G
erm
an
E
nlightenm
ent,
N
ew
Y
ork
2000.

⑦

﹁
リ
ス
ペ
ク
タ
ブ
ル
﹂
と
は
︑
市
民
社
会
の
価
値
基
準
を
示
し
︑
市
民
と
し
て

﹁
尊

敬

に

値

す

る
﹂
﹁
立

派

な
﹂
こ

と

を

指

す
︒
M
osse,
G
eorge
L.,

N
ationalism
and
Sexuality:
M
iddle-class
M
orality
and
Sexual
N
orm
s

in
M
odern
E
urope,
M
adison,
W
is.1985
︵
＝
一
九
九
六
年
︑
佐
藤
卓
己
・

佐
藤
八
寿
子
訳
﹃
ナ
シ
ョ
ナ
リ
ズ
ム
と
セ
ク
シ
ュ
ア
リ
テ
ィ

市
民
道
徳
と
ナ

チ
ズ
ム
﹄
柏
書
房
︶;
T
hom
pson,
F
.
M
.
L.,
T
he
R
ise
of
R
espectable

Society:
A
Social
H
istory
of
V
ictorian
B
ritain,
C
am
bridge,
M
ass.

1988.
﹁
リ

ス

ペ

ク

タ

ブ

ル
﹂
の

概

念

史

に

つ

い

て

は
︑
E
vans,
M
ary,

M
aking
R
espectable
W
om
en:
C
hanging
M
oralities,
C
hanging
T
im
es,

London
2020.

⑧

Schm
itt,
Sabine,
D
er
A
rbeiterin
n
en
sch
u
tz
im

d
eu
tsch
en

K
aiserreich
:
zur
K
onstruktion
der
schutzbedürftigen
A
rbeiterin,

Stuttgart
1995;
W
ikander,
U
lla/K
essler-H
arris,
A
lice
/Lew
is,
Jane

(ed.),
P
rotecting
w
om
en:
labor
legislation
in
E
urope,
the
U
nited

States,
and
A
ustralia,
1880-1920,
C
hicago
1995;
M
atzner-V
ogel,

N
icol,
Zw
ischen
P
roduktion
und
R
eproduktion:
D
ie
D
iskussion
über

M
utterschaft
und
M
utterschutz
im

späten
K
aiserreich
und
der

W
eim
arer
R
epublik
(1905-1929),
F
rankfurt
a.
M
.2006.

⑨

H
ausen,
K
arin,
F
rauen
suchen
ihre
G
eschichte
:
historische

Studien
zum
19.
und
20.
Jahrhundert,
M
ünchen
1987;
H
ausen,

K
arin
(H
rsg.),
G
eschlechterhierarchie
und
A
rbeitsteilung
:
zur

G
eschichte
ungleicher
E
rw
erbschancen
von
M
ännern
und
Frauen,

G
öttingen
1993.

⑩

W
ierling,
D
orothee,
M
ädchen
für
alles
:
A
rbeitsalltag
und

L
eben
sgesch
ich
te

städ
tisch
er

D
ien
stm
äd
ch
en

u
m

d
ie

Jahrhundertw
ende,
B
erlin
1987;
Schm
itt
1995;
W
ikander
1995.

第
二
章

ド
イ
ツ
帝
国
郵
便
と
性
別
職
務
分
離

こ
の
一
つ
の
事
例
と
し
て
︑
逓
信
事
業
を
担
う
ド
イ
ツ
帝
国
郵
便
︵
以
下
︑
帝
国
郵
便
︶
を
取
り
上
げ
る
︒
女
性
に
門
戸
を
開
い
た
先
駆
的
な

職
場
と
し
て
公
企
業
が
肯
定
的
に
取
り
上
げ
ら
れ
る
こ
と
が
多
い
が
︑
性
別
職
務
分
離
を
促
し
︑
固
定
化
な
い
し
変
化
さ
せ
た
メ
カ
ニ
ズ
ム
や
︑

民
間
企
業
に
モ
デ
ル
を
提
供
し
た
側
面
に
つ
い
て
言
及
さ
れ
る
こ
と
は
稀
で
あ
る①
︒
帝
国
郵
便
で
は
初
期
に
こ
そ
少
数
の
女
性
が
例
外
的
に
男

性
と
同
水
準
の
賃
金
で
官
吏
と
し
て
採
用
さ
れ
る
が
︑
そ
の
後
︑
帝
国
郵
便
は
女
性
市
民
層
の
﹁
有
用
性
﹂

高
い
教
育
を
受
け
︑
高
い
文

化
資
本
を
有
し
て
い
る
が
︑
男
性
よ
り
も
低
賃
金
で
雇
用
で
き
る

を
積
極
的
に
活
用
す
る
道
を
進
ん
だ②
︒
帝
国
郵
便
は
女
性
に
就
労
の
可

能
性
を
開
い
た
と
同
時
に
︑
男
女
別
の
職
業
﹁
適
性
﹂
︵
E
ignung
︶
を
明
確
に
し
︑
そ
れ
に
応
じ
た
人
事
・
労
務
政
策
を
通
じ
て
︑
仕
事
の
内

容
が
異
な
る
が
ゆ
え
に
︑
相
互
に
比
較
が
不
可
能
で
︑
賃
金
体
系
も
昇
進
経
路
︵
Laufbahn
︶
も
異
な
る
性
別
職
務
分
離
モ
デ
ル
を
形
成
し
た
︒
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ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
多
く
の
国
に
お
い
て
︑
女
性
が
初
め
て
官
吏
と
し
て
働
く
よ
う
に
な
っ
た
の
は
逓
信
事
業
で
あ
っ
た
こ
と
が
知
ら
れ
て
い
る
︒

そ
こ
に
は
国
境
を
越
え
た
共
通
性
と
し
て
確
認
で
き
る
点
も
あ
る
︒
最
初
は
郵
便
局
長
の
妻
や
娘
が
必
要
に
応
じ
て
そ
の
仕
事
に
関
わ
っ
た
こ

と
で
あ
る
︒
こ
れ
は
︑
家
族
の
指
揮
系
統
が
活
用
で
き
る
ほ
か
︑
家
族
な
の
で
仕
事
の
勝
手
を
多
少
と
も
知
っ
て
い
る
な
ど
︑
利
便
性
の
高
さ

に
よ
る
も
の
だ
っ
た
と
い
え
よ
う
︒
そ
の
一
例
と
し
て
貴
族
の
娘
マ
ル
タ
・
ゾ
フ
ィ
ー
・
ア
ン
ト
ニ
ー
・
フ
ォ
ン
・
ゲ
ル
マ
ー
が
い
る
︒
彼
女

は
一
九
世
紀
の
半
ば
︑
父
親
の
管
理
す
る
ザ
ク
セ
ン
王
国
の
ツ
ヴ
ェ
ン
カ
ウ
の
郵
便
代
理
局
で
︑
事
務
仕
事
や
窓
口
業
務
に
携
わ
っ
て
い
た
︒

一
八
六
五
年
に
は
正
式
に
年
俸
四
〇
〇
タ
ー
レ
ル
の
補
助
主
と
し
て
任
命
さ
れ
た
︒
し
か
し
そ
の
翌
年
に
ザ
ク
セ
ン
王
国
が
プ
ロ
イ
セ
ン
王
国

の
支
配
下
と
な
っ
た
際
︑
彼
女
は
こ
の
代
理
局
を
明
け
渡
さ
ね
ば
な
ら
な
か
っ
た③
︒
バ
ー
デ
ン
大
公
国
で
は
一
八
五
九
年
よ
り
女
性
が
電
信
補

助
手
と
し
て
雇
用
さ
れ
︑
電
話
交
換
手
の
女
性
も
存
在
し
た
が
︑
彼
女
た
ち
も
ま
た
マ
ル
タ
と
同
じ
運
命
を
た
ど
る
こ
と
に
な
っ
た
︒

一
八
六
〇
年
頃
に
は
電
信
が
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
全
土
で
普
及
し
た
が
︑
そ
こ
で
問
題
と
な
っ
た
の
が
男
性
と
女
性
の
ど
ち
ら
が
電
信
の
操
作
に
適

し
て
い
る
か
と
い
う
こ
と
だ
っ
た
︒
電
信
が
誕
生
し
た
当
初
に
は
多
く
の
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
の
国
々
︑
そ
し
て
日
本
で
も
︑
電
信
は
軍
用
技
術
と
し

て
使
わ
れ
て
い
た
も
の
の
︑
民
生
技
術
と
し
て
は
男
女
が
と
も
に
操
作
し
て
い
た
︒
プ
ロ
イ
セ
ン
王
国
で
は
例
外
的
に
︑
当
初
女
性
は
電
信
技

手
と
し
て
採
用
さ
れ
ず
︑
ド
イ
ツ
帝
国
の
成
立
後
︑
一
八
八
〇
～
一
九
〇
〇
年
の
間
に
女
性
の
新
規
採
用
は
中
止
さ
れ
た
︒
そ
の
代
わ
り
採
用

さ
れ
た
の
が
退
役
軍
人
で
あ
る
︒
こ
れ
は
︑
退
役
軍
人
に
対
す
る
プ
ロ
イ
セ
ン
王
国
特
有
の
後
見
的
福
祉
政
策
に
由
来
し
て
い
る④
︒
ヘ
ッ
セ
ン
︑

ヴ
ュ
ル
テ
ン
ベ
ル
ク
︑
バ
ー
デ
ン
な
ど
の
諸
邦
に
お
い
て
は
︑
新
規
採
用
こ
そ
中
止
さ
れ
た
が
︑
女
性
た
ち
は
引
き
続
き
勤
務
し
て
い
た
︒

ド
イ
ツ
帝
国
に
お
い
て
も
電
話
が
電
信
に
代
わ
っ
て
身
近
な
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
手
段
と
し
て
普
及
し
は
じ
め
る
と
︑
電
信
技
手
に
は
男

性
が
︑
電
話
交
換
手
に
は
女
性
が
多
数
を
占
め
る
よ
う
に
な
っ
た
︒
一
八
九
七
年
に
は
電
話
交
換
手
の
約
二
一
％
を
占
め
て
い
た
男
性
の
割
合

は
︑
一
九
〇
八
年
に
は
約
一
二
％
に
減
少
す
る
の
に
対
し
て
︑
同
じ
時
期
に
電
信
技
手
に
占
め
る
男
性
の
割
合
は
︑
約
九
八
％
か
ら
約
八
七
％

に
減
少
し
︑
自
動
化
さ
れ
た
電
信
を
扱
う
女
性
も
増
え
て
は
い
る
も
の
の
︑
依
然
と
し
て
九
割
近
く
は
男
性
で
あ
る
こ
と
に
変
わ
り
は
な
い⑤
︒

帝
国
郵
便
が
人
事
政
策
を
転
換
さ
せ
た
こ
と
で
︑
性
別
職
務
分
離
が
確
認
さ
れ
る
よ
う
に
な
る
︒
帝
国
郵
便
は
電
話
が
普
及
す
る
過
程
で
重
い
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腰
を
上
げ
︑
よ
う
や
く
女
性
を
本
格
的
に
採
用
す
る
こ
と
に
な
っ
た
の
で
あ
る
︒
従
来
は
そ
の
理
由
と
し
て
︑
女
性
に
対
す
る
﹁
初
代
郵
便
長

官
ハ
イ
ン
リ
ヒ
・
フ
ォ
ン
・
シ
ュ
テ
フ
ァ
ン
個
人
の
偏
見
﹂
が
引
き
合
い
に
出
さ
れ
て
き
た
が⑥
︑
こ
の
人
事
政
策
の
決
定
に
影
響
を
与
え
た
省

庁
や
そ
の
ト
ッ
プ
の
み
な
ら
ず
︑
帝
国
議
会
や
メ
デ
ィ
ア
で
の
議
論
︑
外
国
か
ら
の
見
聞
︑
二
〇
世
紀
に
始
ま
る
女
性
官
吏
の
組
織
化
や
男
性

官
吏
の
反
応
な
ど
も
見
逃
す
こ
と
は
で
き
な
い
︒
例
え
ば
諸
外
国
で
の
経
験
を
参
照
す
れ
ば
︑
女
性
た
ち
は
同
じ
職
種
の
男
性
に
比
べ
低
賃
金

で
あ
っ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
︑
高
い
教
育
を
受
け
て
い
る
こ
と
が
少
な
く
な
か
っ
た
︒
ま
た
︑
仕
事
の
迅
速
さ
・
正
確
さ
が
求
め
ら
れ
る
特
性

か
ら
︑
電
話
交
換
業
務
は
若
い
女
性
に
適
し
た
仕
事
と
さ
れ
︑
一
般
的
に
は
タ
ー
ン
オ
ー
バ
ー
︵
人
員
の
入
れ
替
わ
り
︶
が
早
か
っ
た
が
︑
そ
の

背
景
と
し
て
男
女
で
異
な
る
昇
進
経
路
の
存
在
も
指
摘
で
き
る
︒
女
性
は
一
定
の
勤
続
年
数
を
経
て
正
規
の
官
吏
と
し
て
任
用
さ
れ
る
者
も
い

れ
ば
︑
日
給
制
の
定
員
外
で
の
任
用
︑
臨
時
職
員
と
し
て
の
任
用
な
ど
︑
男
性
と
は
異
な
る
条
件
で
雇
用
さ
れ
る
者
も
い
た
︒
女
性
は
た
と
え

正
規
の
官
吏
に
な
っ
た
と
し
て
も
︑
独
身
義
務
条
項
が
課
さ
れ
︑
結
婚
退
職
が
義
務
付
け
ら
れ
て
お
り
︑
昇
進
機
会
も
限
ら
れ
て
い
た
︒

そ
の
後
︑
官
庁
や
民
間
企
業
で
も
女
性
の
事
務
職
員
が
徐
々
に
採
用
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
が
︑
そ
こ
で
は
︑
女
性
は
一
時
的
に
雇
用
さ
れ

る
安
価
な
労
働
力
で
あ
る
と
い
う
逓
信
事
業
の
処
遇
が
踏
襲
さ
れ
た
︒
事
務
職
で
は
ま
ず
初
等
教
育
を
受
け
て
読
み
書
き
能
力
の
あ
る
︑
実
家

に
暮
ら
す
女
性
が
採
用
さ
れ
た
︒
実
家
で
生
活
し
て
い
る
と
い
う
こ
と
は
独
身
で
あ
り
︑
家
賃
や
食
費
を
自
分
で
工
面
す
る
必
要
は
な
い
の
で
︑

高
い
賃
金
を
支
払
う
必
要
が
な
い
と
い
う
﹁
共
通
﹂
認
識
が
生
ま
れ
る⑦
︒
家
族
を
養
う
家
父
長
た
る
べ
き
男
性
と
︑
そ
う
で
は
な
い
と
見
な
さ

れ
た
女
性
は
異
な
る
処
遇
を
受
け
て
当
然
だ
と
さ
れ
た
の
で
あ
る
︒
こ
の
状
況
を
改
善
す
る
機
会
は
︑
ほ
と
ん
ど
な
か
っ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
︑

民
間
企
業
に
選
択
肢
が
広
が
る
ま
で
は
︑
威
信
が
高
く
︑
結
婚
市
場
と
し
て
も
魅
力
的
な
公
企
業
は
︑
女
性
に
人
気
が
高
か
っ
た
と
い
う⑧
︒
と

は
い
え
︑
こ
う
し
た
慣
行
に
対
す
る
批
判
が
な
い
わ
け
で
は
な
か
っ
た
︒
社
会
改
良
主
義
者
の
ア
リ
ス
・
ザ
ロ
モ
ン
は
︑
女
性
に
は
個
人
と
し

て
の
賃
金
が
︑
男
性
に
は
家
父
長
と
し
て
家
族
賃
金
が
支
払
わ
れ
る
と
︑
社
会
学
者
の
マ
ッ
ク
ス
・
ヴ
ェ
ー
バ
ー
は
﹁
男
性
で
あ
る
こ
と
に
よ

る
ボ
ー
ナ
ス⑨
﹂
と
批
判
し
て
い
る⑩
︒
し
か
し
な
が
ら
︑
当
時
は
ま
だ
市
民
層
の
女
性
に
門
戸
を
開
く
︑
﹁
リ
ス
ペ
ク
タ
ブ
ル
﹂
な
職
業
の
種
類

は
限
ら
れ
て
お
り
︑
低
賃
金
や
独
身
義
務
条
項
の
問
題
性
に
つ
い
て
︑
当
事
者
が
声
を
上
げ
︑
改
革
す
る
ま
で
に
は
時
間
を
要
し
た
︒
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次
に
論
じ
る
よ
う
に
︑
こ
こ
で
興
味
深
い
の
は
︑
電
話
技
術
の
改
良
と
性
別
職
務
分
離
が
進
展
す
る
の
と
同
時
に
︑
電
話
と
電
信
と
い
う

元
々
は
男
性
や
女
性
と
い
う
性
別
を
持
た
な
い
︑
い
わ
ば
中
性
の
技
術
に
︑
ジ
ェ
ン
ダ
ー
化
さ
れ
た
イ
メ
ー
ジ
が
付
与
さ
れ
る
よ
う
に
な
り
︑

こ
の
イ
メ
ー
ジ
が
技
術
を
操
作
す
る
人
間
の
性
別
を
規
定
す
る
と
い
う
循
環
が
生
ま
れ
て
い
た
点
で
あ
る
︒

①

Scheffelt,
E
lke,
E
galitäre
B
eschäftigungspolitik
im

öffentlichen

D
ienst?
E
ine
vergleichende
A
nalyse
der
B
eschäftigungssituation
von

Frauen
in
D
eutschland
und
den
N
iederlanden,F
rankfurt
a.M
.2009.

②

石
井
香
江
﹃
電
話
交
換
手
は
な
ぜ
﹁
女
の
仕
事
﹂
に
な
っ
た
の
か

技
術
と

ジ
ェ
ン
ダ
ー
の
日
独
比
較
社
会
史
﹄
ミ
ネ
ル
ヴ
ァ
書
房
︑
二
〇
一
八
年
︒
こ
の
問

題
に
つ
い
て
拙
著
で
は
主
に
帝
政
期
・
ヴ
ァ
イ
マ
ル
共
和
国
期
の
ド
イ
ツ
と
ほ
ぼ

同
時
代
の
日
本
の
逓
信
事
業
を
事
例
に
し
て
比
較
検
討
し
た
︒
本
稿
は
論
点
を
整

理
し
︑
ド
イ
ツ
の
事
例
に
絞
っ
て
︑
本
書
で
は
意
図
的
に
触
れ
て
い
な
い
ナ
チ
ス

期
に
も
目
を
向
け
な
が
ら
︑
あ
ら
た
め
て
概
要
を
ま
と
め
た
が
︑
事
例
に
つ
い
て

は
重
複
す
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
こ
と
を
あ
ら
か
じ
め
お
断
り
し
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
︒

③

N
eue
B
ahnen
X
X
I,
N
r.13,1886,
S.97-100.

④

上
山
安
敏
﹃
ド
イ
ツ
官
僚
制
成
立
論

主
と
し
て
プ
ロ
イ
セ
ン
絶
対
制
国
家

を
中
心
と
し
て
﹄
有
斐
閣
︑
一
九
六
四
年
︑
一
三
八
頁
︒

⑤

D
eutsche
R
eichs-Post-
und
T
elegraphen-V
erw
altung,
Statistik
der

D
eutschen
R
eichs-P
ost-
und
T
elegraphen-V
erw
altung,
B
erlin

1897-1908.

⑥

Illustrierte
K
onversationslexikon
der
Frau.
B
d.
2,
B
erlin
1900,
S.

338;
Leclerc,
H
erbert,
D
as
“F
rollein
vom
A
m
t”-kleine
Skizzen
zu

einem
groß
en
T
hem
a,in:A
rchiv
für
deutsche
P
ostgeschichte,1/1977.

⑦

N
ienhaus,
U
rsula,
V
ater
Staat
und
seine
G
ehilfinnen
:
die
P
olitik

m
it
der
Frauenarbeit
bei
der
deutschen
P
ost
(1864-1945),F
rankfurt

a.
M
.1995.

⑧

W
ikander
1998,
S.122-125.

⑨

W
eber,
M
ax,
Zur
Psycho-Physik
der
industriellen
A
rbeit,
in:

A
rchiv
für
Sozialw
issenschaft
und
Sozialpolitik
28
(1909),S.268,722.

⑩

Salom
on,
A
lice,
D
ie
U
rsachen
der
ungleichen
E
ntlohnung
von

M
änner-
und
Frauenarbeit,
Leipzig
1906.

第
三
章

男
性
化
す
る
電
信

プ
ロ
イ
セ
ン
王
国
の
北
ド
イ
ツ
連
邦
郵
便
に
は
︑
郵
便
取
扱
人
と
高
等
官
吏①
の
二
つ
の
昇
進
経
路
と
︑
長
期
勤
続
し
た
下
士
官
や
傷
痍
軍
人

の
文
民
官
吏
候
補
軍
人
に
用
意
さ
れ
た
特
別
の
昇
進
経
路
が
存
在
し
た②
︒
郵
便
取
扱
人
は
一
七
～
二
五
歳
の
男
性
で
︑
二
〇
〇
タ
ー
レ
ル
の
保

証
金
を
支
払
う
こ
と
が
可
能
で
︑
実
科
学
校
︑
ギ
ム
ナ
ジ
ウ
ム
の
第
六
︑
七
学
年
や
高
等
小
学
校
を
修
了
し
て
い
る
こ
と
が
条
件
だ
っ
た
︒
高

等
官
吏
の
条
件
は
一
七
～
二
五
歳
の
男
性
で
あ
り
︑
三
〇
〇
タ
ー
レ
ル
の
保
証
金
を
支
払
う
こ
と
が
可
能
で
︑
高
校
卒
業
資
格
試
験
に
合
格
し
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て
い
る
か
実
科
学
校
を
修
了
し
て
い
る
こ
と
だ
っ
た
︒
他
方
︑
文
民
官
吏
候
補
軍
人
は
簡
易
な
試
験
で
採
用
さ
れ
︑
文
官
の
郵
便
取
扱
人
と
異

な
り
書
記
官
試
験
の
受
験
資
格
が
あ
っ
た
︒
文
民
官
吏
候
補
軍
人
は
優
遇
さ
れ
︑
郵
便
取
扱
人
や
高
等
官
吏
の
よ
う
な
高
い
教
育
程
度
を
要
求

さ
れ
な
か
っ
た
︒
こ
れ
は
先
に
述
べ
た
よ
う
に
︑
退
役
軍
人
に
対
す
る
プ
ロ
イ
セ
ン
王
国
特
有
の
後
見
的
福
祉
政
策
に
由
来
し
て
い
る
︒
一
八

六
八
年
の
﹁
ド
イ
ツ
電
信
の
業
務
員
候
補
者
の
採
用
︑
任
用
︑
昇
進
に
関
す
る
規
定
﹂
に
よ
れ
ば
︑
軍
人
以
外
で
電
信
業
務
に
配
置
さ
れ
る
者

は
︑
﹁
連
邦
幹
部
会
か
ら
電
信
業
務
の
能
力
が
あ
る
と
い
う
証
明
書
を
与
え
ら
れ
た
人
々
﹂
だ
っ
た
︒
た
だ
し
彼
ら
に
は
見
習
期
間
中
の
俸
給

が
与
え
ら
れ
な
か
っ
た③
︒
こ
れ
ら
の
規
定
が
︑
後
の
帝
国
郵
便
の
昇
進
経
路
規
定
の
ベ
ー
ス
と
も
な
っ
て
い
る
︒

帝
国
郵
便
に
お
け
る
文
民
官
吏
候
補
軍
人
の
優
遇
は
︑
電
信
機
の
種
類
の
選
定
に
ま
で
及
ん
で
い
た
︒
逓
信
事
業
の
実
態
を
学
ぶ
た
め
に
渡

独
し
︑
そ
の
帰
国
後
に
逓
信
書
記
官
と
な
り
︑
一
九
一
〇
年
五
月
二
〇
日
か
ら
一
九
一
八
年
九
月
六
日
ま
で
逓
信
協
会
の
執
行
部
理
事
も
務
め

た
影
山
銑
三
郎
に
よ
れ
ば
︑
﹁
仏
伊
は
ボ
ド
ー
︑
英
米
は
モ
ー
ル
ス
︑
サ
ウ
ン
ド
﹂
が
︑
ド
イ
ツ
帝
国
で
は
﹁
モ
ー
ル
ス
︑
音
響
機
︑
ヒ
ュ
ー

ズ
︑
ハ
レ
ー
ボ
ド
ー
︑
ホ
イ
ー
ト
ス
ト
ー
ン
︑
フ
ェ
ル
ン
ド
ル
ッ
カ
ー
﹂
が
使
用
さ
れ
て
い
た
︒
な
か
で
も
ド
イ
ツ
帝
国
に
お
い
て
は
︑
長
い

軍
隊
勤
め
に
よ
り
筆
記
が
遅
く
︑
拙
い
文
民
官
吏
候
補
軍
人
の
た
め
に
︑
モ
ー
ル
ス
信
号
で
は
な
く
文
字
が
直
接
表
れ
る
ヒ
ュ
ー
ズ
が
多
用
さ

れ
て
い
た
と
い
う
︒
イ
ギ
リ
ス
の
音
楽
家
ヒ
ュ
ー
ズ
が
発
明
し
た
こ
の
電
信
機
の
外
観
は
︑
﹁
如
何
に
も
ピ
ア
ノ
や
オ
ル
ガ
ン
抷

〔マ
マ
〕か

ら
考
え
出

し
た
様
な
格
好
の
も
の
﹂
で
︑
操
作
の
手
順
は
﹁
着
信
の
方
で
は
切
っ
て
送
達
紙
に
貼
り
付
け
て
直
に
配
遠
に
付
﹂
し
︑
電
信
技
手
が
内
容
を

書
き
取
っ
て
控
を
取
る
必
要
は
な
か
っ
た
︒
ヒ
ュ
ー
ズ
の
ほ
か
に
多
用
さ
れ
て
い
た
フ
ェ
ル
ン
ド
ル
ッ
カ
ー
も
︑
﹁
タ
イ
プ
ラ
イ
タ
ー
の
如
き

機
械
で
︑
Ａ
を
押
せ
ば
先
方
に
Ａ
が
現
は
れ
Ｂ
を
押
せ
ば
Ｂ
が
表
は
る
﹂
と
い
う
簡
単
な
仕
組
で
︑
操
作
習
得
に
一
週
間
を
要
し
な
か
っ
た
と

い
う④
︒

影
山
が
ド
イ
ツ
に
滞
在
し
て
い
た
同
じ
時
期
に
︑
逓
信
部
内
で
女
性
が
ど
の
職
域
に
勤
務
し
て
い
た
か
を
示
す
資
料
が
あ
る
︒
こ
の
資
料
に

よ
れ
ば
︑
一
九
一
〇
年
に
一
万
九
三
四
九
人
の
女
性
が
逓
信
部
内
に
勤
務
し
て
い
た
が
︑
そ
の
八
一
％
に
当
た
る
一
万
五
六
七
三
人
の
女
性
が

電
話
交
換
業
務
を
担
当
し
て
い
た
︒
そ
れ
に
対
し
て
郵
便
業
務
に
従
事
す
る
女
性
は
二
五
二
四
人
︵
一
三
％
︶
︑
電
信
業
務
を
担
当
す
る
女
性
は
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一
二
五
二
人
︵
六
％
︶
で
あ
っ
た⑤
︒
電
話
交
換
業
務
と
電
信
業
務
に
お
け
る
性
別
職
務
分
離
︑
つ
ま
り
︑
電
話
の
女
性
化
と
電
信
の
男
性
化
と

い
う
ジ
ェ
ン
ダ
ー
化
が
こ
こ
に
も
明
ら
か
に
見
て
と
れ
る
︒

電
信
は
元
々
軍
用
技
術
で
軍
隊
と
の
結
び
つ
き
が
強
か
っ
た
︒
歴
史
家
の
ウ
ル
ズ
ラ
・
ニ
ー
ン
ハ
ウ
ス
に
よ
れ
ば
︑
電
信
の
送
信
・
受
信
時

の
男
性
同
士
の
協
力
は
︑
﹁
男
性
同
盟
的
な
軍
隊
に
お
け
る
ハ
ビ
ト
ゥ
ス
﹂
と
も
親
和
的
だ
っ
た⑥
︒
﹁
ハ
ビ
ト
ゥ
ス
﹂
と
は
︑
特
定
の
社
会
的
状

況
の
な
か
か
ら
生
れ
る
行
動
︑
認
識
︑
思
考
の
枠
組
み
で
あ
る⑦
︒
つ
ま
り
﹁
男
性
同
盟
的
な
軍
隊
の
ハ
ビ
ト
ゥ
ス
﹂
と
は
︑
男
性
だ
け
か
ら
成

り
た
つ
軍
隊
と
い
う
ホ
モ
ソ
ー
シ
ャ
ル⑧
な
集
団
の
な
か
で
培
わ
れ
︑
つ
い
に
は
身
体
化
さ
れ
る
社
会
的
差
異
な
い
し
社
会
的
能
力
で
あ
る
︒
長

距
離
の
電
信
の
送
信
に
は
︑
コ
ス
ト
節
約
の
た
め
に
短
距
離
の
送
信
を
く
り
か
え
し
︑
最
終
的
に
目
的
地
に
送
信
す
る
リ
レ
ー
と
い
っ
た
電
信

技
手
間
の
協
働
作
業
を
要
し
た
︒
そ
の
際
に
求
め
ら
れ
る
の
は
︑
重
要
な
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
迅
速
・
正
確
に
相
手
に
伝
え
る
﹁
卓
越
し
た
﹂
能
力

で
あ
り
︑
こ
の
協
働
作
業
は
︑
男
性
同
士
の
慎
重
で
冷
静
な
協
力
な
し
に
は
不
可
能
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
て
い
た
の
で
あ
る⑨
︒

一
九
世
紀
末
の
電
信
技
手
の
服
務
規
律
に
は
︑
電
信
業
務
の
目
的
や
優
れ
た
電
信
技
手
の
諸
特
徴
に
つ
い
て
記
さ
れ
て
い
る
︒
そ
こ
に
は
︑

電
信
業
務
と
は
決
し
て
機
械
的
に
真
似
が
で
き
る
よ
う
な
簡
単
な
仕
事
で
は
な
く
︑
ど
ん
な
に
困
難
な
状
況
下
で
も
迅
速
に
通
信
で
き
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
︑
細
心
の
注
意
を
要
す
る
仕
事
で
あ
る
と
記
さ
れ
て
い
る
︒
ま
た
︑
服
務
規
律
の
最
初
に
は
明
確
に
︑
﹁
優
れ
た
電
信
技
手
と
は

公
正
な
判
断
を
す
る
男
性
﹂
と
記
さ
れ
て
い
る
︒
さ
ら
に
﹁
彼
は
勤
務
中
に
起
き
る
こ
と
︑
影
響
す
る
こ
と
の
す
べ
て
に
細
心
の
注
意
を
払
い
︑

静
か
に
そ
し
て
慎
重
に
仕
事
を
遂
行
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
﹂
し
︑
﹁
冷
静
さ
﹂
と
勤
務
外
の
行
動
も
立
派
で
あ
る
こ
と
と
記
さ
れ
て
い
る⑩
︒

電
信
技
手
が
迅
速
・
正
確
に
通
信
す
る
た
め
に
必
要
と
さ
れ
る
﹁
慎
重
さ
﹂
﹁
冷
静
さ
﹂
﹁
公
正
さ
﹂
と
い
う
性
質
は
︑
明
確
に
男
性
の
特
性
と

し
て
捉
え
ら
れ
て
い
る
︒
こ
う
し
た
ジ
ェ
ン
ダ
ー
化
さ
れ
た
認
識
は
︑
電
信
技
手
の
性
別
を
決
定
す
る
局
面
に
も
影
響
し
て
い
た
と
い
え
る
︒

①

N
ienhaus
1995,
S.36f.

②

Sühle,T
ibor,D
ie
M
ilitäranw
ärter
als
Personalproblem
der
zivilen

Staatsverw
altung
im
w
ilhelm
inischen
Preuß
en,
in:
D
ie
V
erw
altung,

B
d.19,1986,
S.197-212.

③

R
eglem
ents
über
die
A
nnahm
e,
A
nstellung
und
B
eförderung
der

A
spiranten
für
d
en
D
ienst
in
der
K
aiserlich
en
D
eutschen
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T
elegraphie,
B
erlin
1869,
S.1.

④

影
山
銑
三
郎
﹁
独
逸
帝
国
に
於
け
る
通
信
事
業
に
就
い
て
﹂
﹃
遞
信
協
会
雑
誌
﹄

︵
一
九
一
〇
年
八
月
一
日
︶
︑
二
六
～
三
四
頁
︒

⑤

N
ienhaus
1995,
S.343.

⑥

N
ienhaus
1995,
S.317.
ド
イ
ツ
に
お
け
る
男
性
同
盟
の
背
景
や
意
味
に
つ

い

て

は
︑
V
olger,
G
isela/W
elck,
K
arin
v.,
(H
rsg.),
M
ännerbande,

M
ännerbünde
:
zur
R
olle
des
M
annes
im
K
ulturvergleich,K
öln
1990;

Som
bart,
N
icolaus,
D
ie
deutschen
M
änner
und
ihre
Feinde
C
arl

Schm
itt.
E
in
deutsches
Schicksal
zw
ischen
M
ännerbund
und

M
atriarch
atsm
yth
os,
M
ü
n
ch
en

1991;
T
h
ew
eleit,
K
lau
s,

M
ännerkörper
:
zur
P
sychoanalyse
des
w
eissen
T
errors,
M
ünchen

1995;

K
ü
h
n
e,

T
h
om
as

(H
rsg.),

M
än
n
ergesch
ich
te-

G
eschlechtergeschichte,
F
rankfurt
a.
M
.
1996;
F
revert,
U
te,
D
ie

K
asern
ierte
N
ation:
M
ilitärd
ien
st
u
n
d
Z
ivilgesellsch
aft
in

D
eutschland,
M
ünchen
2001.

⑦

B
ourdieu,
Pierre,
E
ntw
urf
einer
T
heorie
der
P
raxis
auf
der

ethnologischen
G
rundlage
der
kabylischen
G
esellschaft,
F
rankfurt
a.

M
.1979,
S.169
︵
＝
一
九
九
一
年
︑
石
崎
晴
己
訳
﹃
構
造
と
実
践
﹄
藤
原
書

店
︶
︒

⑧

Sedgw
ick,
E
ve
K
osofsky,
B
etw
een
M
en
:
E
nglish
L
iterature
and

M
ale
H
om
osocial
D
esire,
N
ew
Y
ork
1985
︵
＝
二
〇
〇
一
年
︑
上
原
早

苗
・
亀
澤
美
由
紀
訳
﹃
男
同
士
の
絆

イ
ギ
リ
ス
文
学
と
ホ
モ
ソ
ー
シ
ャ
ル
な

欲
望
﹄
名
古
屋
大
学
出
版
会
︶
英
文
学
者
イ
ヴ
・
Ｋ
・
セ
ジ
ウ
ィ
ッ
ク
は
︑
一
八

世
紀
中
葉
か
ら
一
九
世
紀
中
葉
の
︑
シ
ェ
イ
ク
ス
ピ
ア
か
ら
デ
ィ
ケ
ン
ズ
に
至
る

文
学
の
代
表
的
な
テ
キ
ス
ト
の
分
析
を
通
し
て
︑
近
代
に
お
け
る
男
性
同
士
の

﹁
ホ
モ
ソ
ー
シ
ャ
ル
﹂
な
絆
︵
＝
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
異
性
愛
文
化
︶
と
︑
そ
の
背
後
に

あ
る
﹁
ホ
モ
フ
ォ
ー
ビ
ア
︵
同
性
愛
嫌
悪
︶
﹂
・
﹁
ミ
ソ
ジ
ニ
ー
︵
女
性
嫌
い
︶
﹂
に

注
目
す
る
︒
セ
ジ
ウ
ィ
ッ
ク
に
よ
れ
ば
︑
﹁
ホ
モ
ソ
ー
シ
ャ
ル
﹂
と
は
︑
男
性
同

士
が
結
束
す
る
男
性
優
位
の
社
会
を
維
持
す
る
た
め
に
︑
女
性
や
︵
女
性
的
な
︶

男
性
同
性
愛
者
を
嫌
悪
・
差
別
す
る
こ
と
で
形
成
・
強
化
さ
れ
る
異
性
愛
男
性
同

士
の
関
係
性
の
こ
と
を
指
し
て
い
る
︒

⑨

Suhre,H
ans,75
Jahre
Fernsprecher
in
P
aderborn:
1892
bis
1967,

M
inden
1967,
S.8-9.

⑩

Instruktion“K
enntniß
und
B
ehandlung
des
A
pparats.”
E
inleitung

u
n
d
allg
em
ein
e
R
eg
eln,
in:
R
en
esse,
A
.
v.,
D
er
M
ilitair-

T
elegraphist
:
E
in
H
ülfsbuch
für
den
theoretischen
U
nterricht
zur

A
usbildung
in
der
Feld-
und
Festungs-T
elegraphie,
B
erlin
1888.

第
四
章

女
性
化
す
る
電
話

他
方
で
通
信
の
技
術
革
新
が
進
展
す
る
︒
ド
イ
ツ
の
発
明
家
・
物
理
学
者
の
フ
ィ
リ
ッ
プ
・
ラ
イ
ス
が
考
案
し
︑
ベ
ル
が
特
許
を
取
得
し
て

全
世
界
に
普
及
し
た
電
話
に
︑
ド
イ
ツ
の
ジ
ー
メ
ン
ス
社
が
技
術
上
の
改
良
を
加
え
た
こ
と
で
︑
半
径
七
五
ｋ
ｍ
以
内
で
の
通
話
が
可
能
と
な

っ
た
︒
さ
ら
に
一
八
八
二
年
に
は
近
隣
地
域
と
の
︑
一
八
八
三
年
以
降
に
は
地
域
間
の
電
話
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
が
整
備
さ
れ
︑
一
八
八
六
年
以
降
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に
は
ベ
ル
リ
ン
︑
ハ
レ
︑
シ
ュ
テ
テ
ィ
ー
ン
︑
ハ
ノ
ー
フ
ァ
ー
の
間
︑
一
八
八
七
年
に
は
ベ
ル
リ
ン

ハ
ン
ブ
ル
ク
間
で
の
電
話
が
開
通
し
た
︒

創
業
期
の
電
話
局
に
は
︑
壁
に
単
式
交
換
機
が
設
置
さ
れ
て
お
り
︑
そ
の
間
に
電
話
機
が
取
り
付
け
ら
れ
て
い
た
︒
交
換
手
は
受
話
器
を
取

り
︑
加
入
者
が
通
話
を
希
望
す
る
相
手
の
番
号
を
聞
き
取
り
︑
接
続
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
た
︒
一
八
八
九
年
以
前
︑
こ
の
単
式
交
換
機
の
前

に
立
っ
て
交
換
業
務
に
携
わ
っ
て
い
た
の
は
︑
お
も
に
若
年
男
性
や
退
役
軍
人
だ
っ
た①
︒
互
い
に
離
れ
た
単
式
交
換
機
同
士
を
接
続
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
場
合
︑
仕
事
は
見
通
し
の
き
か
な
い
複
雑
な
も
の
と
な
っ
た
︒
加
入
線
の
増
加
︑
複
数
の
電
話
局
間
で
の
中
継
︑
通
話
数
の
増
加

で
︑
交
換
手
を
呼
ぶ
大
き
な
音
︑
交
換
手
が
辺
り
を
駆
け
回
る
音
︑
慌
て
て
起
こ
す
ミ
ス
な
ど
が
問
題
と
な
っ
て
い
た
︒
こ
の
た
め
に
電
話
回

線
は
単
式
交
換
機
の
な
か
に
取
り
付
け
ら
れ
︑
接
続
線
は
単
式
交
換
機
︑
加
入
者
の
ジ
ャ
ッ
ク
に
つ
な
が
れ
た
︒
呼
び
出
さ
れ
た
電
話
加
入
者

に
つ
な
が
る
単
式
交
換
機
を
担
当
す
る
交
換
手
は
︑
当
初
は
大
声
で
︑
後
に
は
メ
モ
に
よ
っ
て
︑
相
手
の
番
号
を
伝
え
る
こ
と
に
な
っ
て
い
た
︒

そ
し
て
交
換
手
は
呼
び
出
さ
れ
た
加
入
者
の
電
話
回
線
と
交
換
機
の
下
に
あ
る
接
続
ジ
ャ
ッ
ク
に
接
続
し
た
︒
ハ
ン
ブ
ル
ク
の
電
話
交
換
局
の

記
録
に
よ
れ
ば
︑
加
入
者
が
呼
び
出
し
て
い
る
番
号
を
同
じ
部
屋
や
ほ
か
の
部
屋
の
電
話
交
換
手
に
伝
え
る
と
き
に
は
拡
声
器
を
使
わ
ね
ば
な

ら
ず
︑
か
な
り
騒
々
し
か
っ
た
こ
と
が
分
か
る②
︒
つ
ま
り
当
時
は
︑
後
年
強
調
さ
れ
る
声
の
高
さ
よ
り
も
︑
遠
く
ま
で
届
く
声
の
大
き
さ
が
重

要
視
さ
れ
て
い
た
し
︑
繁
忙
時
に
は
忙
し
く
動
き
回
る
仕
事
で
あ
っ
た
︒
し
か
し
︑
女
性
が
交
換
業
務
に
携
わ
る
よ
う
に
な
る
と
︑
仕
事
の
合

間
に
座
る
椅
子
が
交
換
台
の
前
に
置
か
れ
る
よ
う
に
な
り
︑
身
体
に
重
い
負
担
を
か
け
な
い
の
で
︑
女
性
に
適
し
た
仕
事
と
し
て
宣
伝
さ
れ
た

の
だ
っ
た
が
︑
仕
事
の
ピ
ー
ク
時
は
忙
し
く
て
座
る
こ
と
な
ど
で
き
な
い
と
い
う
の
が
現
実
で
あ
っ
た
︒
一
九
世
紀
末
に
お
け
る
ベ
ル
リ
ン
の

電
話
局
の
こ
う
し
た
慌
た
だ
し
い
様
子
を
︑
民
衆
の
日
常
を
描
い
た
ド
イ
ツ
の
画
家
ヴ
ェ
ル
ナ
ー
・
ツ
ェ
ー
メ
︵
一
八
五
九
～
一
九
二
四
︶
が
描

い
て
い
る
︒
交
換
台
の
前
に
椅
子
こ
そ
置
か
れ
て
は
い
る
も
の
の
︑
男
性
も
女
性
も
立
っ
た
ま
ま
せ
わ
し
く
働
か
ね
ば
な
ら
な
い
繁
忙
時
の
状

況
が
伝
わ
っ
て
く
る
︒
中
央
に
立
つ
男
性
の
電
話
交
換
手
が
女
性
の
電
話
交
換
手
に
左
右
を
囲
ま
れ
て
い
る
様
子
か
ら
︑
こ
の
時
期
︑
電
話
交

換
手
が
ま
だ
﹁
男
の
仕
事
﹂
で
も
﹁
女
の
仕
事
﹂
で
も
あ
っ
た
も
の
の
︑
徐
々
に
女
性
化
し
て
い
く
と
い
う
過
渡
期
に
あ
る
こ
と
が
分
か
る③
︒

し
か
し
一
八
八
七
年
に
は
従
来
使
用
さ
れ
て
い
た
単
式
交
換
機
が
︑
一
八
八
一
年
に
ア
メ
リ
カ
合
衆
国
で
特
許
を
取
得
し
た
複
式
交
換
機
に

200 (200)



切
り
替
わ
っ
た
︒
一
八
八
七
年
七
月
か
ら
一
八
九
一
年
の
間
に
先
ず
は
ベ
ル
リ
ン
︑
そ
の
後
ド
イ
ツ
帝
国
全
土
の
大
き
な
局
が
︑
こ
の
新
し
い

交
換
機
を
導
入
す
る
よ
う
に
な
っ
た④
︒
こ
れ
に
よ
っ
て
交
換
作
業
は
一
元
化
さ
れ
︑
一
人
の
椅
子
に
座
っ
た
人
間
が
騒
音
を
出
さ
ず
に
作
業
で

き
る
よ
う
に
な
っ
た
︒
電
話
交
換
手
の
女
性
の
数
を
増
や
す
と
一
八
八
九
年
に
ハ
イ
ン
リ
ヒ
・
フ
ォ
ン
・
シ
ュ
テ
フ
ァ
ン
が
発
表
し
た
際
に
︑

ベ
ル
リ
ン
の
六
つ
の
交
換
局
は
︑
約
五
〇
〇
〇
人
の
加
入
者
と
一
〇
〇
の
電
話
回
線
を
有
し
て
い
た⑤
︒
シ
ュ
テ
フ
ァ
ン
自
身
も
︑
複
式
交
換
機

の
前
に
座
っ
て
行
う
仕
事
は
﹁
負
担
が
少
な
く
容
易
な
の
で
︑
女
性
の
身
体
に
適
し
た
仕
事
で
あ
る
﹂
と
強
調
し
て
い
る⑥
︒
し
か
し
実
際
に
は
︑

電
話
交
換
手
の
負
担
は
思
っ
た
ほ
ど
軽
く
は
な
ら
な
か
っ
た
こ
と
は
既
に
述
べ
た
︒
一
八
九
八
年
ま
で
︑
電
話
交
換
手
は
週
七
日
︑
計
四
九
時

間
労
働
し
て
い
た
︒
二
〇
世
紀
に
入
っ
て
労
働
時
間
は
短
縮
さ
れ
︑
第
一
次
世
界
大
戦
前
ま
で
は
平
均
し
て
週
四
二
～
四
八
時
間
労
働
と
な
っ

た
︒
労
働
時
間
は
通
常
の
一
・
五
倍
で
計
算
さ
れ
︑
収
入
は
増
え
た
も
の
の
︑
二
週
に
一
度
は
夜
勤
を
担
当
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
︒

こ
の
技
術
革
新
で
交
換
業
務
の
労
働
過
程
は
変
化
し
︑
ヘ
ッ
ド
フ
ォ
ン
を
口
の
前
に
付
け
︑
胸
を
圧
迫
す
る
マ
イ
ク
ロ
フ
ォ
ン
︑
二
つ
の
プ

ラ
グ
を
装
着
し
た
電
話
交
換
手
が
︑
配
電
盤
に
つ
い
た
呼
び
出
し
ジ
ャ
ッ
ク
︑
送
話
口
︑
転
換
レ
バ
ー
︑
電
話
回
線
を
前
に
し
て
一
人
で
作
業

で
き
る
よ
う
に
な
っ
た
︒
電
話
交
換
手
が
数
字
を
識
別
し
や
す
い
よ
う
に
︑
配
電
盤
に
あ
る
一
番
目
︑
五
番
目
︑
五
一
番
目
︑
一
〇
〇
番
目
の

ハ
ン
ド
ル
に
は
数
が
記
さ
れ
る
な
ど
工
夫
も
さ
れ
た
︒
こ
の
結
果
︑
仕
事
の
効
率
化
が
進
み
︑
手
元
を
見
ず
に
迅
速
に
操
作
す
る
手
法
も
導
入

さ
れ
︑
こ
れ
を
習
得
す
る
訓
練
も
な
さ
れ
た
が
︑
現
場
で
要
求
さ
れ
る
迅
速
さ
と
正
確
さ
を
身
に
付
け
る
の
に
は
︑
長
い
経
験
も
必
要
で
あ
っ

た
︒交

換
作
業
は
一
回
の
通
話
に
つ
き
八
つ
の
手
順
が
必
要
だ
っ
た
︒
先
ず
加
入
者
が
交
換
台
に
電
話
し
て
く
る
が
︑
こ
の
と
き
︑
交
換
手
は
加

入
者
の
確
認
ジ
ャ
ッ
ク
に
プ
ラ
グ
を
差
込
み
︑
送
話
口
を
立
ち
上
げ
た
︒
今
度
は
ジ
ャ
ッ
ク
転
換
機
を
切
り
替
え
︑
マ
イ
ク
ロ
フ
ォ
ン
の
ス
イ

ッ
チ
を
入
れ
て
︑
﹁
こ
ち
ら
電
話
局
で
す
﹂
と
応
答
す
る
︒
次
に
加
入
者
が
希
望
す
る
相
手
の
番
号
を
伝
え
る
の
で
︑
交
換
手
が
そ
の
番
号
を

繰
り
返
す
︒
そ
し
て
二
番
目
の
プ
ラ
グ
に
つ
い
た
鉄
の
先
端
で
︑
ジ
ャ
ッ
ク
板
に
あ
る
希
望
の
番
号
に
触
れ
る
︒
電
話
回
線
が
塞
が
っ
て
い
る

と
き
に
は
︑
加
入
者
に
待
つ
よ
う
に
頼
む
︒
電
話
回
線
が
空
い
て
い
れ
ば
︑
プ
ラ
グ
を
ジ
ャ
ッ
ク
に
差
し
込
む
︒
そ
れ
か
ら
︑
相
手
が
電
話
に
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出
る
の
を
待
つ
が
︑
い
つ
ま
で
も
出
な
け
れ
ば
︑
加
入
者
に
そ
の
こ
と
を
告
げ
る
︒
相
手
が
応
答
し
た
の
な
ら
ば
︑
転
換
ジ
ャ
ッ
ク
を
元
の
位

置
に
戻
し
︑
電
話
回
線
を
接
続
す
る
︒
会
話
が
終
わ
る
と
︑
加
入
者
が
終
わ
り
で
あ
る
こ
と
を
表
示
す
る
た
め
に
︑
も
う
一
度
電
話
ボ
タ
ン
を

操
作
し
︑
終
了
ジ
ャ
ッ
ク
を
落
と
し
︑
二
つ
の
プ
ラ
グ
を
電
話
回
線
か
ら
引
き
抜
き
︑
終
了
ジ
ャ
ッ
ク
を
再
び
立
ち
上
げ
る
︒
ま
た
︑
通
話
終

了
の
表
示
を
忘
れ
る
加
入
者
が
多
か
っ
た
の
で
︑
少
し
経
っ
た
ら
電
話
回
線
が
ま
だ
塞
が
っ
て
い
る
か
ど
う
か
を
︑
試
験
プ
ラ
グ
を
用
い
て
確

認
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た⑦
︒
市
外
電
話
局
の
交
換
作
業
は
市
内
電
話
局
の
そ
れ
よ
り
も
複
雑
で
あ
っ
た
︒
受
信
す
る
か
︑
発
信
す
る
か
︑

仲
介
す
る
か
で
︑
交
換
業
務
の
内
容
は
異
な
っ
て
い
た
か
ら
で
あ
る
︒
交
換
業
務
は
静
か
で
単
純
な
作
業
で
あ
る
と
い
う
一
般
の
認
識
と
は
異

な
り
︑
と
く
に
集
中
力
を
要
す
る
︑
せ
わ
し
な
い
仕
事
で
あ
っ
た
と
い
え
よ
う⑧
︒

一
八
八
六
年
秋
か
ら
一
八
八
八
年
末
の
短
い
好
況
期
に
︑
幾
つ
か
の
大
都
市
で
実
験
的
に
女
性
の
電
話
交
換
手
が
任
用
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ

た
︒
ケ
ー
ニ
ヒ
ス
ベ
ル
ク
上
級
郵
便
監
督
局
は
一
八
八
七
年
八
月
二
三
日
と
九
月
一
四
日
に
︑
ベ
ル
リ
ン
の
ド
イ
ツ
帝
国
郵
便
局
に
経
過
を
伝

え
て
い
る
︒
既
存
の
女
性
電
信
技
手
を
電
話
交
換
業
務
に
配
置
し
た
と
こ
ろ
︑
こ
れ
ま
で
男
性
の
電
話
交
換
手
の
声
に
慣
れ
て
い
た
加
入
者
に

は
違
和
感
を
与
え
た
よ
う
だ
が
︑
間
も
な
く
女
性
の
電
話
交
換
手
の
声
に
慣
れ
た
と
い
う
︒
翌
年
三
月
一
七
日
に
は
︑
﹁
男
性
よ
り
も
聞
き
取

り
易
い
声
﹂
の
四
人
の
女
性
に
つ
い
て
報
告
し
て
い
る
︒
そ
の
一
方
で
︑
一
八
八
七
年
八
月
に
シ
ュ
テ
テ
ィ
ー
ン
上
級
郵
便
監
督
局
は
︑
女
性

は
健
康
上
の
理
由
で
業
務
に
堪
え
ず
︑
電
話
加
入
者
か
ら
口
頭
と
書
面
で
苦
情
を
受
け
た
こ
と
を
伝
え
た
︒
同
年
四
月
に
は
カ
ー
ル
ス
ル
ー
エ

上
級
郵
便
監
督
局
が
︑
市
外
通
話
で
の
良
好
な
結
果
を
報
告
し
た
の
に
対
し
︑
マ
ン
ハ
イ
ム
上
級
郵
便
監
督
局
は
慌
し
い
業
務
を
処
理
で
き
な

か
っ
た
と
報
じ
た
︒
た
だ
し
︑
実
際
に
こ
の
業
務
を
担
当
し
て
い
た
女
性
官
吏
達
は
︑
交
換
業
務
に
適
し
た
体
格
で
は
な
か
っ
た
こ
と
に
加
え

て
︑
三
〇
～
四
〇
歳
と
当
時
の
水
準
か
ら
す
れ
ば
高
齢
で
あ
っ
た
と
い
う⑨
︒

シ
ュ
テ
フ
ァ
ン
は
一
八
八
九
年
九
月
二
六
日
に
帝
国
上
級
郵
便
監
督
局
に
書
簡
を
送
り
︑
こ
の
な
か
で
人
事
政
策
の
転
換
を
示
唆
し
た
︒
ベ

ル
リ
ン
で
は
同
年
五
月
の
時
点
で
︑
四
四
二
人
の
男
性
官
吏
が
電
話
交
換
局
に
勤
務
し
て
い
た
︒
官
吏
の
数
が
不
足
し
て
い
た
の
で
局
員
補
助

手
が
日
給
制
で
雇
用
さ
れ
て
い
た
が
︑
電
話
加
入
者
と
言
葉
を
交
わ
す
交
換
業
務
に
は
︑
﹁
下
級
官
吏
に
は
な
い
よ
う
な
教
養
が
必
要
﹂
だ
っ
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た
︒
電
話
は
当
時
ま
だ
非
常
に
高
価
で
︑
誰
も
が
所
有
で
き
る
よ
う
な
技
術
で
は
な
か
っ
た
の
で
︑
電
話
加
入
者
の
多
く
は
上
流
の
市
民
層
な

ど
高
い
社
会
層
の
出
身
で
あ
っ
た
︒
言
葉
遣
い
を
は
じ
め
対
応
の
仕
方
な
ど
︑
そ
れ
相
応
の
教
養
が
欠
か
せ
な
か
っ
た
所
以
で
あ
る
︒
男
性
の

下
級
官
吏
に
比
べ
︑
官
吏
法
の
適
用
さ
れ
な
い
見
習
い
の
女
性
の
電
話
交
換
手
は
安
価
な
だ
け
で
な
く
︑
市
民
層
と
い
う
出
自
ゆ
え
に
︑
市
民

間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
の
あ
り
方
を
熟
知
し
て
い
た
︒
そ
れ
に
対
し
て
市
民
層
の
男
性
中
級
官
吏
は
︑
低
賃
金
で
勤
務
先
が
頻
繁
に
変
わ

る
不
安
定
な
職
業
に
は
魅
力
を
感
じ
て
い
な
か
っ
た⑩
︒
女
性
の
電
話
交
換
手
が
受
け
取
っ
た
日
給
は
一
八
八
七
年
に
二
マ
ル
ク
二
五
ペ
ニ
ヒ
︑

一
九
〇
九
年
に
は
二
マ
ル
ク
七
五
ペ
ニ
ヒ
で
︑
百
貨
店
の
女
性
職
員
の
賃
金
を
上
回
り
︑
女
性
教
師
の
そ
れ
を
少
し
下
回
る
水
準
で
あ
っ
た⑪
︒

①

A
rchiv
für
P
ost
und
T
elegraphie
1881,
S.
40;
E
lektrotechnische

Z
eitu
n
g
1883,
S.
328;
G
odt,
B
irgitta,
D
ie
E
ntw
icklung
der

H
andverm
ittlung,
in:
H
elm
ut
G
old
(H
rsg),
F
räulein
vom

A
m
t,

M
ünchen
1993,
S.68-85.

②

G
eschichte
des
Fernsprecham
ts
1
in
H
am
burg
1887
bis
1929,

H
am
b
u
rg

1927
(P
u
b
lik
ation

d
es
F
ern
sp
rech
am
ts,
oh
n
e

H
erausgeberangabe),
S.
6,
9;
E
lektrotechnische
Zeitschrift
1894,
S.

173.

③

こ
の
絵
は
石
井
︵
二
〇
一
八
︶
の
表
紙
に
使
用
し
て
い
る
︒
ち
な
み
に
裏
表
紙

に
は
一
八
六
三
年
の
電
信
局
の
様
子
と
︑
そ
こ
で
モ
ー
ル
ス
電
信
を
操
作
す
る
男

性
官
吏
の
姿
が
描
か
れ
て
い
る
︒

④

バ
イ
エ
ル
ン
に
複
式
交
換
機
が
導
入
さ
れ
た
の
は
一
八
九
五
年
以
降
で
︑
一
般

化
し
た
の
は
一
九
〇
〇
年
以
降
と
︑
遅
か
っ
た
︒

⑤

E
lektrotechnische
Z
eitschrift
1895,
S.
157;
E
lektrotechnische

Zeitung
1894,
S.173.

⑥

後
に
バ
イ
エ
ル
ン
郵
便
・
電
信
中
央
局
も
同
じ
よ
う
な
こ
と
を
主
張
し
て
い
る
︒

⑦

E
lektrotechnische
Zeitung
1895,
S.
217;
A
rchiv
für
P
ost
und

T
elegraphie
1897,
124f;
R
ellstab,
Ludw
og,
D
as
Fernsprechw
esen,

Leipzig
1902,S.89-91;D
ienstanw
eisung
für
Fernsprechgehilfinnen
in

B
erlin,
B
erlin
1897,
S.10ff;
B
A
rch,
R
4701/15761,
fol.112ff.

⑧

B
rick,
H
elm
ut,
D
ie
T
elegraphen-
und
Fernsprechstechnik
in
ihrer

E
ntw
icklung,
Leipzig
1908.

⑨

B
A
rch,
R
4701/15760,
fol.3-43.

⑩

D
er
Fernsprecher,
Jg.7,1911,
N
r.7,
S.127-128;
W
agner,
O
skar,

D
ie
Frau
im
D
ienste
der
R
eichs-P
ost-
und
T
elegraphenverw
altung

unter
besonderer
B
erücksichtigung
B
ayerns,
W
ürttem
bergs
und
des

A
uslandes,Leipzig
und
B
erlin
1913,S.11;B
raun,F
ranz,D
ie
Frau
im

Staatsdienst:
dargestellt
an
den
V
erhältnissen
beider
R
eichs-P
ost-

und
T
elegrapherverw
altung,
B
erlin
1912,
S.9-12.

⑪

Leclerc
1977,
S.143;
N
ienhaus
1995,
S.323.
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第
五
章

ジ
ェ
ン
ダ
ー
化
さ
れ
る
﹁
適
性
﹂

特
定
の
職
業
に
対
す
る
﹁
適
性
﹂
と
︑
男
女
の
﹁
特
性
﹂
は
不
可
分
で
あ
っ
た
︒
男
女
の
﹁
特
性
﹂
を
定
め
る
考
え
方
の
雛
形
を
作
り
出
し

た
の
は
︑
従
来
の
市
民
的
な
価
値
観
と
社
会
ダ
ー
ウ
ィ
ン
主
義
で
あ
っ
た
︒
﹁
科
学
﹂
の
装
い
ゆ
え
に
影
響
力
を
持
っ
た
特
性
論
は
︑
女
性
の

中
に
も
支
持
者
を
見
出
し
た
︒
﹁
母
性
﹂
や
女
性
の
﹁
特
性
﹂
を
生
か
し
た
職
域
の
創
出
は
︑
女
性
の
社
会
参
画
を
後
押
し
す
る
こ
と
に
も
な

り
え
た
か
ら
で
あ
る
︒
ハ
ー
バ
ー
ト
・
ス
ペ
ン
サ
ー
は
チ
ャ
ー
ル
ズ
・
ダ
ー
ウ
ィ
ン
の
思
想
を
社
会
に
も
適
用
し
︑
社
会
ダ
ー
ウ
ィ
ン
主
義
に

影
響
を
与
え
た
こ
と
で
知
ら
れ
る
︒
ス
ペ
ン
サ
ー
に
よ
れ
ば
︑
人
間
の
持
つ
身
体
的
エ
ネ
ル
ギ
ー
は
限
ら
れ
︑
女
性
が
知
的
作
業
に
向
け
る
こ

と
の
で
き
る
エ
ネ
ル
ギ
ー
は
少
な
か
っ
た
︒
社
会
ダ
ー
ウ
ィ
ン
主
義
は
︑
階
級
や
﹁
人
種
﹂
の
違
い
は
所
与
で
あ
り
︑
ま
た
︑
文
明
化
の
過
程

で
男
女
の
違
い
は
拡
大
す
る
と
し
た
︒
文
明
化
さ
れ
て
い
な
い
労
働
者
階
級
の
女
性
や
ア
フ
リ
カ
や
イ
ン
ド
な
ど
植
民
地
の
女
性
は
︑
男
性
同

様
に
肉
体
労
働
を
こ
な
せ
る
が
︑
文
明
化
し
た
市
民
層
の
白
人
女
性
は
脆
弱
で
あ
る
代
わ
り
に
子
ど
も
を
育
む
﹁
母
性
﹂
が
備
わ
っ
て
い
る
と

い
う
考
え
方
で
あ
る①
︒
こ
れ
は
︑
一
八
世
紀
末
～
一
九
世
紀
前
半
の
ヨ
ー
ロ
ッ
パ
社
会
で
支
配
的
で
あ
っ
た
ル
ソ
ー
流
の
女
性
観
と
も
共
通
す

る
が
︑
妊
娠
や
授
乳
な
ど
女
性
の
身
体
的
機
能
を
根
拠
に
﹁
母
性
﹂
が
自
然
だ
と
さ
れ
た
︒
対
し
て
電
話
交
換
手
た
ち
は
︑
女
性
の
家
庭
外
就

労
と
は
矛
盾
す
る
﹁
母
性
﹂
で
は
な
く
︑
そ
の
ほ
か
の
﹁
特
性
﹂
に
社
会
の
目
を
向
け
さ
せ
た
の
だ
っ
た
︒

逓
信
事
業
内
で
男
女
を
分
け
隔
て
︑
女
性
の
適
性
を
際
立
た
せ
る
論
拠
と
し
て
﹁
声
の
高
さ
﹂
に
注
目
さ
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
の
は
一
九
世

紀
末
か
ら
で
あ
る
︒
郵
便
・
電
信
局
に
勤
務
す
る
女
性
に
関
す
る
研
究
書
を
刊
行
し
た
上
級
郵
便
試
補
オ
ス
カ
ー
・
ヴ
ァ
ー
グ
ナ
ー
は
︑
こ
の

問
題
に
つ
い
て
そ
の
著
書
で
も
触
れ
て
い
る
︒
本
書
で
ヴ
ァ
ー
グ
ナ
ー
は
︑
帝
国
郵
便
が
電
話
交
換
業
務
に
女
性
を
配
置
す
る
理
由
を
示
す

数
々
の
証
言
を
紹
介
し
て
い
る
︒
例
え
ば
一
八
九
四
年
に
は
逓
信
省
次
官
の
フ
ィ
ッ
シ
ャ
ー
が
︑
代
議
士
ベ
ー
ベ
ル
の
質
問
に
次
の
よ
う
に
答

え
て
い
る
︒
三
年
間
電
話
交
換
業
務
に
試
用
し
た
若
年
女
性
た
ち
は
︑
﹁
高
い
声
は
音
波
と
し
て
も
聞
き
取
り
や
す
く
︑
電
話
か
ら
女
性
の
声

が
聞
こ
え
れ
ば
加
入
者
も
心
地
よ
い
の
で
大
成
功
だ
っ
た
︒
女
性
の
試
用
は
非
常
に
好
意
的
な
結
果
を
お
さ
め
た
﹂
と
い
う
︒
ま
た
︑
シ
ュ
テ
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フ
ァ
ン
の
後
任
ヴ
ィ
ク
ト
ー
ル
・
フ
ォ
ン
・
ポ
ド
ビ
ー
ル
ス
キ
ー
も
一
八
九
八
年
の
帝
国
議
会
の
予
算
委
員
会
で
︑
﹁
商
業
関
係
の
電
話
業
務

に
女
性
を
採
用
す
る
の
は
良
い
︒
女
性
は
明
確
で
聞
き
取
り
や
す
い
声
を
持
っ
て
い
る
﹂
と
述
べ
て
い
る
︒
彼
は
同
年
の
帝
国
議
会
で
も
︑

﹁
女
性
が
電
話
交
換
業
務
に
適
し
て
い
る
の
は
声
が
男
性
よ
り
も
三
オ
ク
タ
ー
ブ
高
い
た
め
に
︑
聞
き
取
り
や
す
い
か
ら
だ
﹂
と
く
り
か
え
し

て
い
る
︒
一
九
〇
一
年
に
は
後
に
逓
信
省
次
官
と
な
る
ラ
イ
ン
ホ
ル
ト
・
ク
レ
ト
ケ
も
︑
ポ
ド
ビ
ー
ル
ス
キ
ー
の
意
見
を
支
持
す
る
発
言
を
行

っ
て
い
る
︒
一
九
〇
三
年
に
も
ポ
ド
ビ
ー
ル
ス
キ
ー
は
︑
女
性
に
は
電
話
交
換
業
務
の
適
性
が
あ
る
と
発
言
し
て
い
る
︒
一
九
〇
五
年
に
ベ
ッ

ク
ラ
ー
議
員
が
女
性
の
雇
用
に
反
対
し
た
際
に
も
︑
ポ
ド
ビ
ー
ル
ス
キ
ー
は
︑
﹁
私
達
が
女
性
を
雇
用
す
る
の
は
︑
電
話
交
換
業
務
に
は
男
性

よ
り
も
女
性
の
方
が
適
し
て
い
る
こ
と
を
経
験
済
み
だ
か
ら
で
す
︒
女
性
は
静
か
で
︑
容
易
に
は
激
し
ま
せ
ん
︵
こ
の
発
言
に
対
し
て
会
場
か
ら

の
野
次
︶
︒

確
か
に
女
性
の
な
か
に
は
静
か
で
は
な
く
︑
小
生
意
気
な
者
も
お
り
ま
す
︒
で
す
か
ら
私
が
電
話
局
を
訪
問
す
る
際
に
は
︑

気
を
つ
け
る
よ
う
に
注
意
し
ま
す
︒
し
か
し
大
体
に
お
い
て
女
性
は
電
話
交
換
業
務
に
適
し
て
い
る
と
い
え
ま
す
︒
そ
れ
は
︑
女
性
の
声
が
高

い
か
ら
で
す
﹂
︑
と
一
貫
し
た
姿
勢
を
崩
さ
な
か
っ
た
︒

女
性
を
電
話
交
換
手
と
し
て
採
用
す
る
こ
と
に
対
し
︑
健
康
上
の
理
由
で
反
対
す
る
意
見
が
な
か
っ
た
わ
け
で
は
な
い
︒
逓
信
省
次
官
ク
レ

ト
ケ
も
一
九
〇
四
年
の
帝
国
議
会
で
︑
﹁
女
性
は
駅
で
の
業
務
や
夜
勤
に
は
向
い
て
い
な
い
︒
⁝
⁝
し
か
し
声
が
高
い
こ
と
︑
意
見
の
く
い
違

い
が
あ
っ
た
場
合
で
も
落
ち
つ
い
て
対
応
で
き
る
点
で
︑
電
話
交
換
業
務
に
適
し
て
い
る
こ
と
が
判
明
し
た
︒
し
か
し
︑
女
性
は
長
時
間
勤
務

に
堪
え
ら
れ
な
い
の
で
︑
一
日
の
勤
務
時
間
を
数
回
に
分
け
る
必
要
性
が
生
ま
れ
た
﹂
と
回
答
し
て
い
る
︒
同
年
の
帝
国
議
会
で
逓
信
省
次
官

シ
ド
ウ
は
︑
﹁
女
性
は
高
い
声
ゆ
え
に
電
話
交
換
業
務
に
適
し
て
い
る
か
も
し
れ
な
い
が
︑
強
い
電
流
に
対
し
て
は
男
性
よ
り
も
抵
抗
力
が
な

い
︒
と
く
に
ヒ
ス
テ
リ
ー
や
神
経
衰
弱
の
傾
向
を
持
つ
女
性
で
あ
れ
ば
な
お
さ
ら
で
あ
る
﹂
と
述
べ
て
い
る
が
︑
同
時
に
︑
女
性
を
採
用
し
て

か
ら
︑
加
入
者
か
ら
の
電
話
交
換
業
務
に
関
す
る
苦
情
が
減
少
し
た
こ
と
も
記
録
さ
れ
て
い
た②
︒
そ
も
そ
も
︑
女
性
を
採
用
し
て
な
ぜ
苦
情
が

減
っ
た
の
か
︑
そ
れ
は
声
の
高
さ
ゆ
え
な
の
か
︑
あ
る
い
は
苦
情
処
理
の
手
腕
に
よ
る
も
の
だ
っ
た
の
か
は
︑
こ
の
資
料
か
ら
は
明
ら
か
で
は

な
い
︒
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当
の
女
性
の
電
話
交
換
手
た
ち
も
︑
声
質
を
女
性
の
長
所
と
し
て
引
き
合
い
に
出
し
て
い
た
︒
例
え
ば
︑
郵
便
・
電
信
事
業
に
携
わ
る
女
性

官
吏
が
購
読
し
て
い
た
﹃
帝
国
鷲
紋
章
の
下
で
﹄
︵
一
九
〇
八
年
一
二
月
一
二
日
︶
に
は
︑
次
の
よ
う
な
女
性
官
吏
の
意
見
が
紹
介
さ
れ
て
い
る
︒

﹁
女
性
の
声
は
無
理
を
し
な
く
て
も
男
性
の
声
よ
り
も
聞
き
や
す
い
︒
女
性
は
話
す
の
に
男
性
の
四
分
の
一
の
力
で
済
む
の
で
あ
る
︒
だ
か
ら

女
性
は
疲
れ
も
知
ら
ず
男
性
よ
り
四
倍
も
た
く
さ
ん
喋
る
こ
と
が
で
き
る
︒
女
性
は
こ
の
特
性
を
生
か
し
て
電
話
交
換
手
の
ほ
か
に
︑
教
師
︑

俳
優
業
︑
朗
読
者
︑
弁
士
に
な
る
技
術
的
な
前
提
条
件
を
有
し
て
い
る
﹂
︒
電
話
交
換
手
の
仕
事
に
は
声
が
不
可
欠
で
あ
っ
て
︑
外
面
的
な
美

し
さ
は
問
わ
れ
な
い
︒
﹁
若
い
女
性
が
応
募
す
る
際
に
写
真
を
要
求
す
る
の
を
︑
老
年
の
あ
る
い
は
生
ま
れ
つ
き
外
見
的
な
美
し
さ
に
恵
ま
れ

て
い
な
い
ご
婦
人
た
ち
は
不
公
平
な
こ
と
と
感
じ
て
い
る
︒
⁝
⁝
こ
の
仕
事
に
必
要
な
の
は
可
愛
い
顔
で
は
な
く
て
︑
あ
る
特
定
の
知
識
と
勤

勉
さ
な
の
で
あ
る③
﹂
︒
女
性
特
有
の
声
質
と
そ
れ
に
起
因
す
る
喋
り
の
能
力
と
い
う
観
点
は
︑
女
性
の
職
域
を
拡
大
す
る
た
め
に
有
効
で
あ
る

し
︑
顔
が
見
え
な
い
電
話
交
換
業
務
で
は
︑
外
面
で
は
な
い
特
性
︑
﹁
知
識
と
勤
勉
さ
﹂
の
方
が
重
要
で
あ
る
と
主
張
す
る
上
で
効
果
的
で
あ

っ
た
︒

ベ
ル
リ
ン
州
立
文
書
館
に
は
︑
電
話
交
換
手
の
仕
事
ぶ
り
に
対
し
て
加
入
者
か
ら
ベ
ル
リ
ン
上
級
郵
便
監
督
局
に
寄
せ
ら
れ
た
感
謝
状
が
残

っ
て
い
る
︒
こ
の
資
料
を
検
討
す
る
と
︑
基
本
的
に
加
入
者
は
電
話
交
換
手
が
迅
速
・
正
確
に
接
続
す
る
こ
と
を
最
も
評
価
し
て
い
た
こ
と
が

多
く
の
事
例
か
ら
も
窺
え
る④
︒
工
場
・
企
業
・
報
道
機
関
は
︑
迅
速
・
正
確
な
や
り
取
り
を
必
要
と
す
る
業
種
で
あ
り
︑
電
話
交
換
手
の
腕
の

良
し
悪
し
に
敏
感
で
あ
っ
た
︒
こ
の
た
め
電
話
交
換
手
の
腕
が
良
け
れ
ば
感
謝
状
を
贈
る
ケ
ー
ス
も
あ
っ
た⑤
︒
例
え
ば
電
話
を
使
用
す
る
タ
イ

プ
の
電
信
業
務
に
お
い
て
も
︑
﹁
電
信
局
の
ご
婦
人
の
電
報
の
文
章
の
非
常
な
正
確
さ
が
目
に
付
い
た
︒
⁝
⁝
ま
た
発
音
の
明
快
さ
と
分
か
り

や
す
さ
と
並
ん
で
︑
誤
解
し
や
す
い
言
葉
の
つ
づ
り
を
正
確
に
伝
え
て
く
れ
た
の
は
印
象
深
か
っ
た⑥
﹂
と
あ
る
よ
う
に
︑
電
話
越
し
で
発
音
が

聞
き
取
り
に
く
け
れ
ば
︑
綴
り
を
復
唱
す
る
こ
と
も
多
々
あ
っ
た
わ
け
だ
が
︑
さ
ら
に
熟
練
し
た
電
話
交
換
手
に
な
る
と
︑
発
音
が
聞
き
取
り

づ
ら
い
言
葉
に
つ
い
て
経
験
的
に
熟
知
し
て
お
り
︑
よ
り
注
意
し
て
綴
り
を
復
唱
す
る
こ
と
も
あ
っ
た
︒
短
い
時
間
で
機
転
を
利
か
し
︑
細
か

い
配
慮
が
で
き
︑
要
領
を
得
た
電
話
交
換
手
の
熟
達
し
た
仕
事
ぶ
り
に
︑
感
謝
す
る
だ
け
で
な
く
︑
感
動
を
覚
え
る
加
入
者
も
存
在
し
た⑦
︒
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次
に
﹁
感
情
労
働⑧
﹂
と
い
う
観
点
も
重
要
で
あ
る
︒
社
会
学
者
の
Ａ
・
Ｒ
・
ホ
ッ
ク
シ
ー
ル
ド
に
よ
れ
ば
︑
夫
と
の
生
活
時
間
の
格
差
を
め

ぐ
る
葛
藤
で
生
ま
れ
る
怒
り
の
感
情
を
抑
え
込
み
︑
夫
婦
関
係
の
帳
尻
を
合
わ
せ
る
妻
に
加
え
て
︑
客
室
乗
務
員
︑
遊
園
地
や
デ
パ
ー
ト
の
従

業
員
︑
昔
は
電
話
交
換
手
︑
今
で
は
コ
ー
ル
セ
ン
タ
ー
の
テ
レ
フ
ォ
ン
オ
ペ
レ
ー
タ
ー
な
ど
︑
サ
ー
ビ
ス
産
業
の
最
前
線
で
働
く
者
の
多
く
が

﹁
感
情
労
働
﹂
の
担
い
手
で
あ
る
︒
直
接
的
あ
る
い
は
間
接
的
に
顧
客
と
接
触
す
る
サ
ー
ビ
ス
業
の
従
業
者
は
︑
横
柄
な
態
度
の
客
に
対
す
る

怒
り
の
感
情
を
抑
え
︑
そ
れ
に
冷
静
に
対
処
す
る
こ
と
︑
つ
ま
り
否
定
的
な
感
情
を
抑
え
込
み
︑
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
す
る
こ
と
を
期
待
さ
れ
て
い

る
︒創

生
期
の
電
話
交
換
手
も
︑
加
入
者
か
ら
不
快
な
こ
と
を
言
わ
れ
た
り
︑
電
話
越
し
で
大
き
な
声
で
怒
鳴
ら
れ
た
り
し
た
と
し
て
も
︑
怒
り

の
感
情
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
し
︑
明
瞭
で
高
い
声
の
ま
ま
で
丁
寧
に
応
答
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
︒
電
話
交
換
業
務
も
担
っ
た
女
性
電
信
補

助
手
の
服
務
規
律
に
は
次
の
よ
う
な
一
節
が
あ
る
︒
﹁
女
性
電
話
交
換
手
は
⁝
⁝
い
か
な
る
状
況
に
あ
ろ
う
と
も
︑
丁
寧
で
は
な
い
︑
感
情
を

害
す
る
よ
う
な
受
け
答
え
を
控
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
し
︑
加
入
者
の
誤
解
を
招
き
︑
好
ま
し
く
な
い
結
果
を
引
き
起
こ
す
よ
う
な
︑
余
計
な

言
葉
を
口
に
す
る
こ
と
は
︑
絶
対
に
控
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
︒
女
性
電
話
交
換
手
が
加
入
者
に
侮
辱
さ
れ
た
の
な
ら
ば
︑
静
か
に
︑
感
情
を

抑
え
て
︑
問
題
を
解
決
し
て
も
ら
う
た
め
に
︑
責
任
者
で
あ
る
監
督
官
吏
に
経
過
を
伝
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い⑨
﹂
︒
例
え
ば
あ
る
女
性
電
話
交

換
手
の
事
例
で
は
︑
彼
女
が
誤
っ
た
相
手
に
電
話
を
繫
い
だ
こ
と
に
利
用
者
が
憤
り
︑
受
話
器
越
し
に
大
き
な
声
で
苦
情
を
言
う
の
で
︑
こ
の

利
用
者
を
裁
判
所
に
訴
え
た
事
例
も
あ
る⑩
︒
し
か
し
︑
こ
れ
は
例
外
的
な
事
例
で
あ
り
︑
﹁
感
情
労
働
﹂
の
﹁
能
力
﹂
が
欠
け
て
い
る
こ
と
が

明
確
で
あ
る
場
合
︑
解
雇
さ
れ
る
こ
と
も
あ
っ
た
︒
ド
レ
ー
ス
デ
ン
近
郊
の
ニ
ー
ダ
ー
ゼ
ド
リ
ッ
ツ
の
あ
る
郵
便
局
で
は
︑
一
九
〇
三
年
に
︑

電
話
交
換
業
務
に
携
わ
る
男
性
の
補
助
労
働
者
を
解
雇
し
よ
う
と
い
う
動
き
が
起
こ
っ
て
い
る
︒
こ
の
地
域
の
﹁
工
場
主
や
商
人
の
電
話
交
換

手
に
対
す
る
要
求
水
準
は
高
く
︑
ほ
ん
の
些
細
な
こ
と
で
苦
情
を
言
う
﹂
状
況
で
あ
り
︑
男
性
の
補
助
労
働
者
が
こ
の
地
域
の
郵
便
局
で
勤
務

す
る
限
り
︑
﹁
上
級
郵
便
監
督
局
は
加
入
者
か
ら
の
絶
え
間
な
い
苦
情
と
控
訴
を
処
理
す
る
た
め
︑
非
常
に
面
白
味
の
な
い
︑
実
り
の
少
な
い

負
担
を
強
い
ら
れ
る
﹂
﹁
電
話
交
換
業
務
を
満
足
の
行
く
状
態
に
す
る
に
は
︑
女
性
職
員
を
雇
用
す
る
し
か
な
い
で
あ
ろ
う⑪
﹂
と
記
し
て
い
る
︒
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仕
事
柄
︑
工
場
主
や
商
人
は
︑
一
刻
を
争
っ
て
取
引
先
に
迅
速
に
接
続
し
て
も
ら
う
必
要
が
あ
っ
た
の
で
︑
こ
れ
が
果
た
せ
な
い
場
合
︑
電

話
交
換
手
に
対
す
る
非
難
や
電
話
局
へ
の
苦
情
に
つ
な
が
っ
た
︒
異
動
の
多
い
若
年
男
性
が
交
換
業
務
に
熟
練
し
て
い
な
か
っ
た
こ
と
︑
勤
務

地
域
の
事
情
に
知
悉
し
て
い
な
か
っ
た
こ
と
に
加
え
︑
二
〇
世
紀
初
頭
に
は
ま
だ
電
話
線
が
少
な
い
な
ど
の
技
術
的
理
由
か
ら
も
遅
滞
が
頻
発

し
た
︒
つ
ま
り
︑
必
ず
し
も
電
話
交
換
手
の
技
術
不
足
や
怠
慢
だ
け
が
遅
滞
の
原
因
で
は
な
か
っ
た
に
も
か
か
わ
ら
ず
︑
加
入
者
が
電
話
交
換

手
を
責
め
︑
と
く
に
若
年
の
男
性
交
換
手
と
の
間
に
は
言
い
争
い
が
起
こ
る
こ
と
も
あ
っ
た
︒
こ
れ
に
対
し
て
丁
寧
で
落
ち
着
い
た
対
応
を
心

が
け
る
よ
う
服
務
規
律
で
も
規
定
さ
れ
て
い
た
上
に
︑
市
民
層
に
ふ
さ
わ
し
い
教
養
や
振
る
舞
い
方
を
身
に
着
け
て
い
た
女
性
交
換
手
は
︑
若

年
男
性
よ
り
も
︑
社
会
階
層
の
高
い
加
入
者
と
の
や
り
取
り
に
長
け
て
い
た
︒
経
営
側
も
社
会
階
層
の
高
い
﹁
紳
士
﹂
と
目
さ
れ
る
加
入
者
が
︑

若
年
男
性
に
対
し
て
は
と
も
か
く
出
自
の
良
い
市
民
層
の
女
性
に
不
適
切
な
態
度
を
取
る
は
ず
は
な
い
だ
ろ
う
と
期
待
し
て
い
た
は
ず
で
あ
る
︒

声
質
︑
疲
れ
を
知
ら
ず
喋
る
こ
と
︑
機
転
や
配
慮
︑
要
領
を
得
た
働
き
︑
迅
速
に
正
確
に
接
続
す
る
技
能
⁝
⁝
い
ず
れ
も
電
話
交
換
手
の

﹁
適
性
﹂
と
し
て
経
営
側
︑
当
事
者
︑
加
入
者
に
認
識
さ
れ
て
い
た
要
素
で
あ
る
︒
声
質
を
除
け
ば
︑
女
性
で
あ
る
こ
と
に
よ
る
本
質
的
な
能

力
と
い
う
よ
り
も
︑
感
情
管
理
能
力
の
よ
う
に
︑
男
性
で
は
な
く
女
性
で
あ
る
と
い
う
環
境
に
置
か
れ
た
中
で
育
ま
れ
た
能
力
と
も
考
え
ら
れ

る
が
︑
こ
う
し
た
社
会
的
文
脈
を
削
ぎ
落
さ
れ
た
﹁
適
性
﹂
が
︑
あ
た
か
も
女
性
に
固
有
の
も
の
で
あ
る
か
の
よ
う
に
認
識
さ
れ
︑
電
話
交
換

業
務
は
女
性
専
科
の
仕
事
と
な
っ
た
︒
一
九
世
紀
末
か
ら
一
九
一
二
年
ま
で
に
か
け
て
︑
ド
イ
ツ
の
都
市
に
あ
る
規
模
の
大
き
い
電
話
局
か
ら
︑

当
初
活
躍
し
て
い
た
男
性
の
電
話
交
換
手
は
︑
女
性
に
は
備
わ
る
﹁
適
性
﹂
を
欠
く
存
在
と
し
て
徐
々
に
姿
を
消
し
て
い
っ
た⑫
︒

①

R
ussett,C
ynthia
E
agle,Sexual
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V
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C
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of
W
om
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C
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bridge,
M
ass.1989
︵
=
一
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九
四
年
︑
上
野
直
子
訳

﹃
女
性
を
捏
造
し
た
男
た
ち

ヴ
ィ
ク
ト
リ
ア
時
代
の
性
差
の
科
学
﹄
工
作

舎
︶
を
参
照
の
こ
と
︒

②
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③
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1
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④
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eratender
O
rganisator
C
harlottenburg
1:

B
etreff:
T
elegram
m
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e
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R
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N
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H
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t
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m
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T
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⑤

A
n
H
errn
V
orsteher!
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M
itteilung
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H
errn

V
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R
ep.090
N
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⑦
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第
六
章

第
一
次
世
界
大
戦
前
後
の
変
化

初
の
総
力
戦
と
し
て
の
第
一
次
世
界
大
戦
が
︑
大
量
の
一
般
女
性
を
含
む
民
衆
︑
外
国
人
さ
え
も
動
員
す
る
契
機
と
な
っ
た
こ
と
は
︑
こ
れ

ま
で
も
し
ば
し
ば
指
摘
さ
れ
て
き
た①
︒
女
性
に
つ
い
て
は
例
え
ば
戦
時
扶
助
な
ど
の
社
会
福
祉
事
業
で
母
親
や
女
性
の
﹁
適
性
﹂
を
生
か
し
て

活
躍
し
た②
ほ
か
︑
召
集
さ
れ
た
夫
や
父
親
に
代
わ
り
︑
女
性
も
ま
た
稼
得
者
の
役
割
を
担
う
こ
と
に
な
っ
た
︒
以
前
か
ら
女
性
に
馴
染
み
の
深

か
っ
た
職
場
か
ら
︑
ま
っ
た
く
馴
染
み
の
な
い
男
性
専
科
の
職
場
に
至
る
ま
で
︑
戦
時
中
に
は
労
働
力
不
足
を
補
う
た
め
に
多
く
の
女
性
が

様
々
な
分
野
に
動
員
さ
れ
た
の
で
あ
る③
︒

一
九
一
四
年
七
月
一
日
の
時
点
で
三
万
五
六
六
八
人
の
女
性
が
帝
国
郵
便
で
就
労
し
て
い
た
が
︑
戦
時
中
に
は
女
性
労
働
力
の
需
要
が
さ
ら

に
増
大
し
た
︒
と
く
に
電
信
・
電
話
業
務
な
ど
の
現
業
労
働
を
中
心
と
す
る
中
級
業
務
に
︑
﹁
補
助
労
働
力
﹂
を
導
入
す
る
必
要
が
あ
っ
た④
︒

こ
の
た
め
に
戦
前
の
雇
用
慣
行
や
条
項
が
見
直
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
︑
例
え
ば
女
性
官
吏
の
独
身
義
務
条
項
の
効
力
が
揺
ら
ぎ
を
見
せ
る
こ
と
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に
な
っ
た
︒
同
年
八
月
に
帝
国
郵
便
は
上
級
郵
便
監
督
局
に
︑
﹁
出
征
兵
士
と
結
婚
し
た
女
性
電
信
技
手
は
夫
が
戦
争
か
ら
帰
る
ま
で
﹂
就
労

を
継
続
す
る
こ
と
を
許
可
し
︑
郵
便
配
達
業
務
の
補
助
労
働
力
と
し
て
は
失
業
者
︑
と
く
に
﹁
家
族
を
扶
養
し
て
い
る
兵
役
義
務
の
な
い
男

性
﹂
を
雇
用
す
る
と
い
う
指
令
を
下
し
て
い
る⑤
︒
ま
た
一
九
一
四
年
一
〇
月
以
降
︑
郵
便
為
替
局
で
も
﹁
さ
し
つ
か
え
な
い
限
り
で
﹂
女
性
職

員
が
再
雇
用
さ
れ
︑
戦
時
中
に
は
臨
時
的
に
雇
用
さ
れ
る
補
助
労
働
力
が
大
量
に
導
入
さ
れ
た
︒
す
で
に
存
在
し
た
女
性
官
吏
と
並
ん
で
︑
こ

の
女
性
の
補
助
労
働
力
が
︑
野
戦
郵
便
や
電
信
業
務
︑
占
領
地
域
で
の
業
務
に
導
入
さ
れ
て
い
た
︒
し
か
し
︑
﹁
補
助
労
働
力
﹂
と
い
う
呼
称

か
ら
も
窺
う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
︑
女
性
労
働
力
の
位
置
づ
け
は
引
き
続
き
補
助
的
な
も
の
に
と
ど
ま
っ
て
い
た⑥
︒
し
か
し
な
が
ら
︑
主
た

る
稼
得
者
が
召
集
さ
れ
た
家
族
に
支
給
さ
れ
た
支
援
金
は
生
計
の
維
持
に
不
十
分
で
あ
り
︑
一
般
世
帯
の
女
性
の
就
労
は
不
可
欠
で
あ
っ
た
︒

こ
れ
に
加
え
て
︑
家
族
支
援
を
受
給
す
る
兵
士
家
族
の
数
が
増
え
る
に
伴
い
︑
就
労
を
通
じ
た
自
立
支
援
に
力
が
入
れ
ら
れ
る
よ
う
に
も
な
る⑦
︒

例
え
ば
戦
前
︑
電
信
業
務
に
携
わ
る
女
性
の
数
は
非
常
に
少
な
く
︑
一
八
九
七
年
に
そ
の
比
率
は
一
・
六
％
︑
一
九
〇
一
年
に
一
一
・
五
％
︑

そ
の
後
減
少
す
る
が
一
九
〇
七
年
に
一
二
・
五
％
に
回
復
し
た
も
の
の
︑
電
話
交
換
手
に
占
め
る
女
性
の
比
率
が
一
八
九
七
年
に
七
九
％
︑
そ

の
後
増
加
し
︑
一
九
〇
一
～
〇
七
年
に
は
八
七
～
八
八
％
で
推
移
し
て
い
た
の
と
は
対
照
的
で
あ
る⑧
︒
少
数
の
女
性
電
信
技
手
も
も
っ
ぱ
ら
電

話
託
送
や
印
刷
電
信
な
ど
自
動
化
の
度
合
い
が
高
い
電
信
機
を
用
い
て
送
受
信
を
行
っ
て
い
た
︒
こ
れ
に
比
べ
て
手
作
業
の
比
重
が
高
く
︑
一

定
の
知
識
と
経
験
を
要
す
る
ヒ
ュ
ー
ズ
・
モ
ー
ル
ス
音
響
電
信
機
を
扱
う
の
は
︑
電
信
局
や
軍
隊
で
モ
ー
ル
ス
信
号
の
解
読
や
送
受
信
の
訓
練

を
受
け
︑
経
験
を
積
ん
だ
男
性
だ
っ
た
︒
し
か
し
戦
時
中
に
は
︑
そ
れ
ま
で
ほ
と
ん
ど
男
性
が
操
作
し
て
い
た
ヒ
ュ
ー
ズ
・
モ
ー
ル
ス
音
響
電

信
機
を
女
性
も
使
用
す
る
こ
と
に
な
っ
た
︒
こ
れ
ら
の
機
種
を
扱
う
女
性
補
助
手
の
養
成
が
奨
励
さ
れ
た
こ
と
は
︑
次
の
幾
つ
か
の
事
例
か
ら

も
窺
う
こ
と
が
で
き
る
︒
例
え
ば
帝
国
郵
便
は
一
九
一
四
年
九
月
八
日
に
︑
帝
国
上
級
郵
便
監
督
局
宛
に
︑
﹁
需
要
を
満
た
す
た
め
に
中
級
業

務
に
も
よ
り
多
く
の
補
助
的
な
労
働
力
を
雇
用
す
る
必
要
が
あ
る⑨
﹂
と
い
う
文
書
を
送
っ
て
い
る
︒
同
年
一
〇
月
二
九
日
の
文
書
で
は
よ
り
具

体
的
に
︑
﹁
と
く
に
電
話
交
換
業
務
で
女
性
の
補
助
労
働
力
に
よ
っ
て
代
替
で
き
る
女
性
補
助
手
︑
そ
し
て
電
信
業
務
︑
と
り
わ
け
ヒ
ュ
ー

ズ
・
モ
ー
ル
ス
音
響
電
信
業
務
に
携
わ
る
女
性
補
助
手
の
養
成
を
で
き
る
だ
け
奨
励
す
る⑩
﹂
と
さ
れ
て
い
る
︒
ま
た
電
話
交
換
業
務
に
補
助
労
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働
力
が
投
入
さ
れ
た
の
で
︑
こ
れ
ま
で
電
話
交
換
手
と
し
て
長
く
働
い
て
き
た
女
性
が
︑
従
来
女
性
に
は
不
適
当
だ
と
さ
れ
て
い
た
電
信
業
務
︑

﹁
と
く
に
ヒ
ュ
ー
ズ
電
信
・
モ
ー
ル
ス
音
響
電
信
機
業
務
﹂
に
配
置
転
換
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た⑪
︒
加
え
て
一
九
一
五
年
二
月
以
降
に
は
︑
従

来
は
男
女
の
活
動
圏
を
分
離
す
る
市
民
的
価
値
観
の
影
響
か
ら
男
女
を
同
じ
空
間
で
働
か
せ
な
い
よ
う
に
と
い
う
配
慮
か
ら
︑
ま
た
︑
母
性
保

護
と
い
う
観
点
か
ら
も
制
限
さ
れ
て
い
た
女
性
の
夜
間
勤
務
が
許
可
さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た⑫
︒

そ
し
て
︑
従
来
は
重
労
働
で
あ
る
と
い
う
理
由
か
ら
︑
女
性
が
働
く
こ
と
が
前
提
と
さ
れ
て
い
な
か
っ
た
郵
便
・
小
包
の
仕
分
け
や
郵
便
配

達
な
ど
を
担
当
す
る
下
級
公
務
員
の
業
務
に
も
女
性
が
大
量
に
導
入
さ
れ
た
︒
例
え
ば
一
九
一
五
年
一
二
月
六
日
に
エ
ア
フ
ル
ト
の
郵
便
局
で

は
︑
﹁
女
性
補
助
員
の
振
る
舞
い
に
対
す
る
苦
情
は
ま
だ
な
い
︒
業
務
上
の
過
失
に
関
し
て
も
︑
若
年
の
男
性
労
働
力
に
対
す
る
ほ
ど
の
苦
情

は
な
い⑬
﹂
と
報
告
し
て
い
る
︒
エ
ア
フ
ル
ト
の
郵
便
局
で
は
局
員
が
官
業
の
郵
便
・
電
信
局
よ
り
も
賃
金
水
準
の
高
い
軍
需
工
場
や
民
間
企
業

に
転
職
す
る
者
が
多
く
い
た
の
に
加
え
︑
そ
れ
ま
で
配
達
業
務
で
補
助
的
労
働
力
で
あ
っ
た
年
配
の
男
性
た
ち
が
召
集
さ
れ
る
に
至
り
︑
深
刻

な
労
働
力
不
足
に
悩
ま
さ
れ
て
い
た
︒
そ
こ
で
︑
そ
れ
ま
で
男
性
だ
け
が
担
当
し
て
い
た
配
達
業
務
に
も
︑
女
性
を
大
量
に
導
入
す
る
こ
と
に

な
る⑭
︒
計
一
二
五
人
の
補
助
労
働
力
が
︑
平
均
し
て
わ
ず
か
一
日
の
内
に
養
成
さ
れ
︑
非
常
に
安
い
日
給
︵
三
・
五
ラ
イ
ヒ
マ
ル
ク
︶
で
︑
先
ず

は
週
六
一
時
間
勤
務
さ
せ
ら
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
︒
﹁
常
勤
と
い
う
労
働
形
態
が
家
事
と
子
ど
も
の
世
話
を
す
る
上
で
最
も
大
き
な
障
害
と
な

っ
て
い
る
﹂
こ
と
が
判
明
し
︑
子
ど
も
を
持
ち
︑
家
庭
責
任
の
あ
る
母
親
の
生
産
性
が
お
も
わ
し
く
な
い
こ
と
が
判
明
し
た
場
合
︑
二
人
の
女

性
を
半
日
交
代
で
勤
務
さ
せ
る
な
ど
の
工
夫
が
な
さ
れ
た⑮
︒

一
九
一
七
年
一
一
月
に
︑
主
に
市
民
層
に
講
読
さ
れ
て
い
た
﹃
ラ
イ
プ
ツ
ィ
ヒ
絵
入
り
新
聞
﹄
が
︑
﹁
こ
れ
ま
で
男
性
の
聖
域
だ
っ
た
仕
事

へ
の
女
性
の
適
性
﹂
と
題
す
る
特
集
記
事
を
組
み
︑
新
任
の
逓
信
次
官
オ
ッ
ト
ー
・
ル
ド
ゥ
リ
ン
に
も
意
見
を
求
め
た
︒
こ
れ
に
対
し
て
ル
ド

ゥ
リ
ン
は
︑
﹁
女
性
は
電
話
交
換
業
務
︑
タ
イ
プ
ラ
イ
タ
ー
︑
計
算
機
を
扱
う
よ
う
な
特
定
の
業
種
で
︑
男
性
よ
り
も
適
性
を
持
っ
て
い
る
﹂

と
答
え
︑
郵
便
・
電
信
局
に
も
女
性
が
﹁
適
性
﹂
を
持
た
な
い
﹁
男
性
の
聖
域
﹂
が
存
在
す
る
こ
と
を
示
唆
し
︑
そ
の
理
由
を
﹁
女
性
の
身
体

は
抵
抗
力
が
弱
い
﹂
と
い
う
点
に
求
め
て
い
る
︒
そ
こ
で
彼
は
︑
従
来
は
女
性
に
﹁
適
性
﹂
が
な
い
と
考
え
ら
れ
て
い
た
仕
事
を
女
性
も
で
き
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る
よ
う
な
工
夫
︑
つ
ま
り
女
性
の
身
体
に
配
慮
し
た
成
果
基
準
の
見
直
し
を
行
っ
た
と
述
べ
て
い
る
︒
そ
の
結
果
︑
﹁
女
性
は
す
べ
て
の
業
種

で
自
分
に
課
さ
れ
た
要
求
を
︑
助
け
を
借
り
つ
つ
︑
献
身
的
に
引
き
受
け
た
︒
厳
し
い
条
件
に
も
か
か
わ
ら
ず
︑
ほ
と
ん
ど
の
女
性
が
賞
賛
に

値
す
る
働
き
を
し
た
﹂
と
良
好
な
展
開
を
伝
え
︑
﹁
そ
の
忠
実
な
功
績
は
祖
国
か
ら
の
感
謝
に
ま
さ
に
値
す
る⑯
﹂
と
高
い
評
価
を
与
え
て
い
る
︒

事
実
︑
そ
の
ほ
か
の
個
別
の
事
例
か
ら
も
︑
戦
時
中
に
は
﹁
男
性
の
聖
域
﹂
に
も
女
性
が
導
入
さ
れ
︑
そ
こ
で
女
性
は
高
い
成
果
を
あ
げ
た
と

社
会
的
に
も
評
価
さ
れ
て
い
た
こ
と
が
分
か
る⑰
︒
し
か
し
そ
れ
は
︑
労
働
力
不
足
や
兵
士
家
族
の
自
立
支
援
の
促
進
な
ど
諸
般
の
事
情
か
ら
︑

経
営
側
が
女
性
の
身
体
や
家
族
責
任
に
配
慮
す
る
よ
う
に
な
り
︑
工
夫
を
施
し
た
結
果
で
あ
っ
た
と
も
い
え
る
︒

一
九
一
八
年
初
頭
ま
で
に
︑
帝
国
郵
便
の
男
性
官
吏
・
職
員
の
ほ
ぼ
半
数
が
戦
争
に
動
員
さ
れ
︑
一
万
一
八
三
三
人
も
の
官
吏
が
戦
死
し
て

い
た
の
で
︑
こ
の
不
足
を
補
完
す
る
た
め
の
補
助
労
働
力
の
数
は
︑
同
年
七
月
一
日
ま
で
に
五
万
四
九
三
三
人
に
達
し
た⑱
︒
戦
時
中
に
導
入
さ

れ
た
大
量
の
補
助
労
働
力
の
処
遇
を
め
ぐ
る
議
論
は
︑
戦
後
も
世
論
を
巻
き
込
み
継
続
さ
れ
た
︒
彼
女
た
ち
を
解
雇
す
る
か
︑
解
雇
す
る
代
わ

り
に
再
教
育
し
て
︑
そ
の
技
能
を
伸
ば
す
か
ど
う
か
が
議
論
の
争
点
で
あ
っ
た
︒
先
に
引
用
し
た
ル
ド
ゥ
リ
ン
の
発
言
に
も
あ
る
よ
う
に
︑
確

か
に
女
性
補
助
労
働
力
の
戦
時
中
の
貢
献
は
社
会
的
に
も
評
価
さ
れ
た
が
︑
所
詮
は
臨
時
的
に
導
入
さ
れ
︑
短
期
間
で
養
成
さ
れ
た
未
熟
練
の

﹁
不
適
切
な
労
働
力
﹂
で
あ
る
と
い
う
理
由
か
ら
︑
彼
女
た
ち
が
戦
後
も
就
労
を
継
続
す
る
こ
と
に
対
し
て
︑
経
営
側
は
好
意
的
で
は
な
か
っ

た
︒
こ
れ
に
対
し
て
︑
戦
争
終
結
と
と
も
に
民
間
・
公
共
部
門
で
多
く
の
女
性
が
解
雇
さ
れ
る
事
態
に
批
判
的
な
立
場
を
示
し
て
い
た
社
会
改

革
協
会
が
︑
寡
婦
の
多
く
が
経
済
的
事
情
か
ら
就
労
の
継
続
を
迫
ら
れ
て
い
る
こ
と
を
強
調
し
︑
経
営
側
に
社
会
的
措
置
を
求
め
る
請
願
書
を

一
九
一
八
年
三
月
に
帝
国
郵
便
に
提
出
し
た
︒
し
か
し
帝
国
郵
便
は
︑
こ
の
訴
え
を
無
視
し
て
い
る⑲
︒
こ
の
よ
う
な
戦
前
に
逆
行
す
る
よ
う
な

動
き
に
棹
さ
し
た
の
が
︑
傷
痍
軍
人
を
は
じ
め
と
す
る
復
員
兵
た
ち
の
ロ
ビ
ー
活
動
で
あ
る
︒

一
九
一
九
年
二
月
八
日
に
﹁
傷
痍
軍
人
お
よ
び
退
役
軍
人
全
国
同
盟
﹂
が
︑
﹁
逓
信
事
業
側
が
女
性
労
働
力
を
電
信
業
務
の
た
め
に
新
た
に

採
用
す
る
の
か
ど
う
か
︑
ま
た
︑
い
つ
か
ら
そ
の
方
針
を
変
え
る
の
か
と
い
う
点
に
つ
い
て
も
教
え
て
い
た
だ
き
た
い⑳
﹂
と
︑
帝
国
郵
便
が
女

性
の
雇
用
を
継
続
す
る
こ
と
に
対
し
て
暗
に
異
議
を
唱
え
る
文
書
を
提
出
し
て
い
る
︒
さ
ら
に
﹁
全
ド
イ
ツ
傷
痍
軍
人
・
遺
族
協
会
﹂
は
︑
一
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九
二
二
年
四
月
二
七
日
に
帝
国
逓
信
省
に
宛
て
た
請
願
書
の
な
か
で
︑
エ
ア
フ
ル
ト
の
郵
便
為
替
局
に
採
用
さ
れ
る
女
性
の
助
手
の
年
齢
制
限

が
ほ
か
の
局
の
規
定
を
超
え
て
い
る
こ
と
︑
あ
ら
た
に
採
用
さ
れ
た
若
年
女
性
の
出
身
家
庭
は
︑
就
労
を
必
要
と
し
な
い
経
済
状
況
で
あ
る
と

指
摘
し
て
い
る㉑
︒
彼
ら
が
帝
国
郵
便
に
就
労
す
る
女
性
た
ち
を
︑
就
労
機
会
を
め
ぐ
る
自
分
た
ち
の
競
争
相
手
と
見
な
し
て
い
た
こ
と
は
明
ら

か
で
あ
っ
た
し
︑
そ
の
前
提
と
し
て
確
認
で
き
る
の
は
︑
男
性
を
唯
一
の
稼
ぎ
手
と
見
な
し
︑
女
性
は
扶
養
さ
れ
る
存
在
で
あ
り
︑
非
常
時
を

除
い
て
女
性
は
就
労
す
る
必
要
は
な
い
と
す
る
市
民
的
価
値
観
で
あ
る
︒

一
方
で
︑
こ
う
し
た
組
織
的
な
圧
力
︑
こ
れ
を
受
け
た
経
営
側
の
方
針
の
転
換
を
︑
末
端
の
局
で
は
ど
の
よ
う
に
受
け
止
め
て
い
た
の
だ
ろ

う
か
︒
長
期
勤
続
に
よ
り
経
験
を
積
み
︑
能
力
も
高
い
女
性
局
員
を
解
雇
す
る
と
い
う
上
級
郵
便
監
督
局
の
指
示
に
対
し
て
︑
実
は
ド
イ
ツ
各

地
域
の
郵
便
・
電
信
局
は
強
い
困
惑
を
示
し
て
い
る
︒
例
え
ば
一
九
一
九
年
六
月
五
日
に
ク
レ
ー
フ
ェ
ル
ト
電
信
局
は
︑
﹁
デ
ュ
ッ
セ
ル
ド
ル

フ
の
上
級
郵
便
監
督
局
の
決
定
に
従
っ
て
︑
今
年
の
二
月
一
日
に
︑
全
て
の
女
性
従
業
者
を
解
雇
し
ま
し
た
︒
⁝
解
雇
さ
れ
た
女
性
官
吏

そ
の
な
か
に
は
七
年
間
も
当
局
側
で
働
い
て
い
る
者
も
い
た
が

の
昂
奮
は
大
変
な
も
の
で
し
た
﹂
と
述
べ
︑
労
働
共
同
体
が
こ
の
問
題
に

取
り
組
み
︑
可
能
で
あ
れ
ば
失
業
と
い
う
事
態
を
こ
れ
以
上
深
刻
化
さ
せ
な
い
よ
う
な
規
定
を
︑
政
府
が
導
入
す
る
こ
と
を
望
ん
で
い
た㉒
︒
帝

国
逓
信
省
は
傷
痍
軍
人
の
組
織
か
ら
の
強
い
圧
力
と
︑
利
用
者
に
対
し
て
質
の
高
い
サ
ー
ビ
ス
を
提
供
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
必
要
性
の
間
に

立
た
さ
れ
て
い
た
︒

帝
国
逓
信
省
は
妥
協
策
と
し
て
︑
地
域
密
着
型
で
小
規
模
の
た
め
︑
一
︑
二
等
郵
便
局
ほ
ど
労
働
密
度
が
高
く
な
い
三
等
郵
便
局
に
つ
い
て

は
︑
解
雇
さ
れ
た
女
性
補
助
労
働
力
の
代
わ
り
に
︑
﹁
身
体
的
・
精
神
的
能
力
が
業
務
に
適
し
て
い
て
︑
職
場
の
所
在
地
や
そ
の
近
辺
の
出
身
﹂

で
あ
る
﹁
傷
痍
軍
人
﹂
を
配
置
す
る
と
い
う
方
針
を
打
ち
出
す
︒
ま
た
傷
痍
軍
人
の
採
用
規
定
や
処
遇
は
女
性
補
助
手
向
け
の
規
定
を
踏
襲
す

る
こ
と
に
な
り
︑
こ
の
規
定
に
該
当
す
る
傷
痍
軍
人
が
存
在
し
な
い
場
合
に
限
っ
て
︑
女
性
を
採
用
す
る
こ
と
が
許
可
さ
れ
た㉓
︒
ま
た
︑
失
業

し
た
店
員
と
事
務
職
員
の
保
護
同
盟
に
対
す
る
帝
国
逓
信
省
の
回
答
に
よ
れ
ば
︑
郵
便
・
電
信
業
務
の
補
助
労
働
力
と
し
て
雇
用
す
る
優
先
順

位
に
つ
い
て
は
︑
﹁
先
ず
は
傷
痍
軍
人マ

マ

︑
国
家
が
扶
養
す
る
義
務
が
あ
る
文
民
官
吏
候
補
軍
人
︑
寡
婦
︑
そ
の
次
に
︑
家
族
を
養
わ
な
け
れ
ば

女の仕事／男の仕事のポリティクス（石井）

213 (213)



な
ら
な
い
失
業
し
た
男
性
﹂
と
決
め
ら
れ
た
こ
と
が
分
か
る
︒
帝
国
逓
信
省
は
同
盟
の
立
場
に
も
共
感
を
示
し
つ
つ
︑
女
性
の
採
用
は
す
で
に

制
限
さ
れ
て
い
る
こ
と
︑
今
後
も
引
き
続
き
︑
こ
の
処
置
が
実
施
さ
れ
る
こ
と
を
伝
え
た㉔
︒
こ
の
リ
ス
ト
の
な
か
で
唯
一
女
性
で
あ
る
﹁
寡

婦
﹂
は
︑
配
偶
者
が
兵
士
で
あ
っ
た
と
い
う
事
情
を
考
慮
し
た
国
の
福
祉
的
配
慮
か
ら
︑
例
外
的
に
雇
用
す
る
こ
と
が
示
さ
れ
て
い
る
︒

一
九
一
九
年
八
月
に
帝
国
逓
信
省
は
︑
﹁
大
き
な
電
話
局
で
の
電
話
交
換
業
務
で
は
︑
何
よ
り
も
音
域
の
幅
が
必
要
で
あ
る
か
ら
︑
女
性
を

使
用
す
る
こ
と
に
す
る
︒
郵
便
・
電
信
業
務
で
勤
務
す
る
こ
と
を
希
望
す
る
男
性
を
採
用
す
る
際
に
は
︑
文
民
官
吏
候
補
軍
人
が
存
在
し
な
い

場
合
に
は
傷
痍
軍
人
を
優
先
す
る㉕
﹂
と
す
る
文
書
を
各
地
の
上
級
郵
便
監
督
局
に
宛
て
て
送
っ
て
い
る
︒
こ
こ
で
は
︑
戦
前
か
ら
就
労
を
継
続

し
て
い
る
正
規
の
局
員
に
つ
い
て
は
︑
電
話
交
換
業
務
は
﹁
女
性
職
﹂
︑
電
信
・
郵
便
業
務
は
﹁
男
性
職
﹂
で
あ
る
こ
と
︑
さ
ら
に
︑
男
性
の

場
合
は
軍
人
を
優
先
す
る
こ
と
が
あ
ら
た
め
て
強
調
さ
れ
て
い
る
︒

こ
の
よ
う
に
︑
第
一
次
世
界
大
戦
中
に
は
男
性
の
召
集
や
︑
よ
り
良
い
労
働
条
件
の
職
場
へ
の
移
動
に
よ
る
労
働
力
不
足
︑
そ
し
て
家
族
の

扶
養
を
迫
ら
れ
︑
﹁
男
性
の
聖
域
﹂
に
導
入
さ
れ
た
女
性
の
状
況
に
鑑
み
て
︑
職
業
訓
練
の
機
会
が
与
え
ら
れ
る
ほ
か
︑
既
婚
女
性
の
導
入
に

と
も
な
い
︑
女
性
が
働
き
易
い
就
業
形
態
が
考
案
さ
れ
︑
そ
れ
が
一
定
の
効
果
を
挙
げ
た
こ
と
が
分
か
る
︒
し
か
し
戦
後
︑
戦
時
中
に
﹁
男
性

の
聖
域
﹂
に
動
員
さ
れ
た
女
性
の
補
助
労
働
力
の
多
く
が
︑
復
員
兵
の
圧
力
を
受
け
た
帝
国
郵
便
の
決
定
で
解
雇
さ
れ
た
︒
そ
し
て
︑
戦
前
か

ら
女
性
の
職
域
と
し
て
確
立
し
つ
つ
あ
っ
た
電
話
交
換
業
務
に
対
し
て
は
︑
よ
り
一
層
﹁
女
性
職
﹂
で
あ
る
と
い
う
意
味
が
付
与
さ
れ
︑
女
性

職
に
配
置
さ
れ
る
男
性
は
復
員
兵
や
家
族
を
扶
養
す
る
義
務
の
あ
る
特
定
の
男
性
に
限
定
さ
れ
た
︒
戦
前
か
ら
帝
国
郵
便
に
存
在
し
た
性
別
と

社
会
階
層
を
軸
と
し
た
職
務
分
離
︑
扶
養
義
務
の
あ
る
軍
人
を
優
先
す
る
慣
行
を
︑
総
力
戦
が
根
本
的
に
変
化
さ
せ
る
こ
と
は
な
か
っ
た
︒
よ

り
正
確
に
表
現
す
る
な
ら
︑
戦
前
か
ら
存
在
し
た
性
別
職
務
分
離
は
︑
女
性
と
男
性
の
﹁
適
性
﹂
を
明
確
に
区
分
す
る
︑
新
た
な
布
置
の
な
か

で
再
編
さ
れ
た
と
も
い
え
る
︒
戦
時
期
に
兵
士
の
選
抜
や
生
産
力
拡
充
の
た
め
に
大
規
模
に
研
究
・
実
施
さ
れ
た
労
働
科
学
的
手
法
が
︑
戦
間

期
の
ド
イ
ツ
社
会
で
始
ま
っ
た
合
理
化
運
動
の
な
か
で
も
活
用
さ
れ
る
︒
﹁
適
材
適
所
﹂
を
モ
ッ
ト
ー
と
す
る
産
業
心
理
学
の
知
見
を
生
か
し

た
適
性
検
査
が
実
施
さ
れ
る
と
︑
男
女
間
の
差
異
や
男
女
の
﹁
適
性
﹂
に
︑
よ
り
一
層
光
が
当
て
ら
れ
る
こ
と
と
な
る
︒
経
営
側
が
用
い
る
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﹁
適
性
﹂
と
い
う
用
語
は
︑
新
し
い
﹁
科
学
﹂
の
下
支
え
を
受
け
て
登
場
し
︑
ナ
チ
ス
期
に
も
使
用
さ
れ
る
こ
と
に
な
る㉖
︒

①

女
性
の
戦
時
動
員
に
関
す
る
総
論
に
関
し
て
は
︑
H
igonnet,
M
argaret
R
.,

B
ehind
the
L
ines:
G
ender
and
the
T
w
o
W
orld
W
ars,
N
ew
H
aven

1987;
W
all,
R
ichard
and
Jay
W
inter
(ed.),
T
he
U
pheaval
of
W
ar
:

Fam
ily,
W
ork,
and
W
elfare
in
E
urope,
1914-1918,C
am
bridge
1988;

Planert,U
te,N
ation,
P
olitik
und
G
eschlecht:
Frauenbew
egungen
und

N
ationalism
us
in
der
M
oderne,
F
rankfurt
a.
M
.
2000;
H
agem
ann,

K
aren,
H
eim
at
-
Front
:
M
ilitär
und
G
eschlechterverhältnisse
im

Zeitalter
der
W
eltkriege,F
rankfurt
a.M
.2002.
外
国
人
の
戦
時
動
員
の
総

論
や
個
別
事
例
に
関
し
て
は
︑
W
rigley,
C
hris,
C
hallenges
of
L
abour
:

C
entral
and
W
estern
E
urope,
1917-1920,
L
ondon
1993;
D
as,

Santanu
(ed.),
R
ace,
E
m
pire
and
F
irst
W
orld
W
ar
W
riting,

C
am
bridge
2011;X
u,G
uoqi,Strangers
on
the
W
estern
Front.
C
hinese

L
aborers
in
the
G
reat
W
ar,
C
am
bridge,
M
A
2011.
を
参
照
︒

②

F
revert,
U
te,
F
rau
en-G
esch
ich
te.
Z
w
isch
en
B
ü
rgerlich
er

V
erbesserung
und
N
euer
W
eiblichkeit,F
rankfurt
a.M
.1986
︵
＝
一
九

九
〇
年
︑
若
尾
祐
司
・
原
田
一
美
・
姫
岡
と
し
子
・
山
本
秀
行
・
坪
郷
實
訳
﹃
ド

イ
ツ
女
性
の
社
会
史

二
〇
〇
年
の
歩
み
﹄
晃
洋
書
房
︶;
H
agem
ann
2002.

③

未
就
労
女
性
と
就
労
女
性
に
お
け
る
戦
時
動
員
に
対
す
る
態
度
の
違
い
に
つ
い

て
は
︑
D
aniel,
U
te,
A
rbeiterfrauen
in
der
K
riegsgesellschaft
:
B
eruf,

Fam
ilie
und
P
olitik
im
E
rsten
W
eltkrieg,
G
öttingen
1989.

④

B
A
rch,
R
4701/
8416,
fol.288.

⑤

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.38.

⑥

N
ienhaus
1995,
S.87.

⑦

国
家
に
よ
る
給
付
金
で
あ
る
家
族
支
援
が
戦
時
・
戦
後
の
女
性
の
意
識
に
与
え

た
影
響
に
つ
い
て
は
︑
U
te
1989
を
参
照
︒

⑧

D
eutsche
R
eichs-Post-
und
T
elegraphen-V
erw
altung,
Statistik
der

D
eutschen
R
eichs-P
ost-
und
T
elegraphen-V
erw
altung,
B
erlin,

1897-1908.

⑨

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.42.

⑩

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.43.

⑪

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.43.

⑫

B
A
rch,
R
4701/G
A
17666,
fol.3;
B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.44f.

⑬

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.85-86.

⑭

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.87.

⑮

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.131.

⑯

B
A
rch,
R
4701/8415,
fol.256-259,265,271,272,274,278.

⑰

E
ine
frühere
T
elegraphengehilfin
erzählt,
in:
P
ostblätter

(D
ortm
und),1970/1,S.8-10.
石
井
﹃
電
話
交
換
手
は
な
ぜ
﹁
女
の
仕
事
﹂
に

な
っ
た
の
か
﹄
一
七
二
～
一
七
七
頁
︒

⑱

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.22.

⑲

B
A
rch,
R
4701/8417,
fol.309-312.

⑳

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.35.

㉑

B
A
rch,
R
4701/8417,
fol.25.

㉒

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.50.

㉓

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.78.

㉔

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.80.

㉕

B
A
rch,
R
4701/8416,
fol.107.

㉖

戦
間
期
に
お
け
る
労
働
科
学
者
た
ち
の
経
験
は
︑
ナ
チ
ス
期
に
テ
ク
ノ
ク
ラ
ー

ト
に
利
用
さ
れ
る
だ
け
で
な
く
︑
戦
後
に
全
面
的
に
展
開
さ
れ
た
と
い
う
︒

T
röger,
A
nnem
arie,
D
ie
Planung
des
R
ationalisierungsproletariats.
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Zur
E
ntw
icklung
der
geschlechtsspezifischen
A
rbeitsteilung
und

des
w
eiblichen
A
rbeitsm
arktes
im
N
ationalsozialism
us,
in:
A
nnette

K
uhn/Jörn
R
üsen
(H
rsg.),
Frauen
in
der
G
eschichte
II,
D
üsseldorf

1982,
S.245-313.

第
七
章

ナ
チ
ス
期
に
お
け
る
展
開

研
究
史
の
推
移

第
三
帝
国
下
の
歴
史
研
究
は
︑
女
性
労
働
を
テ
ー
マ
と
す
る
研
究
蓄
積
も
厚
い①
︒
ナ
チ
ス
は
女
性
を
ど
う
扱
っ
た
か
︑
ま
た
女
性
が
ナ
チ
ス

に
ど
う
対
応
し
た
か
と
い
う
こ
と
が
︑
こ
れ
ら
の
研
究
の
中
心
的
問
い
で
あ
っ
た
︒
一
九
七
〇
～
一
九
八
〇
年
代
半
ば
頃
ま
で
は
︑
女
性
と
労

働
者
を
抑
圧
す
る
メ
カ
ニ
ズ
ム
や
構
造
の
解
明
に
重
き
が
置
か
れ
︑
ナ
チ
ス
・
ド
イ
ツ
は
女
性
を
労
働
動
員
せ
ず
に
︑
労
働
市
場
か
ら
排
除
し

て
い
た
と
い
う
見
方
が
強
く
︑
そ
の
意
味
で
女
性
が
も
っ
ぱ
ら
被
害
者
と
し
て
捉
え
ら
れ
る
傾
向
に
あ
っ
た②
︒
ま
た
︑
女
性
を
労
働
動
員
し
な

か
っ
た
背
景
と
し
て
︑
ナ
チ
ス
の
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
︵
女
性
像
︶
を
重
視
す
る
説③
の
ほ
か
︑
女
性
を
労
働
動
員
す
る
こ
と
で
国
民
の
支
持
を
失
う

こ
と
を
ナ
チ
ス
が
恐
れ
た
と
い
う
説④
︑
女
性
の
エ
ー
ジ
ェ
ン
シ
ー
︵
行
為
主
体
性
︶
を
重
視
す
る
研
究
は
︑
中
・
上
層
階
級
の
女
性
に
労
働
動

員
に
応
じ
る
意
志
が
な
か
っ
た
こ
と⑤
︑
こ
れ
に
対
し
て
不
満
を
持
つ
労
働
者
階
級
や
下
層
中
間
層
の
女
性
の
状
況⑥
に
光
を
当
て
て
い
る
︒
一
九

八
〇
年
代
後
半
に
は
︑
ド
イ
ツ
人
女
性
の
労
働
動
員
は
行
わ
れ
た
と
主
張
す
る
研
究
が
出
現
し
た⑦
︒
ナ
チ
ス
は
労
働
者
階
級
や
下
層
中
間
層
の

女
性
に
つ
い
て
は
労
働
動
員
す
る
が
︑
彼
女
た
ち
の
不
満
を
解
消
す
る
た
め
に
中
・
上
層
階
級
の
女
性
の
労
働
動
員
を
行
お
う
と
は
し
な
か
っ

た
︒
そ
れ
は
︑
中
・
上
層
階
級
の
女
性
の
社
会
的
な
統
合
を
阻
む
こ
と
に
な
り
え
た
し
︑
企
業
側
も
ま
た
工
場
労
働
の
経
験
の
な
い
専
業
主
婦

の
﹁
身
体
的
・
専
門
的
﹂
適
性
に
疑
い
を
持
っ
て
い
た⑧
︒
企
業
は
む
し
ろ
︑
ド
イ
ツ
人
の
未
就
労
女
性
よ
り
も
低
賃
金
で
あ
る
に
も
か
か
わ
ら

ず
︑
﹁
働
く
意
欲
﹂
も
﹁
能
力
も
高
く
﹂
︑
か
つ
﹁
要
求
の
少
な
い
﹂
外
国
人
労
働
者
を
調
達
し
よ
う
と
し
た
の
で
あ
る⑨
︒
資
本
の
論
理
に
お
い

て
は
︑
ジ
ェ
ン
ダ
ー
︑
階
級
︑
﹁
人
種
﹂
に
関
す
る
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
よ
り
も
︑
現
場
を
稼
働
さ
せ
る
能
力
・
意
欲
の
方
が
重
要
で
あ
り
︑
こ
の
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論
理
が
効
力
を
持
つ
の
は
︑
必
ず
し
も
戦
時
期
だ
け
に
限
ら
な
い
︒
ま
ず
は
階
級
︑
そ
し
て
﹁
人
種
﹂
と
い
う
視
点
が
加
わ
る
こ
と
で
︑
女
性

労
働
史
研
究
は
﹁
女
性
﹂
の
多
様
性
に
直
面
す
る
こ
と
と
な
っ
た
︒

一
九
九
〇
年
以
降
は
︑
従
来
注
目
さ
れ
て
い
た
工
場
労
働
者
だ
け
で
は
な
く
︑
事
務
職
な
ど
の
ホ
ワ
イ
ト
カ
ラ
ー
︑
サ
ー
ビ
ス
労
働
者
︑
農

業
労
働
者
な
ど
多
様
な
職
業
に
も
関
心
が
向
け
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
︑
﹁
加
害
者
﹂
と
し
て
の
女
性
の
ナ
チ
犯
罪
へ
の
関
与⑩
と
同
時
に
︑
そ
の

女
性
た
ち
の
職
業
教
育
・
訓
練
の
実
態
︑
募
集
や
労
働
条
件
︑
昇
進
経
路
の
詳
細
な
ど
に
つ
い
て
も
研
究
が
進
ん
だ⑪
︒
近
年
で
は
︑
ナ
チ
ス
・

ド
イ
ツ
の
戦
時
経
済
を
特
徴
づ
け
︑
不
可
欠
な
も
の
と
な
っ
て
い
た
﹁
未
就
労
女
性
﹂
の
担
っ
た
無
償
労
働
の
中
身
と
そ
の
幅
の
広
さ
に
目
を

向
け
る
研
究
も
出
て
き
て
い
る⑫
︒
筆
者
も
ま
た
︑
戦
時
中
に
ド
イ
ツ
人
の
﹁
未
就
労
女
性
﹂
と
ド
イ
ツ
人
・
外
国
人
の
﹁
就
労
女
性
﹂
を
分
断

し
つ
つ
︑
そ
の
無
償
労
働
・
低
賃
金
労
働
を
﹁
活
用
﹂
す
る
メ
カ
ニ
ズ
ム
に
関
心
を
持
っ
て
は
い
る
が
︑
本
稿
で
は
紙
幅
の
制
約
も
あ
り
︑
ひ

と
ま
ず
ド
イ
ツ
帝
国
郵
便
と
い
う
個
別
の
公
企
業
に
雇
用
さ
れ
て
い
た
ド
イ
ツ
人
・
外
国
人
の
﹁
就
労
女
性
﹂
に
焦
点
を
当
て
て
い
る
︒

ナ
チ
ス
と
女
性
の
労
働

ナ
チ
ス
の
女
性
像
を
象
徴
す
る
も
の
と
し
て
︑
一
九
三
四
年
九
月
八
日
の
党
大
会
に
お
け
る
ヒ
ト
ラ
ー
の
演
説
が
よ
く
引
き
合
い
に
出
さ
れ

る
︒
そ
の
内
容
は
︑
男
女
に
は
そ
れ
ぞ
れ
異
な
る
適
性
が
あ
り
︑
補
い
合
っ
て
い
る
と
い
う
相
補
的
な
ジ
ェ
ン
ダ
ー
観
で
あ
る
︒
男
性
は
国
家

と
共
同
体
の
た
め
に
奉
仕
し
︑
女
性
は
家
族
︑
子
ど
も
︑
家
庭
に
義
務
を
負
う
と
い
う
も
の
で
あ
る
︒
ヒ
ト
ラ
ー
は
女
性
解
放
を
ユ
ダ
ヤ
の
思

想
と
し
て
退
け
た
一
方
で
︑
﹁
ナ
チ
ス
女
性
運
動
﹂
の
功
績
︑
ナ
チ
ス
の
組
織
で
活
動
す
る
主
婦
・
母
親
た
ち
の
社
会
的
貢
献
を
称
え
た⑬
︒

こ
う
し
た
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
を
反
映
す
る
か
の
よ
う
に
︑
確
か
に
既
婚
女
性
の
官
吏
な
ど
専
門
職
の
女
性
に
対
す
る
共
稼
ぎ
反
対
キ
ャ
ン
ペ
ー

ン
が
展
開
さ
れ
︑
女
性
の
就
業
放
棄
を
条
件
に
︑
一
定
額
を
限
度
に
男
性
工
業
労
働
者
の
月
収
の
四
～
五
倍
の
額
を
貸
し
付
け
︑
子
ど
も
が
生

ま
れ
る
と
そ
の
債
務
を
削
減
す
る
結
婚
資
金
貸
付
制
度
や
︑
召
集
兵
士
の
家
族
の
た
め
の
家
族
援
助
金
制
度
が
存
在
し
︑
こ
れ
ら
が
女
性
を
就

労
か
ら
遠
ざ
け
る
こ
と
に
な
っ
て
は
い
た
が
︑
こ
う
し
た
給
付
金
は
労
働
市
場
政
策
で
あ
る
と
同
時
に
人
口
政
策
・
消
費
者
政
策
で
も
あ
っ
た
︒
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ま
た
︑
ナ
チ
ス
の
有
力
者
た
ち
の
女
性
労
働
に
対
す
る
見
解
は
一
枚
岩
で
は
な
か
っ
た
︒
女
性
の
就
労
を
阻
む
こ
と
が
︑
ナ
チ
ス
の
労
働
政
策

の
核
心
を
な
し
て
い
た
わ
け
で
は
な
く
︑
一
貫
し
た
目
標
で
も
な
か
っ
た
︒
女
性
の
労
働
は
ナ
チ
ス
組
織
の
基
本
綱
領
に
従
う
も
の
で
︑
矛
盾

す
る
も
の
で
は
な
か
っ
た
の
だ
︒
ド
イ
ツ
労
働
戦
線
女
性
局
︑
ナ
チ
女
性
団
の
指
導
者
ゲ
ル
ト
ル
ー
ト
・
シ
ョ
ル
ツ
＝
ク
リ
ン
ク
も
働
く
女
性

の
代
表
だ
っ
た
︒
し
か
も
︑
ヒ
ト
ラ
ー
の
ジ
ェ
ン
ダ
ー
・
イ
デ
オ
ロ
ギ
ー
で
も
あ
り
︑
ナ
チ
ス
期
に
支
配
的
で
あ
っ
た
男
女
は
異
な
る
ニ
ー
ズ

を
持
つ
と
い
う
考
え
方
は
︑
女
性
に
新
た
な
仕
事
と
キ
ャ
リ
ア
の
可
能
性
を
切
り
拓
い
た
︒
女
性
の
刑
事
警
察
官⑭
や
強
制
収
容
所
の
看
守⑮
も
そ

の
例
で
あ
る
︒
女
性
の
犯
罪
者
や
囚
人
を
理
解
し
︑
上
手
く
扱
え
る
の
は
同
じ
女
性
で
あ
ろ
う
と
い
う
発
想
で
あ
る
︒
他
方
で
︑
ナ
チ
党
員
で

は
な
い
大
卒
の
女
性
官
吏
に
と
っ
て
は
冬
の
時
代
で
あ
っ
た
︒
ヒ
ト
ラ
ー
は
一
九
三
六
年
九
月
に
女
性
が
判
事
や
弁
護
士
に
な
る
の
を
許
可
し

な
い
よ
う
に
指
示
し
た
た
め
︑
国
家
社
会
主
義
女
性
同
盟
で
活
躍
し
て
い
た
少
数
の
女
性
を
除
け
ば
︑
男
性
専
科
の
威
信
の
高
い
職
業
に
進
出

す
る
女
性
は
少
な
か
っ
た⑯
︒
こ
の
時
期
︑
図
書
館
で
も
国
立
・
大
学
図
書
館
の
学
術
司
書
に
な
る
の
は
困
難
と
な
っ
た
が⑰
︑
既
に
戦
間
期
に
︑

女
性
に
﹁
適
性
﹂
が
あ
る
と
さ
れ
て
い
た
公
共
図
書
館
の
司
書
に
な
る
女
性
の
数
は
増
加
し
た⑱
︒
こ
れ
は
︑
新
参
者
の
女
性
が
男
性
の
既
得
権

益
を
脅
か
す
こ
と
の
な
い
︑
威
信
が
そ
れ
ほ
ど
高
く
は
な
い
職
業
や
︑
新
し
く
登
場
し
た
職
業
が
女
性
を
受
け
入
れ
た
と
い
う
こ
と
で
も
あ
る
︒

つ
ま
り
第
三
帝
国
下
の
女
性
は
一
律
に
労
働
市
場
か
ら
排
除
さ
れ
た
と
い
う
の
で
は
な
い
︒
戦
間
期
に
目
立
っ
た
性
別
職
務
分
離
の
傾
向
が
︑

こ
の
時
期
︑
結
婚
資
金
貸
付
制
度
や
家
族
援
助
金
制
度
な
ど
の
支
え
を
得
て
顕
著
に
な
っ
た
の
で
あ
る
︒
ま
た
︑
一
九
三
八
年
に
は
帝
国
学
校

義
務
法
が
施
行
さ
れ
︑
国
民
学
校
の
卒
業
者
に
は
職
業
訓
練
が
義
務
付
け
ら
れ
た
︒
こ
の
義
務
化
に
よ
り
ほ
と
ん
ど
の
男
子
が
研
修
生
を
経
験

す
る
が
︑
女
子
の
研
修
経
験
者
は
女
子
全
体
の
四
分
の
一
に
過
ぎ
な
か
っ
た
︒
こ
れ
が
男
子
の
社
会
的
地
位
を
上
昇
さ
せ
た
結
果
︑
不
熟
練
労

働
者
が
不
足
し
︑
女
子
は
従
来
で
あ
れ
ば
こ
の
不
熟
練
労
働
者
が
担
っ
て
い
た
労
働
を
引
き
受
け
る
こ
と
に
な
っ
た⑲
︒
こ
れ
を
﹁
合
理
化
プ
ロ

レ
タ
リ
ア
﹂
の
創
出
と
呼
ぶ
研
究
者
も
い
る⑳
︒
こ
う
し
て
労
働
者
階
級
や
下
層
中
間
層
の
女
性
が
不
熟
練
労
働
を
担
う
一
方
で
︑
中
・
上
層
階

級
の
女
性
は
不
熟
練
労
働
こ
そ
免
れ
た
も
の
の
︑
ナ
チ
ス
期
に
一
層
高
い
価
値
を
与
え
ら
れ
た
家
事
・
育
児
を
担
っ
た
︒
家
事
・
育
児
は
も
は

や
私
的
な
営
み
で
は
な
く
︑
ナ
チ
ス
が
公
的
に
管
理
す
る
対
象
と
な
っ
た
の
で
あ
る
︒
家
事
・
育
児
は
確
か
に
無
償
労
働
で
は
あ
っ
た
が
︑
一
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九
三
八
年
一
二
月
に
ド
イ
ツ
母
親
名
誉
十
字
章
を
通
じ
て
顕
彰
さ
れ
る
こ
と
に
な
り
︑
一
九
四
二
年
五
月
に
は
働
く
母
親
の
た
め
の
母
性
保
護

法
が
公
布
さ
れ
︑
家
事
手
伝
い
や
家
内
労
働
者
︑
農
業
労
働
者
の
女
性
に
至
っ
て
は
︑
初
め
て
母
性
保
護
の
恩
恵
に
与
る
こ
と
に
な
っ
た㉑
︒

公
企
業
と
ジ
ェ
ン
ダ
ー

一
九
三
九
年
の
職
業
統
計
に
よ
れ
ば
︑
公
企
業
や
民
間
の
サ
ー
ビ
ス
産
業
で
働
く
職
員
と
官
吏
の
数
は
一
九
二
五
～
一
九
三
九
年
の
間
に
男

性
は
五
二
・
五
％
︑
女
性
は
六
八
・
三
％
︑
労
働
者
に
至
っ
て
は
一
四
九
％
増
加
し
て
い
る㉒
︒
こ
の
多
く
を
吸
収
し
て
い
た
の
が
︑
国
内
で
最

大
規
模
の
公
企
業
で
あ
る
帝
国
郵
便
で
あ
っ
た
︒
女
性
の
雇
用
主
と
し
て
の
帝
国
郵
便
の
存
在
感
は
︑
戦
時
期
も
依
然
と
し
て
大
き
か
っ
た
わ

け
だ
が
︑
帝
国
郵
便
は
﹁
女
性
の
経
済
的
解
放
﹂
を
促
し
た
と
捉
え
る
立
場㉓
と
︑
﹁
本
来
の
解
放
の
機
会
を
喪
失
﹂
さ
せ
た
と
見
な
す
立
場
が

あ
る㉔
︒
果
た
し
て
い
ず
れ
の
評
価
が
適
当
な
の
か
︑
具
体
的
な
事
例
を
取
り
上
げ
て
考
察
し
て
み
た
い
︒

帝

国

郵

便

内

で

も

一

九

三

三

年

四

月

七

日

に

制

定

さ

れ

た
﹁
職

業

官

吏

再

建

法
﹂
︵
G
esetz
zur
W
iederherstellung
des

B
erufsbeam
tentum
s︶
に
よ
り
︑
先
ず
は
官
吏
︑
後
に
は
労
働
者
や
職
員
の
中
の
﹁
非
ア
ー
リ
ア
人
種
﹂
や
﹁
政
治
的
に
信
用
で
き
な
い
者
﹂

が
追
放
さ
れ
た
︒
エ
ン
ネ
・
ベ
ッ
カ
ー
に
よ
れ
ば
︑
こ
の
時
女
性
官
吏
は
二
〇
〇
〇
人
ほ
ど
追
放
さ
れ
て
い
る
と
い
う㉕
︒
ド
イ
ツ
帝
国
女
性
郵

便
・
電
信
官
吏
同
盟
は
一
九
三
三
年
に
強
制
的
同
一
化
の
対
象
と
な
り
︑
同
盟
の
委
員
長
は
エ
ル
ゼ
・
コ
ー
ル
ス
ホ
ル
ン
か
ら
︑
そ
の
前
年
に

ナ
チ
党
に
入
党
し
た
ヘ
レ
ー
ネ
・
ハ
ー
ト
マ
ン
に
取
っ
て
代
わ
ら
れ
た
︒
こ
の
時
期
か
ら
ナ
チ
党
︑
政
権
︑
ナ
チ
党
員
の
官
吏
に
よ
る
帝
国
郵

便
内
の
人
事
へ
の
介
入
が
始
ま
る
が
︑
そ
れ
は
︑
能
力
不
足
を
理
由
に
解
雇
さ
れ
そ
う
な
恋
人
を
救
お
う
と
す
る
親
衛
隊
隊
員
の
求
め
に
よ
る

情
実
人
事
か
ら
︑
解
雇
さ
れ
た
女
性
の
代
わ
り
に
採
用
さ
れ
た
男
性
が
ナ
チ
党
員
で
な
い
こ
と
に
対
す
る
非
難
ま
で
様
々
で
あ
っ
た㉖
︒
ま
た
︑

い
ず
れ
も
ナ
チ
党
員
で
あ
っ
た
ヘ
レ
ー
ネ
・
ハ
ー
ト
マ
ン
と
後
に
郵
便
書
記
官
と
な
る
マ
リ
ー
・
シ
ュ
ラ
イ
フ
ァ
ー
は
︑
帝
国
郵
便
の
女
性
官

吏
の
た
め
に
特
別
の
昇
進
経
路
を
創
設
す
る
提
案
を
行
い
︑
女
性
従
業
者
の
た
め
の
教
育
・
訓
練
の
機
会
の
充
実
を
求
め
た㉗
︒
こ
の
提
案
が
現

実
化
す
る
の
は
第
二
次
世
界
大
戦
末
期
だ
が
︑
ナ
チ
ス
・
ド
イ
ツ
の
再
軍
備
を
機
に
帝
国
郵
便
の
人
事
政
策
が
変
化
す
る
︒
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一
九
三
四
年
一
二
月
二
一
日
︑
逓
信
省
は
再
軍
備
を
前
に
し
て
︑
帝
国
郵
便
内
の
多
数
の
男
性
が
召
集
さ
れ
る
の
を
見
据
え
︑
郵
便
補
助
手

と
し
て
勤
務
し
て
い
た
女
性
職
員
を
官
吏
に
す
る
措
置
に
同
意
し
た
︒
一
人
の
例
外
を
除
け
ば
こ
の
女
性
た
ち
の
全
員
が
ナ
チ
党
員
で
︑
独
身
︑

二
四
～
三
三
才
で
︑
五
～
一
七
年
間
帝
国
郵
便
に
勤
務
し
て
い
た㉘
︒
し
か
し
︑
宣
伝
省
や
航
空
省
︑
ル
フ
ト
ハ
ン
ザ
な
ど
労
働
条
件
の
よ
り
良

い
職
場
は
存
在
し
︑
労
働
力
不
足
が
問
題
化
し
て
い
た㉙
︒
帝
国
郵
便
は
多
く
の
女
性
労
働
力
を
募
集
す
る
た
め
に
︑
既
婚
女
性
の
再
雇
用㉚
︑
学

歴
・
年
齢
な
ど
の
入
職
条
件
を
緩
和
し
た㉛
︒
し
か
し
︑
当
局
の
こ
う
し
た
現
実
的
な
措
置
は
︑
ナ
チ
ス
の
労
働
市
場
政
策
と
も
︑
逓
信
大
臣
ヴ

ィ
ル
ヘ
ル
ム
・
オ
ー
ネ
ゾ
ル
ゲ
の
意
向
と
も
一
致
す
る
も
の
で
は
な
か
っ
た
︒
オ
ー
ネ
ゾ
ル
ゲ
は
︑
女
性
が
な
る
べ
く
多
く
の
仕
事
を
失
業
し

た
男
性
に
明
け
渡
す
よ
う
望
ん
で
い
た㉜
︒
ま
た
︑
入
職
条
件
の
緩
和
に
よ
り
従
業
者
の
低
年
齢
化
が
進
ん
だ
が
︑
こ
れ
は
ヒ
ト
ラ
ー
ユ
ー
ゲ
ン

ト
へ
の
所
属
を
入
職
の
条
件
に
望
む
ナ
チ
ス
の
意
向
と
は
噛
み
合
わ
な
か
っ
た
し
︑
現
場
の
側
も
経
験
が
あ
り
熟
練
し
た
女
性
局
員
の
ポ
ス
ト

を
男
性
に
明
け
渡
す
こ
と
に
抵
抗
し
た
︒
そ
の
結
果
︑
一
九
三
七
年
一
二
月
二
一
日
の
逓
信
省
の
指
令
で
︑
電
話
交
換
業
務
を
は
じ
め
事
務
や

経
理
な
ど
典
型
的
な
女
性
の
仕
事
に
つ
い
て
は
就
労
の
継
続
が
可
能
と
な
っ
た㉝
︒
さ
ら
に
︑
将
来
的
に
は
官
吏
に
任
用
さ
れ
︑
女
性
の
郵
便
書

記
官
の
ポ
ス
ト
が
増
え
︑
昇
進
経
路
も
女
性
に
有
利
な
よ
う
に
整
備
さ
れ
る
見
通
し
が
伝
え
ら
れ
た㉞
︒
一
九
三
八
年
四
月
に
は
︑
採
用
者
の
年

齢
の
上
限
が
二
五
歳
に
引
き
上
げ
ら
れ
︑
同
年
九
月
に
は
フ
ラ
ン
ク
フ
ル
ト
・
ア
ム
・
マ
イ
ン
で
︑
通
信
用
増
幅
回
路
を
扱
う
職
場
に
五
人
の

女
性
が
初
め
て
採
用
さ
れ
︑
し
か
も
︑
何
か
問
題
が
生
じ
た
と
き
の
た
め
に
配
置
さ
れ
た
一
人
の
男
性
の
官
吏
が
︑
女
性
た
ち
と
一
緒
に
働
く

こ
と
に
な
っ
た㉟
︒

一
九
三
九
年
一
月
に
帝
国
郵
便
で
働
く
女
性
の
数
は
四
万
五
五
六
六
人
と
な
っ
た
が
︑
そ
の
内
の
三
万
五
七
一
人
が
官
吏
だ
っ
た㊱
︒
女
性
の

官
吏
の
数
は
確
か
に
増
加
し
た
が
︑
経
済
相
が
官
吏
の
昇
給
を
拒
ん
だ
こ
と
も
あ
り㊲
︑
労
働
力
不
足
が
慢
性
化
し
た
︒
そ
の
結
果
︑
ナ
チ
党
員

で
な
く
と
も
官
吏
と
し
︑
昇
格
さ
せ
る
の
を
許
可
す
る
こ
と
に
な
っ
た
︒
ま
た
︑
同
年
春
に
ヒ
ト
ラ
ー
が
ド
イ
ツ
・
ポ
ー
ラ
ン
ド
不
可
侵
条
約

と
イ
ギ
リ
ス
・
ド
イ
ツ
海
軍
協
定
を
一
方
的
に
破
棄
し
︑
開
戦
を
間
近
に
控
え
た
こ
の
時
期
︑
兵
役
召
集
さ
れ
る
男
性
に
代
わ
り
︑
五
月
か
ら

は
募
集
・
採
用
年
齢
の
上
限
で
あ
る
二
五
歳
を
超
え
た
女
性
の
採
用
件
数
も
増
え
た
︒
あ
ら
た
に
小
学
生
の
応
募
さ
え
許
可
さ
れ
た
こ
と
で
︑
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採
用
試
験
や
採
用
手
続
き
も
簡
素
化
さ
れ
る
こ
と
と
な
る㊳
︒
さ
ら
に
︑
一
九
四
〇
年
か
ら
女
性
局
員
は
ド
イ
ツ
女
性
事
業
団
の
提
供
す
る
家
政

学
の
授
業
を
無
料
で
受
講
で
き
る
よ
う
に
な
り㊴
︑
一
九
四
一
年
か
ら
は
中
級
業
務
向
け
の
講
習
が
提
供
さ
れ
る
合
宿
へ
の
参
加
も
可
能
と
な
っ

た㊵
︒
一
九
四
一
年
か
ら
は
電
信
局
で
も
女
性
の
短
時
間
労
働
の
可
能
性
が
広
が
り㊶
︑
平
日
の
一
日
は
有
給
の
﹁
洗
濯
休
日
﹂
と
す
る
こ
と
も
可

能
と
な
っ
た㊷
︒
召
集
さ
れ
た
男
性
を
代
替
す
る
た
め
︑
次
々
と
女
性
の
応
募
を
促
す
配
慮
や
工
夫
が
な
さ
れ
た
も
の
の
︑
そ
れ
で
も
解
消
さ
れ

な
い
労
働
力
不
足
を
埋
め
合
わ
せ
る
た
め
に
︑
強
制
労
働
の
た
め
に
東
欧
か
ら
ド
イ
ツ
に
連
れ
て
こ
ら
れ
た
ポ
ー
ラ
ン
ド
人
や
ロ
シ
ア
人
と
い

う
﹁
異
人
種
﹂
の
﹁
東
部
の
女
性
労
働
者
﹂
︵
O
starbeiterinnen
︶
が
動
員
さ
れ
︑
さ
ら
に
劣
悪
な
条
件
で
働
か
さ
れ
る
こ
と
に
も
な
っ
た㊸
︒

最
後
に
︑
第
二
次
世
界
大
戦
中
に
帝
国
郵
便
は
﹁
女
性
の
経
済
的
解
放
﹂
を
促
し
た
の
か
︑
﹁
本
来
の
解
放
の
機
会
を
喪
失
﹂
さ
せ
た
の
か

と
い
う
冒
頭
の
問
い
に
立
ち
返
り
た
い
︒
帝
国
郵
便
へ
の
入
職
は
女
性
に
と
っ
て
収
入
を
得
る
機
会
に
は
な
っ
た
が
︑
女
性
に
﹁
適
性
﹂
の
あ

る
と
さ
れ
た
低
賃
金
で
頭
打
ち
感
の
あ
る
職
種
に
女
性
は
集
中
し
︑
昇
給
は
期
待
で
き
ず
︑
郵
便
書
記
官
に
昇
格
で
き
た
ケ
ー
ス
は
ご
く
わ
ず

か
で
あ
っ
た
︒
労
働
力
不
足
と
い
う
事
態
に
直
面
し
て
よ
う
や
く
労
働
条
件
も
見
直
さ
れ
︑
従
来
は
男
性
専
科
で
あ
っ
た
職
場
に
も
女
性
が
進

出
し
て
い
る
が
︑
第
一
次
世
界
大
戦
期
と
同
様
に
そ
れ
は
非
常
時
の
例
外
と
さ
れ
た
︒
こ
の
た
め
︑
帝
国
郵
便
よ
り
も
良
い
労
働
条
件
の
職
場

に
転
職
す
る
と
か
︑
帝
国
郵
便
を
最
初
か
ら
選
択
肢
と
し
な
い
と
い
う
当
事
者
の
行
動
も
︑
労
働
力
不
足
を
加
速
化
さ
せ
た
と
思
わ
れ
る
︒
そ

の
穴
埋
め
を
男
女
の
外
国
人
労
働
者
が
強
い
ら
れ
た
こ
と
を
考
え
合
わ
せ
る
と
︑
解
放
の
射
程
は
あ
く
ま
で
も
﹁
民
族
共
同
体
﹂
の
中
に
閉
じ

ら
れ
て
お
り
︑
そ
こ
で
国
家
が
果
た
し
た
役
割
に
つ
い
て
は
︑
両
義
性
と
い
う
よ
り
も
む
し
ろ
負
の
側
面
が
ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
る
だ
ろ
う
︒

①

以
下
の
注
で
紹
介
す
る
ド
イ
ツ
語
圏
の
研
究
は
も
と
よ
り
︑
日
本
で
も
女
性
労

働
と
外
国
人
の
強
制
労
働
の
関
連
性
に
つ
い
て
考
察
す
る
︑
矢
野
久
﹁
大
戦
期
ナ

チ
ス
・
ド
イ
ツ
に
お
け
る
女
性
労
働
動
員
︵
上
︶
﹂
﹃
三
田
学
会
雑
誌
﹄
八
三
巻
一

号
︵
一
九
九
〇
年
四
月
︶
︑
同
﹁
大
戦
期
ナ
チ
ス
・
ド
イ
ツ
に
お
け
る
女
性
労
働

動
員
︵
下
︶
﹂
﹃
三
田
学
会
雑
誌
﹄
八
三
巻
四
号
︵
一
九
九
一
年
一
月
︶
︑
同
﹃
ナ

チ
ス
・
ド
イ
ツ
の
外
国
人

強
制
労
働
の
社
会
史
﹄
現
代
書
館
︑
二
〇
〇
四
年

が
あ
る
︒

②

K
oonz,
C
laudia,
M
others
in
the
Fatherland
:
W
om
en,
the
Fam
ily

and
N
azi
P
olitics,N
ew
Y
ork
1987
︵
＝
一
九
九
〇
年
︑
翻
訳
工
房
﹁
と
も
﹂

訳
﹃
父
の
国
の
母
た
ち

女
を
軸
に
ナ
チ
ズ
ム
を
読
む
﹄
時
事
通
信
社
︶;

K
u
h
n,

A
n
n
ette/R
oth
e,

V
alen
tin
e,

F
rau
en
arbeit

u
n
d

Frauenw
iderstand
im

N
S-Staat,
Schw
ann
1987;
K
uhn,
A
nnette/
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R
othe,
V
alentine,
Frauenpolitik
im
N
S-Staat,
Schw
ann
1987.

③

G
ersdorf,U
rsula
v.,Frauen
im
K
riegsdienst
1914-1945,Stuttgart

1969;
W
inkler,
D
örte,
Frauenarbeit
im
“D
ritten
R
eich”,
H
am
burg

1977.

④

M
ason,T
im
,Zur
Lage
der
F
rauen
in
D
eutschland
1930
bis
1940:

W
ohlfahrt,
A
rbeit
und
F
am
ilie,
in:
G
esellschaft.
B
eiträge
zur

M
arxschen
T
heorie
6,
F
rankfurt
a.
M
.
1976;
E
ichholz,
D
ietrich,

G
eschichte
der
deutschen
K
riegsw
irtschaft
1939-1945,
B
d.1,
B
erlin

(O
st)1969;
B
d.2,
B
erlin
(O
st)1985.

⑤

R
upp,
L
eila
J.,
K
lassenzugehörigkeit
und
A
rbeitseinsatz
der

F
rauen
im
D
ritten
R
eich,
in:
Soziale
W
elt,31.
Jg.,1980.

⑥

B
ajohr,Stefan,D
ie
H
älfte
der
Fabrik.
G
eschichte
der
Frauenarbeit

in
D
eutschland
1914
bis
1945,
M
arburg
1979.

⑦

Schupetta,
Ingrid,
F
rauen-
und
A
usländererw
erbstätigkeit
in

D
eutschland
von
1939
bis
1945,
K
öln
1983.

⑧

W
inkler
1977,S.187ff.;M
eldungen
aus
dem
R
eich
1938-1945.D
ie

geheim
e
Lagebericht
des
Sicherheitsdienstes
der
SS,
hrsg.
und

eingeleitet
von
H
einz
B
oberach
von
11.3.1943,B
d.13,S.4938-4939.

⑨

矢
野
久
﹁
大
戦
期
ナ
チ
ス
・
ド
イ
ツ
に
お
け
る
女
性
労
働
動
員
︵
下
︶
﹂
﹃
三
田

学
会
雑
誌
﹄
八
三
巻
四
号
︵
一
九
九
一
年
一
月
︶
︑
一
九
八
頁
︒

⑩

H
erkom
m
er,
C
hristina,
Frauen
im
N
ationalsozialism
us

O
pfer

oder
T
äterinnen?
E
ine
K
ontroverse
der
Frauenforschung
im
Spiegel

fem
inistischer
T
heoriebildung
und
der
allgem
einen
historischen

A
ufarbeitung
der
N
S-V
ergangenheit,
M
ünchen
2005;
K
om
pisch,

K
athrin,
T
äterinnen:
Frauen
im

N
ationalsozialism
us,
K
öln
2008;

Low
er,W
endy,H
itler’s
Furies:
G
erm
an
W
om
en
in
the
N
azi
K
illing

Fields,
B
oston
2013
︵
＝
二
〇
一
六
年
︑
石
川
ミ
カ
訳
﹃
ヒ
ト
ラ
ー
の
娘
た
ち

ホ
ロ
コ
ー
ス
ト
に
加
担
し
た
ド
イ
ツ
女
性
﹄
明
石
書
店
︶
︒

⑪

M
ailänder
K
oslov,
E
lissa,
G
ew
alt
im

D
ienstalltag.
D
ie
SS-

A
ufseherinnen
des
K
onzentrations-
und
V
ernichtungslagers

M
ajdanek
1942-1944,
H
am
burg
2009;
M
ühlenberg,
Jutta,
D
as
SS-

H
elferinnenkorps.
A
usbildung,
E
insatz
und
E
ntnazifizierung
der

w
eiblichen
A
ngehörigen
der
W
affen-SS
1942-1949,
H
am
burg
2011.

⑫

K
ram
er,
N
icole,
H
aushalt,
B
etrieb,
E
hrenam
t:
Zu
den
verschiede-

nen
D
im
ensionen
der
F
rauenarbeit
im

D
ritten
R
eich,
in:
M
arc

B
uggeln/M
ichael
W
ildt
(H
rsg.),
A
rbeit
im

N
ationalsozialism
us,

O
ldenbourg
2014,
S.33-51.

⑬

ナ
チ
女
性
団
の
指
導
者
ゲ
ル
ト
ル
ー
ト
・
シ
ョ
ル
ツ
＝
ク
リ
ン
ク
に
よ
る
主
婦

の
戦
時
動
員
を
め
ぐ
り
︑
主
婦
の
﹁
主
戦
場
﹂
と
し
て
の
台
所
の
日
常
︑
家
政
学

の
展
開
に
注
目
し
た
詳
細
な
研
究
に
つ
い
て
は
︑
藤
原
辰
史
﹃
ナ
チ
ス
の
キ
ッ
チ

ン

﹁
食
べ
る
こ
と
﹂
の
環
境
史

決
定
版
﹄
共
和
国
︑
二
〇
一
六
年
の
︑
特

に
﹁
第
´
章

台
所
の
ナ
チ
化
﹂
を
参
照
の
こ
と
︒
ナ
チ
ス
期
に
刊
行
さ
れ
た
官

製
女
性
雑
誌
﹃
女
性
展
望
﹄
に
お
け
る
女
性
像
を
伝
え
る
プ
ロ
パ
ガ
ン
ダ
や
︑
ナ

チ
女
性
団
を
は
じ
め
国
防
軍
に
よ
る
女
性
の
戦
時
動
員
の
諸
相
に
つ
い
て
は
︑
桑

原
ヒ
サ
子
﹃
ナ
チ
ス
機
関
誌
﹁
女
性
展
望
﹂
を
読
む

女
性
表
象
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newly graduated from the teacher-training college in Digne, met with the

veteran teacher Mélanie Thivolle. These women were fervent Catholics, but

at the time in the sphere of elementary educators there was, on the one

hand, a powerful leftist teachersʼ union that would not recognize the

teachersʼ faith, and, on the other hand, the Catholic church that condemned

public schools as “schools of the devil” and encouraged the faithful to join

private schools. Given these circumstances, the women founded the Davidées

in order to fulfill their duties as public school teachers and at the same time

to keep and even enhance their faith. The Davidées network, which valued

their occupation and faith equally, gradually spread throughout the nation

via their periodicals, library system and pilgrimages, and by the end of the

1920s they had attracted to their ranks approximately 10% of the female

elementary teachers working in public schools. Carrying on their faith while

fulfilling their mission as public school teachers for the Republic was for the

Davidées something that could not only coexist, but in fact be

complementary. Furthermore, both the Republic and Catholicism provided

them intimate links to various people and gave them the means to advocate

for and protect themselves. This article attempts to throw new light on the

previous understanding of teachers in the time of the Third Republic from

the viewpoints of religion and gender.

Key Words ; public education, Catholicism, laïcité, French Third Republic,

Alpine region

Die Politik der Frauen- und Männerarbeit: Grundriss der

Geschlechtertrennung am Arbeitsplatz in der Deutschen

Reichspost und seine Perspektiven

by

ISHII Kae

Wenn man in die Geschichte zurückblickt, arbeiteten die Menschen,

unabhängig davon, ob sie bezahlt wurden oder nicht. Frauen- und

Männerarbeit wurde hier abgegrenzt. Dieser Prozess ist genau

( 279 )



“Geschlechtergeschichte” im Sinne der Geschlechterverhältnisse, die “Frau”

und “Mann” weben, und “Rasse” und Klasse handeln untrennbar dort, und

eine große Welle der Geschichte ist gebildet worden.

In diesem Beitrag möchte ich mich auf den Prozess dieser Abgrenzung

vom späten 19. Jahrhundert bis zur Mitte des 20. Jahrhunderts

konzentrieren, wie Geschlecht, Klasse und “Rasse” und manchmal

Informations- und Kommunikationstechnologie miteinander interagierten,

zumal Frauen sich von der Telegrafistin zur Telefonistin entwickelte und

Telefonisten vom männlichen auf den weiblichen Beruf verlagert wurden.

Zuallererst möchte ich den Blickwinkel, die Geschichte und den Bereich

der Analyse von “Geschlechtertrennung am Arbeitsplatz” darstellen, was

einen bestimmten Beruf weiblich oder männlich macht, um die Rolle des

Staates im Prozess der Geschlechtertrennung am Arbeitsplatz zu klären.

Es ist interessant, dass gleichzeitig mit der Verbesserung der

Telefontechnologie und der Geschlechtertrennung geschlechterspezifische

Bilder an die ursprünglich neutralen, nicht männlichen und weiblichen

Technologien von Telefon und Telegraf gegeben wurden, und der Zyklus, in

dem das Bild das Geschlecht des Menschen definierte, der mit der

Technologie arbeitete, entstand.

Der Telegraf war ursprünglich eine Militärtechnologie mit starken

Verbindungen zum Militär. Die Übertragung über Ferntelegrafen erforderte

die kollaborative Arbeit der Telegrafie und ein Fachwissen, wie über Relais,

die verwendet wurden, um einen schnellen Transfer der Nachrichten zu den

Zielen zu gewährleisten und um Geld zu sparen. Erforderlich ist eine

“herausragende” Fähigkeit, wichtige Botschaften schnell und genau an

andere zu übermitteln, und diese solidarische Arbeit wurde ohne sorgfältige

und ruhige Zusammenarbeit zwischen Männern als unmöglich angesehen.

Am Ende des 19. Jahrhunderts beschrieb die Dienstordnung den

ausgezeichneten Telegrafisten klar als “einen Mann, der ein gerechtes Urteil

hat”.

Sprachqualität, Sprechen ohne Müdigkeit, Schnelligkeit und

Rücksichtnahme, Arbeit, die auf den Punkt gebracht wird, und die Fähigkeit,

schnell und genau zu verbinden, sind alles Elemente, die von Verwaltung,

Betreffenden und Teilnehmern als “Fähigkeiten” für Telefonverbindungen

erkannt wurden. Es wurde erkannt, dass diese “Eignung” als eine soziale

Einzigartigkeit für die Frau angesehen wurde. Daraufhin wurde die

Telefonverbindung Frauenarbeit.

Angesichts des Arbeitskräftemangels, der durch die Einberufung von

( 278 )



Männern und die Verlagerung besserer Arbeitsbedingungen an den

Arbeitsplatz während des Ersten Weltkriegs entstand, wurden neue

Berufsausbildungsmöglichkeiten für Frauen geschaffen aufgrund der

Notwendigkeit, dass sie ihre Familien mit sogenannten “männlichen

Beschäftigungen” unterstützen mussten. Mit der Einführung verheirateter

Frauen in die Arbeitswelt stellte man fest, dass Frauen eine Arbeitsform

entwickelten, die leicht durchzuführen war. Dies hatte eine gewisse

Wirkung. Nach dem Krieg wurden jedoch viele weibliche Hilfskräfte, die

während des Krieges in “Männerberufen” tätig waren, unter dem Druck der

Demobilmachung von der Reichspost entlassen. Und die Telefonverbindung,

die sich seit dem Krieg als weibliche Position etabliert hatte, bekam mehr

Bedeutung im Sinne von “weiblicher Beschäftigung”, und Männer, denen

weibliche Positionen zugeordnet wurden, waren ehemalige Soldaten und

Männer, die verpflichtet waren, ihre Familien zu unterstützen. Man kann

sagen, dass die Trennung der geschlechterspezifischen Pflichten, die vor

dem Krieg bestand, in einem neuen Gefüge reorganisiert wurde, das die

“Eignung” von Frauen und Männern klar spaltete.

Die Gelegenheit für Frauen, ein Einkommen zu erzielen, beschränkte sich

auf den Beruf mit einem niedrigen Lohn und wenigen Perspektiven. Diese

Perspektiven wurden als “Eignung” für die Frau betrachtet; ein berufliches

Weiterkommen wurde nicht erwartet, eine Beförderung zur Postbeamtin gab

es nur sehr selten. Es wurden sowohl in Notsituationen als auch im Ersten

Weltkrieg Ausnahmen gemacht, obwohl aufgrund des Arbeitskräftemangels

die Arbeitsbedingungen überprüft wurden und die Frau an einen

Arbeitsplatz vorrückte, der bisher ausschließlich das Gebiet des Mannes

war. Aus diesem Grund schien die Situation der Frauen, an einem

Arbeitsplatz mit besseren Arbeitsbedingungen eingesetzt zu werden, als sie

sie bei der Reichspost vorfanden, von Anfang keine Option zu sein. Dies

wiederum beschleunigte den Arbeitskräftemangel. Der Bereich der

Befreiung der Frau ist innerhalb einer “Volksgemeinschaft” eingeschränkt,

wenn man bedenkt, dass die ausländischen Zwangsarbeiterinnen gezwungen

wurden, das Loch zu füllen. Daher tritt eine negative Seite der Rolle, die der

Staat dort spielte, umso mehr hervor.

Key Words ; Gender Segregation at Work, Womenʼs and Menʼs Work,

Intersectionality, Wartime Mobilization, Imperial German Post Office
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